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Martinépole, 02 de maio de 2023.

-]

Fi < 2023 /SEFIN

A Sua Exceléncia o Senhor

CONSELHEIRO DR. JOSE VALDOMIRO TAVORA DE CASTRO JUNIOR
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE/CE

Rua Sena Madureira, 1047 - Centro - CEP: 60055-080 - Fortaleza - CE

Assunto: APRESENTACAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com cumprimentos de estima e respeito, nos termos da Instrugdo Normativa TCM/CE n®
03/2013 recepcionada por essa colenda Corte de Contas, tempestivamente, encaminhamos a esse
egrégio Tribunal de Contas do Estado do Cear3, a inclusa Prestagdo de Contas de Gestdo (BALANCO
GERAL) da Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO atinente ao exercicio

financeiro de 2022.

Saudagdes costumeiras.

Atenciosamente,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE

Avenida Capitao Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N* 00872021

DISPOE SOBRE A NOMEACAQ DO CARGO
DE  SECRETARIO DE  FAZENDA,
FINANCAS E  PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais que
lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeado o Sr. LUIZ AIRTON RODRIGUES
JUNIOR, inscrito no CPF n® 872.648.033-68, para o cargo de
SECRETARIO DE FAZENDA, FINANCAS E
PLANEJAMENTO do municipio de Martinépole/CE.

Ar, 2° -~ [sta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Publique-se, regisire-se ¢ cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Martinépole, Estado do
Ceard, em 05 de janciro de 2021,

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal Interino

Publicadoe por:
Fébio Ferreira Cunha
Cdhdige Identificador:3637B45C

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
do Ceard no dia 06/01/2021. Edig3o 2610

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
htip://www.diariomunicipal.com br/aprece/
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DESIGNA O AGENTE PUBLICO COMISSIONADO LUIZ AIRTON
RODRIGUES JUNIOR PARA O EXERCICIO DE ATRIBUICOES
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO INTERINO DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, Cidaddo Francisco Ediberto de
Souza, em plenoc exercicio do cargo de Prefeito Municipal e no uso competente das atribuigbes conferidas pela Lei

Organica Municipal e legisla¢ie correlata, etc.

RESOLVE:

Art. 12, Designar o agente publico comissionado SR LUIZ AIRTON RODRIGUES JUNIOR - CPF: 872.648.033-68,

nomeado Secretdrio Municipal de Fazenda, Financas e Planejamenteo pela Portaria n? 008/2021, de 05 de janeiro de

.. GABINETE DO PREFEITO -

. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - (RN ERA|

. CONTROLADORIA GERAL DO MuNICIPIO - (RTINS

IV.  GUARDACIVIL-

V.  SECRETARIA DA FAZENDA, FINANGAS E PLANEJAMENTO -

VI.  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - ([T RS IR Al
VIl.  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - [[ETINER BY
VIl SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL - [T AR &)

|Cadiva SIM: 1O}

Art. 22, O presente Atoe do Chefe do Poder Executive Municipal, come imediata publicagdo nos meios disponiveis,
entra em vigor:
a)  Nesta data com efeitos retroativos a 19 de janeirode 2021; ¢

b) Com vigéncia até ulterior deliberagio.

PAGO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE MARTINGPOLE - ESTADO DO CEARA
EM, 05 DE JANEIRO DE 2021.

foremt i len Ay U ol ‘&2 o —
FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefefto Municipal em Exercicio
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CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN-TCM/CE N203/2013
Prefeitura Municipal de: MARTINOPOLE Exercicio: 2022

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Caodigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

12-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Nome do Servidor (Gestor):
LUIZ AIRTON RODRIGUES JUNIOR

Cargo/Fungdo: CPF:
Secretdrio de Fazenda, Financas e Planej. 872.648.033-68
Matricula: Periodo da Gestdo:
11564 01/01/2022a31/12/2022
Nomeagdo/Designagao Ato N2: Data do Ato: Data da Publicagdo:
008/2021 -001/2021 05/01/2021 06/01/2021

Delegacao de Competéncia:
GESTOR DE RECEITAS/ORDENADOR DE DESPESAS
Data do Ato: Data da Publicagdo: Data da Comunicagao ao TCE-CE:
05/01/2021 06/01/2021 06/01/2021

Enderego Residencial:

RUA JOAQUIM TIBURCIO, S/N¢

Bairro/Distrito:

BAIRRO CENTRO
Municipio: UF: CEP:
MARTINOPOLE CE 62.450-000
Telefones:
(86) 9.9436-2228
Elaborado por: Periodo da Gestdo:
LUIZ AIRTON RODRIGUES ]fJNIOR 01/01/2022a31/12/2022
Nomeagao/Designacdo Ato N2: Data do Ato: Data da Publicagdo:
008/2021-001/2021 05/01/2021 06/01/2021
Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
ﬂ. T !H . !
ASS: 1989’ i ASS: ASS:
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francis ictor Barros Almada NOME: Luiz Aiftén Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - [NSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br
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Municipio: Més/Ano:
MARTINOPOLE 12/2022
Orgdo: Unidade orcamentaria:
12-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 0801-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO URBANO

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio: Exercicio:
MARTINOPOLE 2022
Empresa: Contador:
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S DIEGO TORQUATO ALMEIDA
CNPJ: CRC/CE: CPF: CRC/CE:

13.025.973/0001-27 000914/0

006.356.623-02 020932/0

Enderego Comercial:
RUA TOMAS ACIOLI, 1493 - SALA 01
DIONiSIO TORRES - CEP: 60.135-206

Endereco Residencial;
RUA MACHADO DE ASSIS, 800 - APT® 304
TORRE IRACEMA - BAIRRO DAMAS

FORTALEZA/CE CEP: 60.416-200 - FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85)9.9178-6718 (85)9.9178-6718
E-mail: E-mail:
consultoriageralce@gmail.com diegotor4@gmail.com
Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
ASS: JD"'B& TM ; ASS: - ASS:

~—

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOMIE: Luiz Aifton Rodrigues Janior

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-C00

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




05/05/23, 17:02

about:blank

about:blank

@) CRCCE

CONSEUDREGK)NALDECONTABI.DADE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITAGAO DE EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que a Organizacao Contabil identificada no presente documento
encontra-se habilitada para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINAGCAO.... : FINANCE GESTAO CONTABIL SOCIEDADE SIMPLES %
NOME FANTASIA.. :

REGISTRO............ : CE-000914/0-7
CATEGORIA.......... : SOCIEDADE SIMPLES PURA i
101\ | o : 13.025.973/0001-27 l

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cadigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acao penal.

Emissdo: CEARA, 05/05/2023 as 17:05:19.
Valido até: 03/08/2023.
Cadigo de Controle: 674422,

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.

11



22/04/23, 13:24

about:blank

about:blank

@) CRCCE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO CEARA

CONSFELHO REGIONAL DE CONTARILIDADE DO ESTADO DO CFARA
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO

CEARA certifica que ofa) profissional identificado(a) no presente documento

b=t 184 Sl = S ie P b i,

encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................ : DIEGO TORQUATO ALMEIDA |
REGISTRO.......... - CE-020932/0-5 g
’CATEGORIA ........ * CONTADOR :
[ — . w356 623-+ |

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cdédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: CEARA, 22/04/2023 as 13:26:54.
Valido até: 21/07/2023.
Cadigo de Controle: 858959.

Fdida veriiicdl a auienticidade desie documentu cunsuiie v site do CRCCE.

mnm
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Demonstragéc dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Atual

Anterior

Fluxo de Caixa das Atividades das Operagdes

Ingressos 10.209.602,56 5 896.954 98
Receitas Derivadas e Originarias 38.245,97 0,00
Transferéncias Correntes Recebidas 0,00 0,00
Outros Ingressos Operacionais 10.171.356,59 5.896.954 98

Desembolsos 8.111.219,62 4.822.926,41
Pessoal e Demais Despesas 6.850.948,38 4.608.053,53
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,60
Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Qutros Desembeolsos Operacionais 1.260.271.24 214.872 88

Fluxo de Caixa Liguido das Atividades Operacionais (I} 2.098.382,94 1.074.028,57

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

Ingressos 0,00 0,00
Alienacao de Bens 0,00 0,00
Amontizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
QOutros Ingressos de Investimentos 0,00 0,00

Desembolsos 1.907.474,69 1.149.554,91
Aquisicac de Ativo Nao Circulante 1.907.474 69 1 149.554,91
Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
QOutros Desembolsos de Investimentos 0,00 0,00

Fiuxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (ll} -1.907.474 69 -1.149.5654, 91

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstragao dos Fluxos de Caixa

)/
V24

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Ingressos 0,00 100.000,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Integralizacao do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 0,00 100.000,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00 0,00
Desembolsos 0,00 0,00
Amortizagao/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Qutros Desembolsos de Financiamentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (lll) 0,00 100.000,00
Geragao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + 1l + 1lI) 190.908,25 24 473,66
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 142 204 68 117.731,02
Caixa e Equivalente de Caixa Final 333.112,93 142.204,68
Quadro de Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributaria 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00
Receita Patrimonial 38.245,97 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades 0,00 0,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,00 100.000,00
Total das Receitas Derivadas e Originarias 38.245,97 100.000,00

Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil

Pagina.:2




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Demonstragao dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas
Transferéncias Recebidas
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Uniao 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00
Qutras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Total das Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Uniao 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00
Total das Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao
Administragao 0,00 3.074.444,09
Urbanismo 3.321.580,78 1.5633.609,44
Gestao Ambiental 1.439.849,55 0,00
Energia 785.152,88 0,00
Transporte 1.304.365,17 0,00
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao 6.850.948,38 4.608.053,53

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:3



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Demonstragao dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Divida

Juros e Corregao Monetaria da Divida Interna 0,00 0,00
Juros e Correcao Monetaria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

Lisgp Torpaats: Amaida

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

LUIZ AIRTON R,%GUES JUNIOR

SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:4



531 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

P P
H [, Demonstracio dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
- 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa classificadas em fluxos operacional, de investimento e de financiamento.

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais

* Ingressos das Operagdes

Compreendem as receitas relativas as atividades operacionais liquidas das respectivas dedugdes e as transferéncias recebidas.

+ Desembolsos das Operagdes

Compreendem as despesas relativas as atividades operacionais, demonstrando-se os desembolsos de pessoal, os juros e encargos sobre a
divida e as transferéncias concedidas.

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

* Ingressos de Investimento

Compreendem as receitas referentes a alienacdo de ativos ndo circulantes e de amortizagdo de empréstimos e financiamentos concedidos.
* Desembolsos de Investimento

Compreendem as despesas referentes a aquisicao de ativos ndo circulantes e as concessdes de empréstimos e financiamentos.

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento
* |ngressos de Financiamento
Compreendem as obten¢des de empréstimos, financiamentos e demais operacdes de crédito, inclusive o refinanciamento da divida. Compreendem também a integralizagao

do capital social de empresas dependentes.

DFC é elaborada utilizando-se contas da classe 6 {Controles da Execugdo do Planejamento e Orcamento), com filtros pelas naturezas orgamentdrias de receitas e de despesas.
Também faz uso, quando necessario, de outras contas e filtros necessdrios para marcar a movimentacdo extraorgamentaria que eventualmente transitar pela conta Caixa e
Equivalentes de Caixa.

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentagdes ocorridas na conta Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das operagdes, dos investimentos
e dos financiamentos.

A soma dos trés fluxos devera corresponder a diferenca entre o saldo de Caixa e Fquivalentes de Caixa do exercicio em relagdo ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do
exercicio anterior.

Sistema GESTOR - Mdgule: Balanga Contabil Pagina.:5




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstragéo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Periodo: 01/01/2022 a 31/1

2/2022

DCASP (Art. 1°, 1ll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 2 - Geracdo Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa:

- Fluxo de Caixa Liquido
- Fluxc de Caixa Liquido
- Fluxo de Caixa Ligquide

- Caixs e Equivalente de
- Caixa e Eguivalente de

Lisger Torgually Amida

das Atividades Operaciocnais.....:
das Atividades de Investimento..:
das Atividades de Financiamento.:

TOTAL. :

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

RS
RS
RS
RS
RS
RS

2.098.
=1.907.

1905
.204,68
333.

142

382,94
474,69

0,00
908,25

112,93

LUIZ AIRTON R@DRIGUES JUNIOR
SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Receitas Orgamentarias PFE\.Ii.SEO Pre_viséo Rt?ceitas S_aldo
Inicial Atualizada (a) Realizadas (b) c = (b-a)
Receitas Correntes 1.000,00 1.000,00 38.245,97 37.245,97
Receita Patrimonial 1.000,00 1.000,00 38.245,97 37.245,97
Valores Mobiliarios 1.000,00 1.000,00 38.245,97 37.245,97
Subtotal das Receitas (I) 1.000,00 1.000,00 38.245,97 37.245,97
Refinanciamento (1)
Operagodes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagées de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
Subtotal com Refinanciamento (I11) = (I + ) 1.000,00 1.000,00 38.245,97 37.245,97
Déficit (IV) 3.523.800,00 9.083.010,99 8.775.804,34
Total (V) = (Il + V) 3.524.800,00 9.084.010,99 8.814.050,31 -269.960,68
Saldos de Exercicios Anteriores
(Utilizados para Créeditos Adicionais)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais
£ 3 a Dotagao Despesas Despesas Despesas Salde 9 "
Daspesas Orcamentarias .'3?&2??3, Arirkoe ) Emp"(’;}had"s Liquidr::Ias @) PagF::. (h) ?f)’:gaf;’
Despesas Correntes 2.003.300,00 7.130.772,55 6.860.855,39 6.860.855,39 6.805.228,15 269.917,16
Pessoal e Encargos Sociais 262.500,00 317.870,00 317.856,02 317.856,02 317.856,02 13,98
Outras Despesas Correntes 1.740.800,00 6.812.902,55 6.542.999,37 6.542.999,37 6.487.372,13 269.903,18
Despesas de Capital 1.521.500,00 1.953.238 44 1.953.194,92 1.953.194,92 1.953.194,92 43,52
Investimentos 1.435.100,00 1.907.513 44 1.907.474,69 1.907.474,69 1.907.474,69 38,75
InversGes Financeiras 86.400,00 45.725,00 45.720,23 45.720,23 45.720,23 477
Subtotal das Despesas (V) 3.524.800,00 9.084.010,99 8.814.050,31 8.814.050,31 8.758.423,07 269.960,68
Amortizagao da Divida/Refinanciamento (VII)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
QOutras Dividas
Amortizacao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Qutras Dividas
Subtotal com Refinanciamento (VII=(VI+VII) 3.524.800,00 9.084.010,99 8.814.050,31 8.814.050,31 8.758.423,07 269.960,68
Superavit (I1X) 0,00 0,00
Total (X) = (VIIl + IX) 3.524.800,00) 9.084.010,99| 8.814.05031| 8814.050,31| 8.758.423,07 269.960,68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balanco Orgamentario

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

- Em Exercicios e 3"‘!2.d° Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Nao Processados Anteriores (a) Exer'clcm (©) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
Anterior (b)
Despesas de Capital 5.599,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.599,99
Investimentos 5.599,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.599,99
Total 5.599,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.599,99
- Em 31/12 do
Restos a Pagar Processados e Nao Processados Liquidados i?tf:;z:::;g? Exercici(c; )Anterior Pa(g;: 8 Canc(zl;a hics (e) =S(aa|f:_6- d)
Despesas Carrentes 274.747,00 167.849,50 167.299,49 230.831,38 44 465,63
Pessoal e Encargos Sociais 23.769,02 23.091,00 23.091,00 7.928,02 15.841.,00
Qutras Despesas Correntes 250.977,98 144.758,50 144.208,49 222.903,36 28.624,63
Total 274.747,00 167.849,50 167.299,49 230.831,38 44 465,63

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

LUIZ AIRTON RODRIGUES JUNIOR
SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvoivimento Urbano DCASP {(Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

0 Balango Orgcamentario previsto no art. 102 da Lei Federal 4.320/64 apresenta as receitas estimadas e as despesas fixadas no orgcamento em confronto com as receitas
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente. A partir do confronto entre as receitas executadas com as estimadas, é possivel avaliar o desempenho da
arrecadacdo no exercicio em questdo. Quando confrontadas as despesas executadas com as autorizadas, é possivel analisar as despesas da administragdo mediante a
autorizagdo legislativa que orientou 0s gastos e também a acado do gestor. O confronto das diferengas entre as receitas previstas e as despesas fixadas, bem como entre
as receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado or¢camentario: superavit {receita maior que despesa) ou déficit (despesa maior que a receita).

Em sua estrutura, deve evidenciar as receitas e as despesas orgamentdrias por categoria econdmica, confrontar o orgamento inicial e as suas alteragdes com a execucao,
demonstrar o resultado or¢amentario e discriminar:

(a) as receitas por fonte {espécie); e
(b) as despesas por grupo de natureza.

O Balango Orgamentdrio é composto por:

§ Quadro Principal: s3o apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. As receitas e despesas sao apresentadas conforme a
classificagdo por natureza. No caso da despesa, a classificacdo funcional também é utilizada complementarmente a classificagdo por natureza. Ainda no Quadro Principal,
as receitas sdo informadas pelos valores liquidos das respectivas dedugdes, tais como restitui¢des, descontos, retificagbes, dedugdes para o Fundeb e repartigdes de
receita tributaria entre os entes da Federacdo, quando registradas como dedugao.

§ Quadro da Execuc¢do dos Restos a Pagar Ndo Processados: s3o informados os restos a pagar ndo processados inscritos até o exercicio anterior nas respectivas fases
de execugdo. Os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior ao de referéncia compdem o Quadro da
Execucgdo de Restos a Pagar Processados.

§ Quadro da Execugdo dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar N3o Processados Liquidados: sdo informados os restos a pagar processados inscritos até o
exercicio anterior nas respectivas fases de execuc¢do. Sdo informados, também, os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo processados que tenham sido liquidados
em exercicio anterior.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas Orcamentarias

O Balango Orgamentdrio evidencia as receitas orgamentarias detalhadas em niveis relevantes de andlise, confrontando o orgamento inicial e as suas alteragdes com a
execucdo, demonstrando o resultado orcamentario, conforme NBCT 16.6 (Resolucdo CFC n® 1.133/2008).

O Balango Orgamentario é estruturado de forma a evidenciar a integracéo entre o planejamento e a execugdo orcamentaria, e o seu formato esta de acordo com o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balango Orgamentario Exercicio; 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Notas Explicativas

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO.

Durante o exercicio financeiro de 2022, as receitas realizadas atingiram a cifra de RS 38.245,97 (TRINTA E OITO MIL DUZENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E
NOVENTA E SETE CENTAVOS), perfazendo o percentual de 3.824,60% da previsao inicial.

As Receitas sdo apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realizagao, expressos em reais.

As receitas estao demonstradas pelos seus valores liquidos, e as dedugdes do FUNDEB demonstradas nos anexos da Lei 4.320/1964.

Ressalte-se que as receitas tributarias e transferéncias correntes inicialmente previstas sofreram as maiores reducdes em suas arrecadagbes, em virtude por conta
da grave crise econdmica a qual estdao compartilhando os Municipios brasileiros.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Despesas Orcamentarias

As despesas orcamentarias, resultantes de autorizacio legislativa prevista na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2022, seguem o regime contabil da
competéncia e a respectiva execu¢do orcamentaria prevista no Capitulo 11l da Lei Federal n? 4.320/64, sendo consideradas realizadas quando do seu empenho (art. 35da
Lei Federal n24.320/64) para efeito orcamentario, e quando da sua liquidacao para efeito contabil.

As despesas sdao apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realizagdo, expressos em reais.

As despesas estdo listadas pelos seus valores empenhados, liquidados e pagos no exercicio, além de apresentar sua dotagdo inicial, atualizada e o respectivo saldo.

As dotacbes orcamentarias fixadas originalmente foram atualizadas através da abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei Orgamentaria, sendo
empenhado 97,03 % da despesa fixada atualizada.

Saldo Orgamentario do

Dotagao Inicial

Dotacdo Atualizada

Total Empenhado

Total Liquidado

Total Pago

Exercicio

3.524.800,00

9.084.010,99

8.814.050,31

8.814.050,31

8.758.423,07

269.960,68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Sligp Totpadts Amida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON Bé RIGUES JUNIOR

Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)
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Balanc¢o Financeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio; 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
Especificagio Exercicio Exerci_cio Especificago Exercicio Exerci_cio
Atual Anterior Atual Anterior

Receita Orgamentaria {I) 38.245,97 100.000,00 | Despesa Orgamentéria (V1) 8.814.050,31 5.925.457 94
Ordinana 38.245,97 0,0C| Ordinaria 7.766.678,96 4 941 684 44
Vinculada 0,00 100.000,00} Vinculada 1.047 371,35 983.773,50
QOutras Transferéncias de Convénics ou Contratos de Repasse dos Estados 0,00 100.000,00] Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminag@o Publica - COSIP 0.00 32.852.82
Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 0,00 540.151,10
Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse dos Estados 0,00 323.272.45
Qutras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido 299.677,22 0,00
Outros Recursos Vinculados 100.3562,57 0.00
Recursos da Contribuicao de Intervengao no Dominio Econdémico - CIDE £60.253,12 0,00
Recursos da Contribuigac para ¢ Custeio de Servigo de lluminacao Publica - COS 333.378,30 0.00
Transferéncia da Uniao Referente a Royalties do Petroleo 0,00 B7.497 13
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petroleo e Gas Natural 253.710,14 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas (11) 10.092.795,06 5.779.061,66{ Transferéncias Financeiras Concedidas (VII} 993.840,10 62.917,51
Secretariz de Desenvolvimento Urbano 10.092.795,06 5.779.061.66| Secretaria de Desenvolvimento Urbano 993.840 10 62.917.51
Recebimentos Extraorgamentarios {lll} 134.188,77 285.742,82| Pagamentos Extracr¢camentarios (VI 266.431,14 151.955,37
Contribuicao Previdenciaria - INSS 40.338,96 61.762,52| Contribuicac Previdenciaria - INSS 56.834,14 81.333,32
DIFERENCA DE SALARIO 406,76 0,00| EMPRESTIMO - BB 4.405,71 5 826,02
EMPRESTIMC - BB 497358 5.826,02| EMPRESTIMO - BRADESCO 4.013,74 13.89318
EMPRESTIMC - BRADESCO 0,00 17.906 92| EMPRESTIMO - CEF 21.308,82 3 818.02
EMPRESTIMO - CEF 23.992,12 3.818,02| FALTAS 986 67 364 64
Empenhade a Pagar Processado 55.627.24 167.849,50( IRRF 5844 27 10.099,49
FALTAS 986,67 364,64| 1SS 1.922.21 10.635,58
IRRF 584427 5 297.50| RENDIMENTO DE APLICAGAO 0,00 1.435.75
1SS 192221 9 261,45 Restos a Pagar 2020 0,00 21.184.10
RENDIMENTO DE APLICAGAC 0.00 1.435,75) Restos a Pagar 2021 167 299,49 g.00
Salario Familia 0,00 12.220.50| Salario Famifia 3.757.49 3.365,27
Sindicatc Apecc 96,95 0.007 Sindicato Apecc 60,560 0.00

Saldo do Exercicio Anterior (IV) Saldo para Exercicio Segquinte ([X)
Caixa e Equivalente de Caixa 142.204,68 117.731.02| Caixa e Equivalente de Caixa 333.112,93 142.204,63
BB 26.708-2 { DESENV. URBANO ) 155,18 152 45| BB 26 708-2 { DESENV. URBANO ) 254 45 15518
CEF 285-2 ( PAV. BARROCAQ-II ) 2 867,95 2605.801 CEF 285-2 ( PAV. BARROCAQ-II ) 292447 2 667.95
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Balango Financeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
. Exercicio Exercicio - Exercicio Exercicio
Especificacao . Especificacdo ;

P ¢ Atual Anterior P ¢ Atual Anterior
CEF 286-0 ( PAV. JUBINA ) 27,63 27 63| CEF 286-0 ( PAV. JUBINA ) 0,00 27.63
CEF 287-9 ( PAV. FCO. CAMILO ) 13,77 13,77| CEF 287-9 ( PAV. FCO. CAMILO ) 0,00 13,77
CEF 293-3 ( PAV. RUAS DA SEDE ) 274,96 268,55| CEF 293-3 ( PAV. RUAS DA SEDE ) 301,40 274,96
CEF  71.087-3 (71.087-3 - PAVIMENTA ) 53.144,73 0,00| CEF  71.087-3( 71.087-3 - PAVIMENTA ) 0,00 53.144,73
CEF  71.107-1 (MERCADO PUBLICO ) 56.310,93 0,00 CEF  71.107-1 (MERCADO PUBLICO ) 297.270,72 56.310,93
CEF  647.108-0 ( PAV RUA CHICO V ) 29.609,53 114.662,82| CEF  647.108-0 ( PAV RUA CHICO V ) 32.361,89 29.609,53
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 |Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Total (V) = (1 + 11 + 1l + IV) 10.407.434,48 6.282.535,50 | Total (X) = (VI + VIl + VIl +1X) 10.407.434,48 6.282.535,50

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTO DRIGUES JUNIOR

Contador 914/0-7

SECRETARIO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Financeiro Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, 11l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

“Anzon oL

Notas Explicativas

Nota 1- Aspectos Gerais

O Balanco Financeiro (BF)1 evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndios extraocrgamentarios, conjugados com os saldos de caixa
do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de acordo com as instrucdes da IPC 06 e com ¢ Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolugdo CFC n? 1.133/2008).

Assim, o Balanc¢o Financeiro contempla duas seg¢bes: Ingressos (Receitas Orcamentdrias e Recebimentos Extraorcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orcamentaria e
Pagamentos Extraorcamentarios), que se equilibram com a inclusio do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o
exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

§ Classes 1 {ativo) e 2 {passivo) para os recebimentos e pagamentos extraorcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exercicio anterior e o saldo em
espécie a transferir para o exercicio seguinte;

§ Classes 4 (variacBes patrimoniais aumentativas) e 3 (varia¢bes patrimoniais diminutivas) para as transferéncias financeiras recebidas e concedidas,
respectivamente;

§ Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme paragrafo Unico do artigo 103 da Lei n.2 4.320/1964; e

§ Classe 6 para o preenchimento das informagoes de execucgdo dareceita e despesa orgamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informactes sdo apresentadas por fonte/destinagdo de recursos, segregando em destinagdes ordinarias e vinculadas.
O detalhamento das vinculagGes € feito de acordo com as principais areas de atuagdo do setor ptiblico.

O Balango Financeiro esta de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor piblico, 62 EDICAQ e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolugdo CFC n2 1.133/2008).
O Balango Financeiro evidencia a movimentacao financeira das entidades do setor pablico no periodo a que se refere, e discrimina:
{a) a receita orcamentaria realizada por destinagdo de recurso (destinagdo vinculada e/ou destinag¢do ordinaria);
{b) a despesa orcamentaéria executada por destinagdo de recurso (destinacdo vinculada e/ou destinacdo ordinaria);
{c} os recebimentos e os pagamentos extraorgamentarios;
{d) as transferéncias financeiras decorrentes, ou ndo, da execugdo orgamentaria; e

(e) o saldoinicial e o saldo final em espécie.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas e Despesas Orcamentarias
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Financeiro Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvalvimento Urbano DCASP (Art. 12, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Mapryopolt

Notas Explicativas

No Balango Financeiro, as receitas e despesas orgamentarias estdo elencadas por fonte de recursos.

A unidade gestora registrou ingressos de receitas orgamentdrias no montante de RS 38.245,97 {(TRINTA E QITO MIL DUZENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E
NOVENTA ESETE CENTAVOS).

Em sua maioria, as receitas or¢amentarias arrecadadas foram utilizadas como transferéncias concedidas as demais unidades or¢gamentarias, para o custeio de suas
despesas.

As despesas foram reconhecidas de acordo com o seu empenhamento, ou seja, antes mesmo do fato gerador da despesa ter ocorrido, conforme art. 60 da Lei Federal n®
4.320/64, de forma que as despesas empenhadas e ndo pagas, reconhecidas como empenhada a pagar, 530 acrescidas do lado dos “Ingressos”, conforme paragrafo Gnico

do art. 103 da Lei Federal n? 4.320/64. O processamento das despesas ocorreu adotando o Regime de Competéncia.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo dos Recebimentos Extraorcamentarios

As transferéncias financeiras sdo resultantes de devolug¢Bes de transferéncias concedidas as demais unidades orcamentarias.
As contas listadas como Recebimentos Extra orgamentarios sdo todas aquelas cujos valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro.

Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por forga do paragrafo Gnico do artigo 103 da Lei Federal 4.320/64 compbem esse grupo para
fazer contrapartida aos valores empenhados na despesa orcamentaria e ndo pagos.

Nota 4 - Critérios de Reconhecimento e Classificacio dos Pagamentos Extraorcamentarios

As contas listadas no grupo de pagamentos extraorgamentarios sdo todas aquelas cujos valores transitaram negativamente em contas do sistema financeiro. Nesse grupo
sdo evidenciados os pagamentos gue ndo precisam se submeter ao processo de execucdo or¢amentdria, como os restos a pagar, depdsitos de diversas origens,
consignacgdes.

Nota 5— Demonstracdo Financeira Sintética

De conformidade com a Lei n24.320/64, e a Portaria SOF n2 8, de 04/02/85, os dados da execu¢do financeira, de forma sintética, sdo os seguintes:

Receitas Orcamentdrias Despesas Orgamentarias
Receitas Correntes T 38.245,97 | Energia 785.153,38
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Financeiro

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Receita Patrimonial 38.245,97 | Gestao Ambiental 1.490.781,31
Deducdo Fundeb 0,00 | Habitagdo 234.759,79
Saneamento 165.270,00

Transporte 1.454.590,64

Urbanismo 4.683.495,19

Receita Total 38.245,97 | Despesa Total 8.814.050,31

isge- Tovguate omuida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

LUIZ AIRTON RIGUES JUNIOR

SECRETARIO(A)
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Balango Patrimonial

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
g = Exercicio Exercicio i . Exercicio Exercicio
s e Atual Anterior Especificacao Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 336.870,42 142.204,68| PASSIVO CIRCULANTE 106.266,96 465.583,22
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 333.112,93 142204 68| OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PA 15.841,00 46.860,02
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 333.112,93 142.204,68 PESSOAL A PAGAR 15.841,00 38.932,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDA 333.112,93 142 204 68 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGCAO 15.841,00 38.932,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 333.112,93 142.204,68 PESSOAL A PAGAR 15.841,00 38.932,00
Banco do Brasil 254,45 155,18 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS 15.841,00 38.932,00
Caixa Econbmica Federal 332.858,48 142.049,50 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 7.928,02
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 3.757,49 0,00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 0,00 7.928,02
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 3.757,49 0,00 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR 0,00 7.928,02
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAQ 3.757,49 0,00 CONTRIBUICOES AQ RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERACC 0,00 7.928,02
SALARIO FAMILIA 3.757,49 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 84.251,87 395.736,48
ATIVO NAO CIRCULANTE 5.165.969,36 3.212.774,44 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 84.251,87 395.736,48
IMOBILIZADO 5.165,969,36 3.212.774,44 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C 84.251,87 395.736,48
BENS MOVEIS 56.978,76 52 478,76 FORNECEDORES NACIONAIS 84.251,87 395.736,48
BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAQ 56.978,76 52 478,76 FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR 84.251,87 395.736,48
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 20.741,00 16.241,00 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 6.174,09 22 986,72
EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS 10.781,00 10.781,00 VALORES RESTITUIVEIS 6.174,09 22.986,72
OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS. EQUIPAMENTOS E FERRAME 9.960,00 5.460,00 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAD 6.174,09 22.986,72
DEMAIS BENS MOVEIS 36.237,76 36.237.76 CONSIGNAGOES 6.174,09 22.986,72
OUTROS BENS MOVEIS 36.237,76 36.237,76 INSS 0,00 16.495,18
BENS IMOVEIS 5.108.990,60 3.160.295,68 INDENIZACOES E RESTITUICOES 406,76 0.00
BENS IMOVEIS- CONSOLIDACAQ 5.108.990,60 3.160.295 68 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSOS 964,14 964,14
RUAS 357 458,27 108.238,92 RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 36,36 0,00
OUTROS BENS DE USO COMUM DO POVO 4.022.447 22 2.908 262,64 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 4766,83 5.527,40
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO 575.706,59 36 135,83 | Total do Passivo 106.266,96 465.583,22
OBRAS EM ANDAMENTO 575.706,59 36.135,83
DEMAIS BENS IMOVEIS 153.378,52 107 658,29 Patriménio Liquido
OUTROS BENS IMOVEIS 153.378,52 107 658.29
Especificacso Exercicio Exercicio
¢ Atual Anterior
RESULTADOS ACUMULADOS 5.306.572,82 2.889.395,50
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 5.396.572,82 2.889.395,90
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 5.396.572,82 2.889.395,90
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 2.507.176,92 1.060.982,91
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.889.395,90 1.828.412,99
Total do Patriménio Liquido 5.396.572,82 2.889.395,90
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Balango Patrimonial

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Passivo
e o Exercicio Exercicio = Exercicio Exercicio
Especificacao . Especificacéo :
P ¢ Atual Anterior P ¢ Atual Anterior

Total 5.502.839,78 3.354.979,12|Total 5.502.839,78 3.354.979,12
Ativo Financeiro 336.870,42 142.204,68|Passivo Financeiro 106.266,96 465.583,22
Ativo Permanente 5.165.969,36 3.212.774 44| Passivo Permanente 0,00 0,00
Saldo Patrimonial 5.396.572,82 2.889.395,90
Compensacdes

Especificagao Exarcicio Exaréicia Especificagao Exercicio Exercicio

Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior

Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00| Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Qutros Instrumentos 0,00 0,00|Direitos Conveniados e Qutros Instrumentos 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0.00|Obrigagées Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00|Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
Total 0,00 0.00|Total 0,00 0,00

AJige Torguntiy Amaida

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S

Contador 914/0-7

LUIZ AIRTON

RIGUES JUNIOR
SECRETARIO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balango Patrimonial evidencia a situagdo patrimonial da entidade em 31 de Dezembro de 2022.

Mediante sua observacdo, é possivel conhecer qualitativa e quantitativamente a composi¢do dos bens e direitos {ativos), das obrigagdes {passivos}, e dos capitais,
reservas e resultados acumulados (patrimdnio liquido).

Por exigéncia dos novos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, convencionou-se que os ativos segregam-se em circulante e nao circulante, por outro lado, firmou-
se que 0s passivos segregam-se também em circulante e ndo circulante. Por fim, sao também apresentados o Patrimdnio Liguido e o grupo de contas de compensagao.

Podem-se utilizar as seguintes defini¢des para analisar o Balancgo Patrimonial:

Ativo - Compreende 0s recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam futuros beneficios econdmicos para a
entidade.

Ativo Circuiante - Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: seja caixa ou equivalente de caixa; sejam realizaveis ou mantidos para
venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociacao; que tiverem a expectativa de realiza¢do até doze meses da
data das demonstracdes contabeis.

Ativo N3o Circulante - Compreende os ativos realizaveis apos os doze meses seguintes a data de publicagdo das demonstracdes contdbeis, sendo composto por ativo
realizavel a longo prazo, investimentos, imobilizado e intangivel.

Passivo - Compreendem as obrigacfes presentes da entidade, derivadas de eventos passados, cuja liquidagdo se espera que resulte na saida de recursos da entidade
capazes de gerar beneficios econdmicos.

Passivo Circulante - Compreende as obriga¢des conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: tenham prazos estabelecidos ou esperados
dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociaciao; tenham prazos estabelecidos ou esperados até doze meses apoés a data das
demonstragoes contdbeis.

Passivo N3o Circulante - Compreende as obrigacdes conhecidas e estimadas que nao atendam a nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo circulante.

Patriménio Liquido - E o interesse residual nos ativos da entidade depois de deduzidos todos os seus passivos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio; 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Superdvit Financeiro - Corresponde a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro. Para fins de abertura de crédito adicional, devem-se conjugar,
ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as operagdes de crédito a eles vinculadas, em cumprimento ao paragrafo 22 do artigo 43 da Lei n ©4.320/1964.

Nota 2 - Critérios Contabeis de Mensuracio dos Ativos

Os ativos estao segregados em “circulante” e “ndo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.
Qs ativos estdo classificados como circulantes quando satisfazem a um dos seguintes critérios:
- estdo disponiveis para realizacdo imediata;
- tém a expectativa de realizagdo até doze meses apos a data das demonstraces contabeis.
O caixa ou equivalente de caixa apresenta uma reducdo em suas disponibilidades em relagao ao ano anterior.
Os demais ativos estdo classificados como ndo circulantes.
O ativo ndo circulante da entidade estd representado pelas contas:
IMOBILIZADO: RS 5.165.969,36 (CINCO MILHOES CENTO E SESSENTA E CINCO MILNOVECENTOS E SESSENTA £ NOVE REAIS E TRINTA E SE{S CENTAVOS)

Os bens moveis sdo reconhecidos inicialmente com base no valar de aquisi¢do, produgdo ou construgdo, incluidos os custos de compra, impostos recuperaveis € outros
custos necessarios para colocar ¢ bem em uso ou funcionamento.

Os gastos posteriores a aquisi¢ao ou ao registro do bem do ativo imobilizado sdo incorporados quando houver a possibilidade de geragdo de beneficios econémicos
futuros ou potenciais de servigos.

O Conselho Federal de Contabilidade estabeleceu critérios e procedimentos para o registro contabil da depreciagdo no setor publico, com adogdo de forma obrigatoria
para os fatos ocorridos a partir de 12 de janeiro de 2010, conforme disposto na Norma Brasileira de Contabilidade - NBCT 16.9.

Durante o exercicio de 2022 ndo foi realizado a depreciacdo dos Bens Mdveis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimenial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, 11l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

O Municipio, através da Controladoria Geral do Municipio, iniciou um levantamento de todos os bens iméveis do municipio, seu cadastro cartografico e posterior registro
no sistema SIM, que trard os valores reais ao Balanco. Diante do grande volume de bens imoveis a serem reavaliados e com base na NBC T 19.6 Reavaliagdo de Ativos no
item 19.6.5.1, ainda ndo concluso.

Nota 3 - Critérios Contibeis de Mensuragdo dos Passivos

Os passivos estdo segregados em “circulante” e “ndo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.
Os passivos classificados como circulantes correspondem a valores exigiveis até doze meses apds a data das demonstragdes contabeis.

Com a adequacdo as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ac Setor Publico, os Restos a Pagar N3o Processados ndo fazem parte do Passivo, porém continuam sendo
uma obrigac¢do inclusa no Passivo Financeiro, para efeitos de calculo do Saldo Patrimonial e superavit ou déficit financeiro.

As contas do passivo circulante evidenciadas no Balango Patrimonial foram:
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO: RS 15.841,00 (QUINZE MIL OITOCENTOS E QUARENTA E UM REAIS)
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO: RS 84.251,87 (OITENTA E QUATRO MIL DUZENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS)
ADIANTAMENTO DE CLIENTES £ DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO: R$ 6.174,09 (SEIS MIL CENTO E SETENTA E QUATRO REAIS E NOVE CENTAVOS)

Ndo existem contas no passivo ndo circulante

Nota 4 - Critérios Contabeis de Mensuracio do Patrimonio Liguido

Com a adequacdo as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico, os Restos a Pagar N3o Processados ndo fazem parte do Passivo.

O Patrimdnio Liquido apresenta saldo de R$ 5.396.572,82 {CINCO MILHOES TREZENTOS E NOVENTA E SEIS MIL QUINHENTOS E SETENTA E DOIS REAIS £ OITENTA E DOIS
CENTAVOS).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Lisgp- Torguale Momaida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON R@DRIGUES JUNIOR
Contador 914/0-7 SECRETARlO(A)
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Variagbes Patrimoniais

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Variagdes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior

VARIAGAQ PATRIMONIAL AUMENTATIVA 10.843.570,87 5.879.061,66 VARIACAG PATRIMONIAL DIMINUTIVA B.336.393 05 4818.078,75
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANGEIRAS 38.245,97 0,00 PESSOAL E ENCARGOS 317.856,02 368 23525
REMUNERAGAQ DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACGES FINANCE 38.245,97 000 REMUNERAGAO A PESSOAL 317.856,02 346 677,44
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 38.245.97 0.00 REMUNERAGAD A PESSCAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDDS PELO RPPS 317.856,02 346.677,44
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARICS - CONSOLIDAGAD 38.245.97 0.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPF 317.856,02 346.677,44
RENDIMENTO DEPOSITO BANCARIO 38.245.07 0.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 317.856,02 346.677.44
TRANSFERENCIAS E DELEGAGGES RECEBIDAS 10.092.795,06 5.879.061,66 VENCIMENTOS E SALARIOS 317.856.02 346.677 44
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 10.092.795,06 5.775.061 66 ENCARGOS PATRONAIS 0,00 11.874,99
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 10.092.795,06 5.779.061,66 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 0,00 11.874,99
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIZ 10.092.795,06 5.779.061,66 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER QFSS - UNIAQ 0,00 11.874,99
REPASSE RECEBIDO 10 092.795,06 5.779.061,66 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 11.674,99
TRANSFERENGIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,00 100.000,00  OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCA 0,00 9.682,82
TRANSFERENGIAS CONSTITUGIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS 0,00 100.000,00 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 0,00 9.682,82
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTI 0.00 100.000,00 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDAGAD 0.00 9 682,82
OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS ESTADOS 0.00 100.000,00 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSO 0,00 9.682,82
OQUTRAS PARTICIPAGAD NA RECEITA DO ESTADO 0.00 100.000,00 USC DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 6 B61.252.70 4.380.823,24
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAC DE PAS 230.831 38 0,00  USO DE MATERIAL DE CONSUMO 677605 26 579.798,89
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 230.831,38 0,00 CONSUMO DE MATERIAL 677.605,26 579.798,89
GANHQS CCM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS - CONSOLIDACAC 23083138 .00 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAO B677.605.26 579.798,89
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 230.831.38 0,00 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMC 677.605.26 579.798 89
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 481.698 46 0,00 SERVIGOS 5.183.647 44 3 801.024,35
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 48169845 0,00 DIARIAS 150,00 80,00
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATC 481.698,46 0.00 DIARIAS - CONSCLIDAGAO 150,60 80,00
VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FAT 481.698,46 0,00 DIARIAS PESSOAL CIVIL 150.00 80,00
VPA DECORRENTE DE ANULAGOES E CANCELAMENTOS DI 481.698 46 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PF 624.300,33 277.394,75
SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAC £24 300,33 277.394.75
SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 592 871,40 171.609,80
CUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 31.428.93 105.785,15
SERVICOS TERCEIROS - PJ 5.559.197,11 3.523.549,60
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Variagdes Patrimoniais

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Variagbes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAQ 5.559.197,11 3.523.549,60
OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 5.559.197,11 3.523.549,60
TRANSFERENCIAS E DELEGAGCOES CONCEDIDAS 993.840,10 62.917 51
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 993.840,10 62.917 51
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUGAQ ORCAMENTAR 993.840,10 62.917,51
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAQ ORGCAMENTA 993.840,10 62.917,51
REPASSE CONCEDIDO 993,840,10 62.917,51
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 163.445,13 6.102,75
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 163.44513 6.102,75
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 163.44513 6.102,75
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATO! 163.445,13 6.102,75
DIVERSAS VARIACOES DIMINUITIVAS 163.445,13 6.102,75
Resultado Patrimonial do Exercicio - Superavit 2.507.176,92 1.060.982,91

Variagdes Patrimoniais Qualitativas

Exercicio Exercicio

Atual Anterior
Incorporagéo de Ativo 1.953.194,92 1.170.296,70
Desincorporacao de Passivo 0,00 0,00
Incorporagao de Passivo 0,00 0,00
Desincorporagao de Ativo 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Variagdes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais - DVP evidencia as variagbes quantitativas, o resultado patrimonial e as variagGes qualitativas decorrentes da execugao
orcamentaria. As variagdes quantitativas sdo decorrentes de transacdes no setor publico que aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e as variacdes qualitativas sao

decorrentes de transagBes no setor publico que alteram a composigdo dos elementos patrimoniais sem afetar o patriménio liquido. O resultado patrimonial do periodo €
apurado pelo confronto entre as variagdes quantitativas aumentativas e diminutivas.

A Demonstracdo das VariacBes Patrimoniais - DVP evidencia as alteracdes ocorridas no patrimdnio do Municipio durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes
da execu¢do orcamentdria. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido das variagdes positivas e negativas.

A Demonstracdo das Variages Patrimoniais esta prevista no art. 104 da Lei Federal n? 4.320/64, que assim define esse demanstrativo:

“A Demonstra¢io das Variagdes Patrimoniais evidenciara as alteragdes verificadas no patriménio, resultantes ou independentes da
execucdo orcamentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio.”

Contudo, com o advento das NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, e de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao

Setor Publico da STN - Secretaria do Tesouro Nacional, o referido demonstrativo sofreu algumas alteracBes para o exercicio de 2015, de forma a evidenciar as variagdes
patrimoniais quantitativas e qualitativas.

Entende-se por variagBes patrimoniais quantitativas aquelas decorrentes de transagdes no setor publico que aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e séo divididas
em Varia¢Oes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas.

Entende-se por variaches patrimoniais qualitativas aquelas decorrentes da execugfio or¢amentaria que consistem em incorporagdo e desincorporagao de ativos, bem como
incorporagao e desincorporagao de passivos.

Nota 2 - Variacdes Patrimoniais Aumentativas

As variagbes patrimoniais aumentativas que nesta Presta¢do de Contas representam RS 10.843.570,87(DEZ MILHOES OITOCENTOS E QUARENTA E TRES MIL QUINHENTOS E
SETENTA REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS) sdo decorrentes de transagdes no setor publico que aumentam o patriménio, notadamente destacadas pela receitas
orgamentérias arrecadadas, valorizacdes e ganhaos com ativo ou desincorporacgio de passivos {amortizagdo ou interveniéncias passivas), além das dedugbes ao FUNDEB.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Variagdes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

12 - Secretaria Municipal de

Notas Explicativas

Nota 3 - Variacoes patrimoniais diminutivas

As variacdes patrimoniais diminutivas que nesta Prestacio de Contas representam RS 8.336.393,95(0ITO MILHOES TREZENTOS E TRINTA E SEIS MIL TREZENTOS E NOVENTA E
TRES REAIS E NOVENTA E CINCO CENTAVOS), sdo decorrentes de transagdes no setor publico que diminuem o patriménio. Dentre as variagdes diminutivas podemos destacar
os repasses concedidos as demais unidades orgamentarias (transferéncias financeiras entre gestdes).

Slsgp Torguits Amida
LUIZ AIRTON %UES JUNIOR

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil Pagina.:5




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

AQUISICAO DE BENS MOVEIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatério de Liquidagoes 1

Unidade Gestora: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade Ocamentaria: 0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Funcional Programatica: 15.122.0251.2.028.0000 GESTAO ADM. DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Natureza da Despesa: 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

Data Liq. Nota Fiscal Var. Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  VIr a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
23/06/2022 29 20060006 20/06/2022 MATHEUS LINCON L MARTINS 4.500,00 4,500,00 0,00 4.500,00 0,00

Historico: AQUISIGAQ DE CAIXAS D'AGUA DESTINADAS A MANUTENGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO NAS LOCALIDADES DE : PRAGA DA DELEGACIA, CARNAUBAL
PRETO E CAATINGA, NESTE MUNICIPIO

Totais por Natureza R$: 4.500,00 4.500,00

Totais por Funcional Programatica R$: 4.500,00 4.500,00
Totais por Unidade Orgamentaria R$: 4.500.00 4.500,00
Total por Unidade Gestora R$: 4.500,00 4.500,00
Totais Gerais R$: 4.500,00 4.500,00

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

(01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatorio de Liquidagdes 1
Unidade Gestora: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade Ogamentaria: 0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Funcional Programatica: 15.451.0253.1.006.0000 INFRAESTRUTURA DE CONVIVENCIA SOCIAL, MOBILIDADE E LAZER
Natureza da Despesa: 4.5.90.61.00 Aquisi¢ao de Imbveis
Data Lig. Nota Fiscal Var. Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
08/04/2022 S/ NF 08040002 08/04/2022 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADC 6.650,00 6.650,00 0,00 6.650,00 0,00
05/10/2022 S/ NF 03100021 03/10/2022 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADC 35.830,23 35.830,23 0,00 35.830,23 0,00
01/12/2022 S/ NF 01120041 01/12/2022 FRANCISCO ERYSON VIEIRA MAN( 3.240,00 3.240,00 0,00 3.240,00 0,00
Totais por Natureza R$: 45.720,23 45.720,23
Totais por Funcional Programatica R$: 45.720,23 45.720,23
Totais por Unidade Orgcamentaria R$: 45.720,23 45.720,23
Total por Unidade Gestora R$: 45.720,23 45.720,23
Totais Gerais R%: 45720,23 45.720,23

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orgamentaria

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatério de Liquidagoes 1

Unidade Gestora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade O¢amentaria: 0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Funcional Programética:

15.122.0251.2.028.0000 GESTAQ ADM. DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Natureza da Despesa:

4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

Data Liq. Nota Fiscal Var.Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  VIr Liquidado R$  VIr a Liquidar R$ Total Pago: Liguidado Pagar
09/09/2022 223 09080001 09/09/2022 MHE ENGENHARIA E SERVICOS ElI 120.245,08 120.249,08 0,00 120.249,08 0,00
Histérico: EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSERVACAO DAS FAIXAS DE DOMINIO DAS ESTRADAS VICINAIS DO MUNICIPIC POR MEIO DE ROGO E CAPINA MANUAL, NA
SEDE E ZONA RURAL DE MARTINOPOLE-CE - CONTRATO N° 17.08.001/2022 - 1* MEDIGAC
27/09/2022 230 27090001 27/09/2022 MHE ENGENHARIA E SERVICOS Eli 120.249,09 120.249,09 0,00 120.249,09 0,00
Histérico: EXECUCAQ DOS SERVICOS DE CONSERVACAQ DAS FAIXAS DE DOMINIO DAS ESTRADAS VICINAIS DO MUNICIPIO POR MEIC DE ROGO E CAPINA MANUAL, NA

Funcional Programatica:

SEDE E ZONA RURAL DE MARTINOPOLE-CE - CONTRATO N° 17.08.001/2022 - 2* MEDICAO
Totais por Natureza R$: 240.498,17 240.498,17

Totais por Funcional Programatica R$: 240.498,17 240.498,17
15.451.0251.1.007.0000 EXECUGAO DE OBRAS E INSTALAGOES DE PEQUENO PORTE

Natureza da Despesa:
Data Liqg. Nota Fiscal

4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes
Var. Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor ViIr Empenhado R$  VIr Liquidado R$  Vir a Liguidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar

08/03/2022 791

Histérico:

13/04/2022 818

Histérico:

10/05/2022 837

Histdrico:

20/05/2022 844

Historico:

04030001 04/03/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 66.781,37 66.781,37 0,00 66.781,37 0,00

SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAC
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DG PALACIO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE/CE -
CONTRATO N, 17.02.01/20221

13040004 13/04/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTI/ 114.412,07 114.412.07 0,00 114.412,07 0,060

SERVICOS DE REFORMA, MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGCAQO DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGCAS DE REPOSIGAQ, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL - SINAPL, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGCAO CORRETIVA DE RUAS ATRAVES DE RESTAURAGAO DE PAVIMENTAGAQ
ASFALTICA E MANUTENCAO DO CANTEIRO CENTRAL DA RUA RUFINQ PEREIRA E PASSEIO NA MARGEM DA RODOVIA CE 362, EM MARTINOPOLE/CE - CONTRATG
N. 17.02.01/20221"

10050002 10/05/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 61.924,38 61.924,38 0,00 61.924,38 0,00

SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENCAQ PREVENTIVA E CORRETIVAE CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAQ, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO TERMINAL RODOVIARIO, EM MARTINOPOLE/CE
- CONTRATO N. 17.02.01/20221°

20050001 20/05/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 253.710,14 253.710,14 0,00 253.710,14 0,00

SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGAQ PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGCAS DE REPOSIGAC, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPI, JUNTC A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENCAC CORRETIVA E PREVENTIVA DO CENTRO CULTURA E ESPORTIVO DARIO
CAMPOS FEIJO, EM MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221

Sistema GESTOR - Médulo: Execug¢ao Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)
Relatério de Liquidagoes 2

Unidade Gestora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade Og¢amentaria: 0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Funcional Programatica:

15.451.0251,1.007.0000 EXECUGAC DE OBRAS E INSTALAGOES DE PEQUENO PORTE

Natureza da Despesa:
Data Lig. Nota Fiscal

4.4.90.51.00 Obras e Instalagées
Var. Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liguidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar

13/06/2022 880

Historico:

13/06/2022 882

Histérico:

13/06/2022 881

Historico:

30/06/2022 901

Histérico:

12/0712022 908
Histérico:

13/07/2022 915

Histérico:

13060002 13/06/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 68.471,35 68.471,35 0,00 68.471,356 0,00

SERVICOS DE REFORMA, MANUTENCAQ PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAQ DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGCAS DE REPOSICAD, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGCAQ CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO CENTRO CULTURA E ESPORTIVO DARIO
CAMPOS FEIJIO, EM MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221' - 2* MEDICACQ

13060004 +3/06/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 69.305,92 69.305,92 0,00 69.305,92 0,00

SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGAQ PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAQ, QUANDC NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DA QUADRA POLIESPORTIVA DA LOCALIDADE DE
LAGOA CERCADA, MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221

13060003 13/06/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD{ 114.369,20 114.369,20 0,00 114.369,20 0,00

SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUCAQO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - * MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL INACIO
PAIXAO, EM MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221"

30060002 30/06/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 26.445,05 26.445,05 0,00 26.445,05 0,00

SERVICOS DE REFORMA, MANUTENCAC PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM G FORNECIMENTO DE MAQ
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAQ, QUANDQ NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPI, JUNTCG A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - * MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO TRECHO DA REDE PUBLICA DE ESGOTO DA
RUA ANTONIO FONTENELE, CENTRO, MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221'

12070003 12/07/2022 CONSTRUTCORA NOVA TERRA LTD/ 112.725,94 112.725,84 0,00 112.725,94 0,00

SERVICOS DE REFORMA, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAOC DE PREDICS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAICR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGCAQ CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO DE MARTINOPOLE/CE - 'MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO MATADOURO PUBLICO, SITIO BOM LUGAR
JUNTO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N® 17.02.01/20221°

13070001  13/07/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 123.704,10 123.704,10 0,00 123.704,10 0,00

SERVICOS DE REFORMA, MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO PREDIO DA SECRETARIA DE SAUDE, EM
MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221'

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Relatédrio de Liquidagdes

(01/01/2022 a 31/12/2022)
3

Periodo:

Unidade Gestora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade O¢gamentaria:

0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Funcional Programatica:

15.451.0251.1.007.0000 EXECUGAO DE OBRAS E INSTALAGOES DE PEQUENO PORTE

Natureza da Despesa:

4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

Data Liq. Nota Fiscal Var. Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  VIr a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
13/07/2022 914 13070002 13/07/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 102.335,06 102.335,06 0,00 102.335,06 0,00
Histérico: SERVICOS DE REFORMA, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAOQ DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAQ

Funcional Programatica:

DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAQ. QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUCAO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DA ESCOLA ESMERINO ARRUDA, NA LOCALIDA DE
CAJUEIRD LAXADO, EM MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20221'

Totais por Natureza R$: 1.114.184,58

1.114.184,58

1.114.184 58
Totais por Funcional Programatica R$: 1.114,184,58
16.244.0261.1.001.0000 CONSTRUGAQ E MELHORIA DE HABITAGOES DE INTERESSE SOCIAL

Natureza da Despesa:

4.4.90.51.00 Obras e Instalagoes

Data Liq. Nota Fiscal Var.Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
2310212022 335 22020002 22/02/2022 DELMAR CONSTRUCOES EIREL! - E 100.957,20 100.957,20 0,00 100.957,20 0,00
Histdrico: EXECUGCAQ DOS SERVICOS DE CONSTRUQAO DE CONJUNTO SANITARIOS,DE INTERESSE DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 20190376 - CONVENIO FUNASA N. 0071/2013 E SICONV 787964-MDS - REF. A 5" PARCELA
23/03/2022 342 16030001 16/03/2022 DELMAR CONSTRUCOQOES EIRELI - E 133.802,59 133.802,59 0,00 133.802,59 0,00
Histérico: EXECUCAQ DOS SERVIGOS DE CONSTRUGAQ DE CONJUNTO SANITARIOS,DE INTERESSE DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO DE

Funcional Programatica:

MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 20190376 - CONVENIO FUNASA N. 0071/2013 E SICONV 787964-MDS - REF. A 6* PARCELA - LOCALIDADE DE LAGOA CERCADA

Totais por Natureza R$: 234.759,79 234.759,79
Totais por Funcional Programatica R$: 234.759,79 234.759,79

17.244.0271.1.005.0000 PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO E BEM-ESTAR SOCIAL

Natureza da Despesa:

4.4.90.51.00 Obras e Instalagoes

Data Liqg. Nota Fiscal Var.Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Ligquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
16/03/2022 337 16030003 16/03/2022 DELMAR CONSTRUCOES EIRELI - E 64.917.43 64,917 43 0,00 64.917,43 0,00
Histérico;: CONSTRUGAO DO SISTEMA INTEGRADO DE ABASTECIMENTOS DE AGUA DAS LOCALIDADES DE CARNALBAL PRETO, ALTO ALEGRE, JAGUARAPI, ILHA, JABURU,
PEDRA BRANCA E JARDIM NO MUNICIPIO DE MARTINOPOLE. CONTRATO N. 20200122 - REFERENTE 5* MEDICAO
12/04/2022 345 11040003 11/04/2022 DELMAR CONSTRUCOES EIRELI-E 100.352,57 100.352,57 0,00 100.352,57 0,00

Historico:

Funcional Programatica:

CONSTRUGAQ DO SISTEMA INTEGRADO DE ABASTECIMENTOS DE AGUA DAS LOCALIDADES DE CARNALBAL PRETO, ALTO ALEGRE, JAGUARAP1, ILHA, JABURL,
PEDRA BRANCA E JARDIM NO MUNICIPIO DE MARTINOPOLE. CONTRATG N. 20200122 - REFERENTE 6 MEDICAQ - CONVENIO 1109/2017

165.270,00
Totais por Funcional Programatica R$: 165.270,00
26.782.0363.1.003.0000 INFRAESTRUTURA RODGVIARIA LOCAL = PAVIMENTAGAO E OBRAS D"ARTE

165.270,00
165.270,00

Totais por Natureza R$:

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatério de Liquidagdes 4
Unidade Gestora: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade Ogamentaria: 0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Funcional Programatica: 26.782.0363.1.003.0000 INFRAESTRUTURA RODOVIARIA LOCAL — PAVIMENTAGAO E OBRAS D'ARTE

Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

Data Liq. Nota Fiscal Var. Patt N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
2210272022 22 01020034 01/02/2022 R&R CONSTRUCAO E LOCACOES L 148.262,15 50.758,68 97.503 .47 50.758,68 0,00

Histérico: EXECUGAQ DOS SERVIGOS DE PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA NAS RUAS PEDRO SALVINO, TRAVESSA LUIS PORFIRIO E RUA DA FAZENDA (MARINA
XIMENES), DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLE-CE - CONTRATO N. 19.01.001/2022

09/06/2022 29 01020034 01/02/2022 R&R CONSTRUCAQ E LOCACOES L 148.262,15 97.503,47 0,00 97.503,47 0,00

Histérico: EXECUGAC DOS SERVIGOS DE PAVIMENTAGAO EM PEDRA TOSCA NAS RUAS PEDRO SALVINO, TRAVESSA LUIS PORFIRIQ E RUA DA FAZENDA {MARINA
XIMENES), DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLE-CE - CONTRATO N. 19.01.001/2022

Totais por Natureza R$: 148.262 15 148.262,15

Totais por Funcional Programatica R$: 148.262,15 148.262,15
Totais por Unidade Orgamentaria RS: 1.948.694,92 1.948.694,92
Total por Unidade Gestora RS: 1.948.694,92 1.948.694,92
Totais Gerais RS: 1.948.694 92 1.948.684,92

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas {em RS 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 38.245,97 Despesas Correntes 6.860.855,39
Receita Patrimonial 38.24597  Pessoal e Encargos Sociais 317.856,02
DEFICIT Corrente 6.822.609,42  Outras Despesas Correntes 6.542.999,37
Dedugdes da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 1.953.194,92
Dedugtes do FUNDEB 0,00 Investimentos TRUA4,08
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00 Inversdes Financeiras 45.720,23
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 1.953.194,92
R E S U M O
Receitas Correntes 38.245,97 Despesas 6.860.855,39
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 1.953.194,92
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 0,00
Déficit 8.775.804,34
Total Geral do Anexo 01: 8.814.050,31 8.814.050,31
Lo Topls o &
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON RODRIGUES JUNIOR
914/0-7 SECRETARIO(A)
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Estado do Ceara Exercicio de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1

Receitas Segundo as Categorias Econémicas

Anexo 2, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)
Cadigo Especificagdo Detalhamento Fonte  Cat. Econdmica
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 38.24597
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 38.245,97
1320.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 38.245,97
1321.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 38.245,97
1321.01.00.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios 38.245,97
1321.01.01.00.00 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Principal 38.245,97

Total Geral: 38.245,97

Lisge Towguale Almaida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON RBDRIGUES JUNIOR
914/0-7 SECRETARIO(A)




Estado do Ceara Exercicio de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 08 Secretaria de Desenvolvimento Urbano

U.O.: 08.01 Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Cadigo Especificagdo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 6.860.855,39
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 317.856,02
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 317.856,02
3.1.90.11.00 \_/\_ery.cimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 317.856,02

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 6.542.999,37
3.3.90.00.00 Aplicagées Diretas 6.542.999,37
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 150,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 609.712,14
3.3.90.34.00 (_Jutras Des_pefas dgrPesrsoal decorrentes de 592.871,40
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 30.028,93

3.3.90.39.00 Qutyqs Servigos de Terceiros - Pessoa 5.146.791,77

3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 128.572,83

3.3.90.93.00 Indenizagbes e Restituigbes 34.872,30
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 1.953.194,92
4.4.00.00.00 Investimentos 1.907.474 69
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 1.907.474,69
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 1.902.974 69
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.500,00
4.5.00.00.00 Inversdes Financeiras 45.720,23
4.5.90.00.00 Aplicagbes Diretas 45.720,23
4.5.90.61.00 Aquisicao de Iméveis 45.720,23

Total da Unidade Orgamentaria: 8.814.050,31 8.814.050,31 8.814.050,31

Total Geral: 8.814.050,31
s Torgually Amsida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON RIGUES JUNIOR

914/0-7 SECRETARIO(A)



Estado do Ceara

. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
$ 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio de 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagao Desdobramento Grupo Cat. Econémica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 6.860.855,39
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 317.856,02
3.1.90.00.00 Aplicagées Diretas 317.856,02
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 317.856,02
3.1.90.13.00 C-).bl.'igar;ées Patronais
3.3.00.00.00 Qutras Despesas Correntes 6.542.999,37
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 6.542.999,37
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 150,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 609.712,14
3.3.90.34.00 (_Jutras Des_pefas dle-APessoaI decorrentes de 592.871,40
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Tercéiros - Pessoa Fisica 30.028,93
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 5.146.791,77
3.3.90.92.00 Des.ﬁ-esa de Exercicios Anteriores 128.572,83
3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 34.872,30
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 1.953.194,92
4.4.00.00.00 Investimentos 1.907.474 .69
4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 1.907.474,69
4.4.90.51.00 Obras e Instalagées 1.902.974,69
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.500,00
4.5.00.00.00 Inversdes Financeiras 45.720,23
4.5.90.00.00 Aplicagdes Diretas 45.720,23
4.5.90.61.00 Aquisicao de Imoveis 45.720,23
Total Geral: 8.814.050,31
LJige Tovgually Abmaida

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S

914/0-7

LUIZ AIRTON RORRIGUES JUNIOR
SECRETARIO(A)



Estado do Ceara
. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 08 Secretaria de Desenvolvimento Urbano
U.O.: 08.01 Secretaria de Desenvolvimento Urbano
Cadigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
15.000.0000 Urbanismo 0,00  1.159.904,81 3.523.590,38  4.683.495,19
15.122.0000 Administragdo Geral 0,00 0,00 3.501.328,88  3.501.328,88
15.122.0251 SERVIGOS PUBLICOS 0,00 0,00 3501.32888  3.501.328,88
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 0,00 1.159.904,81 0,00  1.159.904,81
15.451.0251 SERVICOS PUBLICOS 0,00 1.114.184,58 0,00 1.114.184,58
15.451.0253 l_JF_%BIiNIZ@Qé\Q_E_ B o 0,00 45.720,23 0,00 45.720,23
15.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 22.261,50 22.261,50
15.452.0251 SERVICOS PUBLICOS 0,00 0,00 22.261,50 22.261,50
16.000.0000 Habitagao 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79
16.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79
16.244.0261 PROGRAMA DE MELHORIA 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79
17.000.0000 Saneamento 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00
17.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00
17.244.0271 INFRAESTRUTURA E 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00
18.000.0000 Gestao Ambiental E 0,00 0,00  1.490.781,31 1.490.781,31
18.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 1.490.781,31 1.490.781,31
18.452.0282 EI_MP_EZA_PU_B.LI_CL‘\_E___ o 0,00 0,00 1.490.781,31 1.490.781,31
25.000.0000 Energia 0,00 0,00 785.153,38 785.153,38
25.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 785.153,38 785.153,38
25.452.0351 M@NUT;EﬁNC}_AOE A[VIE’LIASL;\O 0,00 0,00 785.153,38 785.153,38
26.000.0000 Transporte 0,00 148.262,15  1.306.328,49  1.454.590,64
26.782.0000 Transporte Rodoviario 0,00 148.262,15 1.306.328,49 1.454.590,64
26.782.0363 MELﬂQFEI{\_E_AMP_L_IACAO DA 0,00 148.262,15 0,00 148.262,15
26.782.0364 G_ES_TAQ DA FROTA DE 0,00 0,00 1.306.328,49  1.306.328 49
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 1.708.196,75 7.105.853,56 8.814.050,31

Total Geral: 0,00 1.708.196,75  7.105.853,56  8.814.050,31
Lisge Tovgualy Almoida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON 6RIGUES JUNIOR
914/0-7 SECRETARIO(A)



y Estado do Ceara
>, PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cédigo Especificagédo Op. Especiais Projetos Atividades Total
15.000.0000 Urbanismo 0,00 1.159.904,81 3.523.590,38  4.683.495,19
15.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 3.501.328,88 3.501.328,88
15.122.0251 SERVIGOS PUBLICOS 0,00 0,00 3.501.328,88  3.501.328,88
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 0,00 1.159.904,81 0,00 1.159.904,81
15.451.0251 SERVIGOS PUBLICOS 0,00 1.114.184,58 0,00 1.114.184,58
15.451,0253 l:}ﬁB!iNIZ;_\CAQ_E_ o 0,00 45.720,23 0,00 45,720,23
15.452.0000 Sevigos Urbanos | 0,00 0,00 22.261,50 22.261,50
15.452.0251 SERVIGOS PUBLICOS 0,00 0,00 22.261,50 22.261,50
16.000.0000 Habitagéo 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79
16.244.0000  Assisténcia Comunitaria 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79
16.244.0261 PROGRAMA DE MELHORIA 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79
17.000.0000 Saneamento 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00
17.244.0000  Assisténcia Comunitaria 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00
17.244.0271 INFRAESTRUTURA E MELHORIA 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00
18.000.0000 Gestao Ambiental 0,00 0,00 1.490.781,31  1.490.781,31
18.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 149078131  1.490.781,31
18.452.0282 EI_M_P_E_Z_{\_E_L'J_B_LI_Cﬁ_EH L 0,00 0,00  1.490.781,31 1.490.781,31
25.000.0000 Energia 0,00 0,00 785.153,38 785.153,38
25.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 785.153,38 785.153,38
25.452.0351 I'_\IIAI\{U‘I:EN(,':}OE _AME’I_.I_AS:/}O 0,00 0,00 785.153,38 785.153,38
26.000.0000 Transporte 0,00 148.262,15  1.306.32849  1.454.590,64
26.782.0000 Transporte Rodoviario 0,00 148.262,15 1.306.328,49 1.454.590,64
26.782.0363 Ml_E_LﬂQIEIf\_E_AMPLIAQAO DA 0,00 148.262 15 0,00 148.262,15
26.782.0364 GESﬂTAQ DA FRO_‘I:ADE o 0,00 0,00 1.306.328,49  1.306.328,49
Total Geral: 0,00 1.708.196,75  7.105.853,56  8.814.050,31
Lisger Towguals Amuida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON R IGUES JUNIOR

914/0-7

SECRETARIO(A)



y Estado do Ceara
. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cadigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total
15.000.0000 Urbanismo 4.036.153,63 647.341,56  4.683.495,19
15.122.0000 Administragao Geral 3.107.697,46 393.631,42  3.501.328,88
15.122.0251  SERVIGOS PUBLICOS 3.107.697,46 393.631,42  3.501.328,88
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 906.194,67 253.710,14 1.159.904,81
15.451.0251 SERVIGCOS PUBLICOS 860.474,44 253.710,14 1.114.184 .58
15.451.0253  URBANIZACAO E BEVITALIZAC,‘AO DE VIAS E 45.720,23 0,00 45.720,23
15.452.0000 _S_;v-ig:_o; _Ur_ba;:os— - 22.261,50 0,00 22.261,50
15.452.0251  SERVIGOS PUBLICOS 22.261,50 0,00 22.261,50
16.000.0000 Habitagao 0,00 234.759,79 234.759,79
16.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 234.759,79 234.759,79
16.244.0261 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL 0,00 234.759,79 234.759,79
17.000.0000 Saneamento 0,00 165.270,00 165.270,00
17.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 165.270,00 165.270,00
17.244.0271  INFRAESTRUTURA E MELHORIA SANITARIA 0,00 165.270,00 165.270,00
18.000.0000 Gestdo Ambiental 1.490.781,31 0,00 1.490.781,31
18.452.0000 Sevigos Urbanos 1.490.781,31 0,00  1.490.781,31
18.452.0282  LIMPEZA PUBLICA E TRATAMENTO DE 1.490.781,31 0,00  1.490.781,31
25.000.0000 Energia 785.153,38 0,00 785.153,38
25.452.0000 Sevigos Urbanos 785.153,38 0,00 785.153,38
25.452.0351 MA[\!l:ITEN_C;_AOE AMPI:IA_Q:AO DO PARQUE 785.153,38 0,00 785.153,38
26.000.0000 Transporte - 1.454.590,64 0,00 1.454.590,64
26.782.0000 Transporte Rodoviario 1.454.590,64 0,00 1.454.590,64
26.782.0363  MELHORIA EAMPL_IAGAO DA MALHA 148.262,15 0,00 148.262,15
26.782.0364  GESTAO DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 1.306.328,49 0,00  1.306.328,49
Total Geral: 7.766.678,96 1.047.371,35 8.814.050,31
JLJisger Torguale Abmida
FINANCE - GESTAQ CONTABIL S/S LUIZ AIRTON R IGUES JUNIOR

914/0-7

SECRETARIO(A)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio de 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

; i o e E ial 2 o
Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciaria Sj:;?; @ Administragao
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

' - Defesa Seguranga Relagdes Assisténcia
Uniciade Crgamentacia Nacional Publica Exteriores Social
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
. : Previdéncia ,
Unidade Orgamentaria Social Saude Trabalho Educagéo
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




! Estado do Ceara
- " PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pégina.: 1
Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orcamentaria Cultura Direito da Urbanismo Habitagcéo
¢ Cidadania ¢
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 0,00 0,00 4.683.495,19 234.759,79
Total Geral: 0,00 0,00 4.683.495,19 234.759,79




/ Estado do Ceara
>, PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pégina.: 1
Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Saneamento teastio e Agricultura
Ambiental Tecnologia
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 165.270,00 1.490.781,31 0,00 0,00
Total Geral: 165.270,00 1.490.781,31 0,00 0,00




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
8 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

; o Organizagao o Comércio e S
Unidade Orgamentaria Agrria Industria Servicos Comunicagdes
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fungodes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Energia Transporte De's:g(zagtro “ E:;:L?:': Total
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 785.153,38 1.454 590,64 0.00 0,00 8.814.050,31

Total Geral: 785.153,38 1.454.590,64 0,00 0,00 8.814.050,31

Jisger Torguale Almuida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON RIGUES JUNIOR
914/0-7

SECRETARIO(A)



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio de 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Pagina.: 1

Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de

(em R$ 1,00)

Cadigo Especificacao Orgada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.000,00 38.245,97 37.24597 (+)
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 1.000,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1320.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 1.000,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1321.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 1.000,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1321.01.00.00.00 Remuneragao de Depositos Bancdrios 1.000,00 38.245 97 37.245,97 (+)
1321.01.01.00.00 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Principal 1.000,00 38.245,97 37.245,97 (+)

Total Geral: 1.000,00 38.245,97 37.245,97 (+)
LJige Tovgualy Abmuida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTO ODRIGUES JUNIOR

914/0-7

SECRETARIO(A)



Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 08 Secretaria de Desenvolvimento Urbano
U.O.: 08.01 Secretaria de Desenvolvimento Urbano
Créditos Créditos
Codigo Especificagao Orgamentéarios e _ ESPeciais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 6.860.907,55 0,00 6.860.907,55 6.860.855,39 52,16
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 317.870,00 0,00 317.870,00 317.856,02 13,98
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 317.870,00 0,00 317.870,00 317.856,02 13,98
3.1.90.04.00 Contratagio por Tempo 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
3.1.80.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 317.861,00 0,00 317.861,00 317.856.02 4,98
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.1.90.94.00 Indenizagbes e Restituigdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3,1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 6.543.037,55 0,00 6.543.037,55 6.542.999,37 38,18
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
3.3.50.41.00 Contribuigdes 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
3.3.70.00.00 Transferéncias a Instituigdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.71.70.00 Rateio pela Participagio em 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 6.543.032,55 0,00 6.543.03255 6.542.999,37 33,18
3.3.90.04.00 Contratagao Por Tempo 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
3.3.90.14.00 Diérias - Civil 152,00 0,00 152,00 150,00 2,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 609.718,14 0,00 609.718,14 609.712,14 6,00
3.3.90.31.00 Premiag8es Culturais, Artisticas, 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.32.00 Material de Distribuigao Gratuita 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas Com 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal 592.872,40 0,00 592.872,40 592.871,40 1,00
3.3.90.35.00 Servigos De Consultoria 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - 30.033,93 0,00 30.033,93 30.028,93 5,00
3.3.90.37.00 Locagao de Mao-de-Obra 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.80.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 5.146.796,08 0,00 5.146.796,08 5.146.791,77 431
3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.46.00 Auxilio-Alimentagéo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios 128.574,00 0,00 128.574,00 128.572,83 117
3.3.90.93.00 Indenizages e Restituigdes 34.873,00 0,00 34.873,00 34.872,30 0,70
3.3.90.95.00 Indenizagdo pela Execugdo de 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 1.953.238,44 0,00 1.953.238,44  1.953.194,92 43,52
4.4.00.00.00 Investimentos 1.907.513,44 0,00 1.907.51344 1.907.474,69 38,75
4.4.30.00.00 Transferéncias a Estados e ao 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
4.4.30.42.00 Auxilios 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes 2,00 0,00 2.00 0,00 2,00
4.4.50.41.00 Contribuigdes 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 1.907.509,44 0,00 1.907.509,44 1.907.474,69 34,75
4.4.90.30.00 Material de Consumo 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
4.4.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 7.00 0,00 7.00 0,00 7,00
4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes 1.902.992,44 0,00 1.902.992,44 1.902.974,69 17,75
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 4.505,00 0,00 4.505,00 4.500,00 5,00
4.4.90.61.00 Aquisigdo de Iméveis 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.4.90.92.00 Despesas de Exercicios 2,00 0,00 2.00 0,00 2.00
4.5.00.00.00 Inversdes Financeiras 45.725,00 0,00 45.725,00 45.720,23 477
4.5.90.00.00 Aplicagbes Diretas 45.725,00 0,00 45.725,00 45.720,23 477
4.5.90.61.00 Aquisicao de Iméveis 45.725,00 0,00 45.725,00 45.720,23 477
Total da Unidade Orgamentaria: 8.814.145,99 000 8.814.14599 8.814.050,31 95,68
Total Geral: 8.814.145,99 0,00 8.814.14599 8.814.050,31 95,68
Jisgp Torgually Almuid
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTO DRIGUES JUNIOR

914/0-7

SECRETARIO(A)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Demonstrativo da Divida Fundada Interna Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
c Saldo Anterior ao Movimento no Periodo Saldo para o Periodo
onta - "
Periodo Inscrigdo | Baixa Seguinte

Nada a Registrar

J0lsgp Torgualey Amuida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON DRIGUES JUNIOR
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Moédulo: Balango Contabil Pagina.:1



Demonstrativo da Divida Flutuante

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Anexo 17, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Periodo Movimento no Periodo Saldo para o Periodo Seguinte

Conta Crédito Débito Inscrigao Baixa Débito Crédito
SALARIO FAMILIA 0,00 0,00 0,00 3.757,49 3.757,49 0,00
Salario Familia 0,00 0,00 0,00 3.757,49 3.757,49 0,00
INSS 16.495,18 0,00 40.338,96 56.834,14 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 16.495,18 0,00 40.338,96 56.834,14 0,00 0,00
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 0,00 5.844 27 5.844 27 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 5.844 27 5.844 27 0,00 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0.00 0,00 1.393,43 986,67 0,00 406,76
DIFERENGA DE SALARIO 0,00 0,00 406,76 0,00 0,00 406,76
FALTAS 0,00 0,00 986,67 986,67 0,00 0,00
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSOS 964,14 0,00 0,00 0,00 0,00 964,14
CONTRIBUICAO SINDICAL 964,14 0,00 0,00 0,00 0,00 964,14
1SS 0,00 0,00 1.922,21 1.922 21 0,00 0,00
1SS 0,00 0,00 1.922 21 1.922,21 0,00 0.00
RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 0,00 0,00 96,96 60,60 0,00 36,36
Sindicato Apeoc 0,00 0,00 96,96 60,60 0,00 36,36
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 5.527,40 0,00 28.965,70 29.726,27 0,00 4.766,83
EMPRESTIMO - BB 0,00 0,00 4.973,58 4.405,71 0,00 567,87
EMPRESTIMO - BRADESCO 4.013,74 0,00 0,00 4.013,74 0,00 0,00
EMPRESTIMO - CEF 1.513,66 0,00 2399212 21.306,82 0,00 4.198,96
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 448.196,49 0,00 55.627 24 398.130,87 0,00 105.692,86
EXECUCAO DE RP NAO PROCESSADOS 5.599,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.599,99
EXECUCAO DE RP PROCESSADOS 442 596,50 0,00 55.627,24 398.130,87 0,00 100.092,87
Total Geral: 471.183,21 0,00 134.188,77 497.262,52 3.757.49 111.866,95

Lisge Tatquai} Mmaida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LUIZ AIRTON RIGUES JUNIOR
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil

Pagina.:1



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

~

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de

Contas do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6°

da Instrugdo Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO no exercicio financeiro 2022,
nada tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS

CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martinépole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
Lisger Torgualy Amwga M/
ASS: ASS: ASS:
)
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Frathor Barros Almada NOME: Luiz Aifton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.152/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

MODELO 03

Municipio: MARTINOPOLE

Orgao: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Responsdvel

Concessao

Data limite

Valor Processo
Concedido N°

Data

P/
aplicagao

Comprovacao

Processo
NO

Data

Valor
Devolvido

Observacao

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Contador(a): Tesoureiro(a):

ASS: JSLW Tﬂfaﬁ’ Ag}mman ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida

—

NOME: Francisco Victor Barros Almada

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02

' PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Ordenador(a) da Despesa:

ASS:

NOME: Luiz Airt

Rodrigues Junior

MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

Avenida Capit3ao Brito, /N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.132/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4

wanw.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
V - Demonstrativo das Doagdes, Subvengodes, Auxilios e Contribuigoes Concedidos (Modelo 04)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de
Contas do Estado do Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6°
da Instru¢io Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO no exercicio financeiro 2022,
nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES,
SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES CONCEDIDOS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
ASS: g i ASS: M ASS: /
S
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Luiz Aifton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 04
Municipio: MARTINOPOLE Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Orgéo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

o ——— P.C. Junto ao Orgéo
Entidade Beneficiada Repassador
Valor Concedido Processo N° Data do Pagamento Processo N° Data
Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: 49”9& TM Amiida ASS: ! ASS: %
Rodrigues Janior

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Fran ictor Barros Almada NOME: Luiz Airto
CRC/CE: 020932/0 ~ CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

' PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

LT
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 ')/ (
CNPJ: 07.661.152/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 4

. A
wwow.martinopole.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE 4
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 :
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4 k\

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de
Contas do Estado do Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6°
da Instrugdo Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO no exercicio financeiro 2022,
nada tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS
RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martinopole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
nss: doisgp T“?”‘I& Aumuda ASS: c ASS: /
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Luiz Mrton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancgar!

LA, RO 3/2003~TEM/CE DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 05

Municipio: MARTINOPOLE Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Orgﬁo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS

NATUREZA DA
RESPONSAVEL RESPONSABILIDADE Processo N° Valor R$ Observagdo

1 2 3

Nome :
Matricula N°

Nome :
Matricula N°

Nome :

Matricula N°

Nome :
Matricula N°

LEGENDA : 1. Impugnacdes de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. Outras lrregularidades

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: ’!-9“95 T""{]‘ME Amgida \/“’/Q ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Fran 0 Victor Barros Almada NOME: Luiz Airton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPI: 07.661.152/0001-26 - iINSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTAGI\O DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestéo - IN-TCM/CE n.° 03/2013
VIl - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

DECLARACAQ

DECLARO, perante a Camara Municipal de MAMQBQL_ELC_E e o Tribunal de

Contas do Estado do Ceard, que durante o exercicio financeiro 2022 a Unidade

Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO néo efetuou liqguidacdo
e cancelamento de RESTOS A PAGAR.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

W TM it ASS:

ASS:
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco-Victor Barros Almada NOME: Luiz Airton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 = CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Relatorio dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Nao Processados

Periodo:

(01/01/2022 a 31/12/2022)

Unidade Gestora: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade Orcamentaria: 0801 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Funcional Programatica: 15.452.0251.2.024-0000 - PROMOGAO DE SERVIGOS BASICOS DE ULTILIDADE PUBLICA

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade  Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

03010004 03/01/2022 Estimativo CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ES 1500000000 - Recursos néo vinculados de 18.534,49 2.314,08 0,00 2.314,08

03010018 03/01/2022 Estimativo ENEL - COMPANHIA ENERGETICA DO« 1500000000 - Recursos néo vinculados de 1.602,21 417,58 0,00 417,58
Total da Natureza: 20.136,70 2.731,66 0,00 2.731,66
Total Projeto Atividade: 20.136,70 2.731,66 0,00 2.731,66

Funcional Programatica: 18.452.0282.2.025-0000 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

10100001 10/10/2022 Ordinario BS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRE 1500000000 - Recursos nao vinculados de 134.931,76 50.931,76 0,00 50.931,76
Total da Natureza: 134.931,76 50.931,76 0,00 50.931,76
Total Projeto Atividade: 134.931,76 50.931,76 0,00 50.931,76

Funcional Programatica: 25.452.0351.2.029-0000 - GESTAO E CONTROLE DOS SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

01060152 01/06/2022 Ordinario FRANCISCO NARLON ALVES GUERRE! 1500000000 - Recursos néo vinculados de 35.720,84 0,50 0,00 0,50
Total da Natureza: 35.720,84 0,50 0,00 0,50
Total Projeto Atividade: 35.720,84 0,50 0,00 0,50

Funcional Programatica: 26.782.0364.2.023-0000 - MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL DE VEICULOS E MAQUINAS

Natureza Despesa: 33903000 - Material de Consumo

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado N&o Processado Emp. a Pagar

05080009 05/08/2022 Ordinario LINEAR LOPES EIRELI 1500000000 - Recursos néo vinculados de 37.963,32 1.963,32 0,00 1.963,32
Total da Natureza: 37.963,32 1.963,32 0,00 1.963,32
Total Projeto Atividade: 37.963,32 1.963,32 0,00 1.963,32
Total Unidade Orgamentaria: 228.752,62 55.627,24 0,00 55.627,24
Total Unidade Gestora: 228.752,62 55.627,24 0,00 55.627,24

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

RESTOS A PAGAR PAGOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ): 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Relatdrio de Pagamentos de Restos a Pagar $1/01/2022 a 31/12/2022

Ano Doc. Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programatica Credor Pagamento Processado Nao Processado
2021 10010005 01060016 10/01/2022 33903900 08.01.04.122.0002.2018.0000 FRANCISCO NARLON ALVES 30.000,00 30.000,00 0,00
2021 11010008 01120092 11/01/2022 31901100 08.01.04.122.0002.2018.0000 FOLHA - SEC. DE DESENVOLVIMENTO 23.091,00 23.091,00 0.00
2021 18010001 01060016 18/01/2022 33903900 08.01.04 122.0002.2018.0000 FRANCISCO NARLON ALVES 25.000,00 25.000,00 0,00
2021 11050003 01060016 11/05/2022 33903900 08.01.04.122.0002.2018.0000 FRANCISCO NARLON ALVES 1.279,16 1.279.16 0,00
2021 29070064 01060016  29/07/2022 33903900 08.01.04.122.0002.2018.0000 FRANCISCO NARLON ALVES 87.929,33 87.929,33 0,00

167.299,49 167.299,49 0,00
Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria Pagina.:1/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos paras reconstruir & avangart

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS

PREFEITURA MURNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo 8rito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNP): 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.39374
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Relatoric de Restos a Pagar Processados Prescritos

Unidade Gestora:

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Unidade Orcamentaria: 08.01 - Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Empenho Data Credor Funcional Tipo Anulacao Valor
01.03.0042 01/03/2017 PAULO ROBERTO BEZERRA MAIA 15.122.0061.2020.0000.33903600 Processado 30/12/2022 4.000,00
02.03.0006 02/03/2017 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO 15.122.0061.2020.0000.33903800 Processado 30/12/2022 3.732,20
03.04.0010 03/04/2017  INSTITUTO NACIONAL DO SEGUROQO SOCIAL -INSS 15.122.0061.2020.0000.31901300 Processado 30/12/2022 7.928,02
17.07.0009 17/07/12017  ENEL DISTRIBUICAO DO CEARA 15.122.0061.2020.0000.33903900 Processado 30/12/2022 33.590,42
17.08.0003 17/08/2017 ENEL DISTRIBUICAO DO CEARA 15.122.0061.2020.0000.33903900 Processado 30/12/2022 34.583,52
12.09.0003 12/09/2017 MARIA SOCORRO FERNADES MELO - ME 15.122.0061.2020.0000.33903900 Processado 30/12/2022 960,75
19.09.0005 19/09/2017 ENEL DISTRIBUICAO DO CEARA 15.122.0061.2020.0000.33903900 Processado 30/12/2022 37.482,74
06.11.0004 06/11/2017 ENEL DISTRIBUICAO DO CEARA 15.122.0061.2020.0000.33903900 Processado 30/12/2022 38.178,32
22.11.0003 22i11/2017  MARIA SOCORRC FERNADES MELO - ME 15.122.0061.2020.0000.339033900 Processado 30/12/2022 340,20
01.12.0007 01/12/2017 ENEL DISTRIBUICAO DO CEARA 15.122.0061.2020.0000.33903900 Processado 30/12/2022 33.5690,42
19.12.0001 19/12/2017 ENEL DISTRIBUICAO DO CEARA 15.122.0061.2020.0000.33903200 Processado 30/12/2022 36.444.79
Total da Unidade Orgcamentaria: 230.831,38

Total da Unidade Gestora: 230.831,38

Total Geral: 230.831,38

Sistema GESTOR - Médulo: Execugac Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestdo - IN-TCM/CE n.° 03/2013
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modelo 07)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, /N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancgar!

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da Unidade Gestora:
DE DESEN IMEN ANO, referente ao exercicio financeiro

2022, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.

[]

a). A regularidade dos documentos e comprovantes que E
deram origem aos registros contabeis.

b). A propriedade e regularidade dos registros contabeis.
c). A regularidade da execugdo orgamentaria da despesa.
d). A regularidade da execugdo orgamentaria da receita.

e). A existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizos ao
erario.

[ ]
[ ]
[]
[]
[x]

B
Hpninual

OBSERVACOES:
0 gestor primou pelo zelo com o patriménio publico ja existente, bem como pela aplicagao dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Pago do Poder Executivo Municipal de Martinopole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: JQL? TM A&ﬂ‘ﬂﬂlﬂﬂ. ASS: - ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: FranMVictor Barros Almada NOME: Luiz Aiftdn Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestdo - IN-TCM/CE n.° 03/2013
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagcées Bancarias (Modelo 08)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

SALDO INICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N
CNPJ: 07.661.192/0001-26
www.martinopole.ce.gov.br

— Centro — CEP: 62.450-000
- INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagao Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 01/01/2022
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Ao(s) 01 (UM) dia(s) do més de Janeiro de 2022, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria, obtendo os
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 142.204,68 (CENTO E QUARENTA E DOIS MIL DUZENTOS E QUATRO REAIS E SESSENTA E OITO
CENTAVOS)

Org.: 12 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

U.o.: 0801 Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Cdd. Conta Nomenclatura Saldo R$

24 B.B 26.708-2 | DESENV. URBANO ) 155,18

123 CEF 285-2 | PAV. BARROCAO-II ) 2.667,95

124 CEF 286-0 ( PAV. JUBINA ) 27,63

125 CEF 287-9 ( PAV. FCO. CAMILO ) 13,77

128 CEF 293-3 | PAV. RUAS DA SEDE ) 274,96

170 CEF 71.087-3 { 71.087-3 - PAVIMENTA ) 53.144,73

173 CEF 71.107-1 ( MERCADO PUBLICO ) 56.310,93

149 CEF 647.108-0 ( PAV RUA CHICO V ) 29.609,53
Total da Und. 142.204,68
Total da Unidade Gestora: 142.204,68

3. Total Geral (1 + 2) R$: 142.204,68 (CENTO E QUARENTA E DOIS MIL DUZENTOS E QUATRO REAIS E SESSENTA
E OITO CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliag6es Bancarias

UG: 12 SDU U.0.: 0801 SDuU 24 B.B\ 26.708-2 ( DESENV. URBANO

Saldo Inicial: 155,18 (D)
B InE. 359705 7SERV GESTAC DE 05012021 OQut 00000 - 0,01 (C) 155,17 (D)
C. Inf. 17563 CONSTRUTORA SMART 05012021 Out 000000 - 132,86 (C) 22,31 D)
C. InkE. 38705 T7SERV GESTAC DE 05012021 Out 000000 - 0,02 (C) 22,29 (D)

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria Pagina.:1/2



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 01/01/2022
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S FRANCISCO VICTOR BARROS ALMADA LUIZ AIRTOM RODRIGUES JUNIOR

Contador 914/0-7 Tesoureiro Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugéo Orgamentaria Pagina.:2/2



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

SALDO FINAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdao Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Ac(s) 31 (TRINTA E UM) dia(s) do més de Dezembro de 2022, efetuou-se verificagao dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 333.112,93 (TREZENTOS E TRINTA E TRES MIL CENTO E DOZE REAIS E NOVENTA E TRES
CENTAVOS)

Org.: 12 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

u.o. 0801 Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Céd. Conta Nomenclatura Saldo R$

24 B.B 26.708-2 ( DESENV. URBANO ) 254,45

123 CEF 285-2 ( PAV. BARROCAO-II } 2.924,47

128 CEF 293-3 ( PAV. RUAS DA SEDE } 301, 40

173 CEF 71.10%-1 ( MERCADO PUBLICO } 297,270,722

149 CEF §47.108-0 { PAV RUA CHICO V } 32.261,89
Total da Und. 333.112,93
Total da Unidade Gestora: 333.112,93

3. Total Geral (1 + 2) R$: 333.112,93 (TREZENTOS E TRINTA E TRES MIL CENTO E DOZE REAIS E NOVENTAE
TRES CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliagbes Bancarias

uG.: 12 Sbu Uu.0.: 0801 Sbu 24 B.B 26.708-2 ( DESENV. URBANC

Saldo Inicial: 25445 (D)
C. Inf. Aplicacac Financeira 30122022 Qut 000000 - 254,45 (C) 0,00 (D)
UuG.: 12 SDU U.0.: 0801 Sbu 123 CEF 285-2 ( PAV. BARROCAO-I|

Saldo Inicial: 292447 (D)
C. Inf. 2plicacac Financeira 30l2z202 out 00000 - 2.924, 47 (C} 0,00 ()
UG: 12 Sbu Uu.o.: 0801 SbuU 128 CEF 293-3 ( PAV. RUAS DA SEDE

Saldo Inicial: 30140 (D)

Sistema GESTOR - Médule; Execugdo Orgamentaria Péagina.:1/2



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 oOut 00000 - 301,40 (C) 0,00 (D)
ueG.: 12 SDU U.0.: 0801 Sbu 149 CEF 647.108-0 ( PAV RUA CHICO V

Saldo Inicial: 3236189 (D)
C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 Out 00000 - 10.198,95 (C) 22.162,94 (D)
C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 OQut 000000 - 22.162,94 (C) 0,00 (D)
UG.: 12 Sbu U.0.: 0801 Sbu 173 CEF 71.107-1 (MERCADO PUBLICO

Saldo Inicial: 297.270,72 (D)
C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 OQut 000000 - 297.270,72 (C) 0,00 (D)

Jisger Torgualy Almsida

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S F RANCISCOMR BARROS ALMADA LUIZ AIRT@N RODRIGUES JUNIOR
Contador 914/0-7 Tesoureiro Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugéo Orgamentaria Pagina..2/ 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTA(}KO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
20 2 2

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/2013
X - Extratos e Saldos Bancarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNP): 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir = avangar!

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, 5/N —Centro — CEP: 62.450-000
CNPI: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




03/02/22, 15:22 Banco do Brasil

5ug
Fes

Guvend

Extrato conta corrente

X

Cliente - Conta atual

2087-7
26708-2 SEC DE URBANO MARTINOPOLE

Agéncia

Conta correnie

Pericdo do de 017 01/2022 até 31/ 01/ 2022
extrato
Langamentos
baIaDr:(.:ele movti?T:.ento Ag. origem Lote  Histdrico
30/12/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior
1140142022 2087 99026 870 Transferéncia recebida
11/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
11/01/2022 2087 99026 470 Transferéncia enviada
11/01 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
11/01/2022 0000 00000 345 BB CP Automatico § P
12/01/2022 2087 99028 870 Transferéncia recebida
_— 12/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
12/0%/2022 0000 13105 341 Pgto conta agua
CAGECE
1210172022 0000 13105 361 Pgto conta agua
CAGECE
120112022 0000 13105 351 Pgto conta dgua
CAGECE
12/01/2022 0000 13105 361 Pgto conta agua
CAGECE
12/01/2022 0000 13105 361 Pgto conta dgua
. CAGECE
12/01/2022 0oco 13105 361 FPgto conta dgua
CAGECE
12/01/2022 G000 13105 361 Pgto conta égua
CAGECE
- 12/01/2022 0000 13105 361 Pgto conta agua
CAGECE
12/01/2022 000C 13105 361 Pgto conta dgua
CAGEGE
12/01/2022 0000 13105 381 Pgto conta dgua
CAGECE
12/01/2022 000 13105 361 Pgto conta agua
CAGECE
12/01/2022 0000 13105 381 Pgto conta 4gua
CAGECE
1210112022 0000 13105 36! Pgto conta agua
CAGECE
1240142022 0000 13106 261 Pgto conta agua
CAGECE
121012022 0000 13105 361 Pgto conta agua
CAGECE
12/01/2022 0000 13105 261 Pgto conta agua

CAGECE

Documento

662.087.000.116.042

662.087.000.014.476

70
662.087.000.116.042

11.201

11.202

11.203

11.204

11.205

11.206

11.207

11.208

11.209

11.210

11.211

11.212

11.213

11.214

11.216

11.216

LitaesHlandmaastandimanta hh rnm krfanfoanioantaatandimantnlindev html?2u=2 2 dRtttemnlate/~2F nanenltac~2FE0N0.2 hh

03/02/2022 15:21:05

Valor R$ Saldo

000C

20.300,00C

20.228,06 D

6

s

71,940

.00000C

102,700

943,53 [

102,24 D

103,280

102,24 D

103,28 D

193,01D

103,28 D

102,65 D

194810

102,65 D

102,67 D

102,73D

761,27 D

10273 D

102730

0.00C -

113



03:02/22, 15:22
12/01/2022

1210112022

1210172022
12/01/2022

12/01/2022
14401/2022

14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022

14/01/2022
26/01/2022

26/01/2022
26101/2022
26/01/2022
26/01/2022

26/01/2022
28/01/2022

28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022

28/01/2022

ocoo

a0co

0000
000G

000C
2087

0ac0
0000
0ooo
0000
0oca
0006

0000
2087

2087
2087
2087
2087

0000
2087

2087
2087
2087
2087
2087
2087

2087

13105

13105

13103

13105

0c000
99026

13105

13105

13105

13105

13105

13113

00000
99026

99026

99026

98026

99026

Qoooc
99026

99028

95026

99026

99026

99026

99026

98026

Banco do Brasil

361 Pgto conta agua
CAGECE

361 Pgto conta égua\
CAGECE

361 Pgto conta agua
CAGECE

361 Pgto conta agua
CAGECE

345 BB CP Automatico S P
870 Transferéncia recebida
14,01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
361 Fgto conta agua
CAGECE

361 Pgto conta agua
CAGECE

361 Pgto conta dgua
CAGECE

361 Pgto conta agua
CAGECE

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

11.217

11.218

11.219

11.220

70
662.087.000.116.042

11.401

11.402

11.403

11.404

11.405

004 0052 019967758000121 PRIME CONSTRU

310 Tar DOC/TED Eletrdnico

chranga referente 14/01/2022

855 BB CP Automatico S P

87C Transferéncia recebida

26/01 2087 14831-8 P M MARTINOPOL
870 Transferéncia recebida

26/01 2087 14831-8 P M MARTINOPOL
470 Transferéncia enviada
26/01365574285-6 D.LCLTCE

470 Transferéncia enviaca

26/01 3981 12269-6 NOVA C{L EIR

470 Transferéncia enviada

26/01 3981 12269-6 NOVAC | L EIR

855 BB CP Automatico S P

870 Transferéncia recebida

28/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
870 Transferéncia recebida

28/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
870 Transferéncia recebida

28/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
470 Transferéncia enviada

28/01 00392 29682-1 ANTONIO MANOEL
470 Transferéncia enviada

28/01 0039 29682-1 ANTCNIO MANQEL
470 Transferéncia enviada

28/01 0039 29682-1 ANTONIO MANOEL
470 Transteréncia enviada

28/01 2087 28504-8 CONVENIQ CONSI
470 Transferéncia enviada

28/01 8606 39430-0 BS C SERVICOS

870.141.100.023.435

70
662.087.000.014.831

£62.087.000.014.831
663.655.000.074.285
663.981.000.012.269
663.981.000.012.269

70
662.087.000.116.042

662.087.000.116.042
662.087.000.116.042
660.039.000.029.682
660.039.000.029.682
660.039.000.029.682
662.087.000.028.504

668.606.000.039.430

httne-Hadaatandimantn hb ram brfanfoanioan tnatandimantnfind ey html?u=7 3 AR#H#amnlate/~2Fronsiiltas~2FNNGS-2 hh

102,490

939,390

102,490

102,53 D

427,300

562370C

122,270

102,53 D

102,49 D

265,86 0

5.026,56 D

10,45 D

1045C
83.500,60 C

44,000,00 C

44.341,20D

11.600,00 2

71.944,00 D

38520C
219.500,0C €

25,700,00C

1.000,00 C

75.837,89D

179,36 D

8.357,37 D

304,89D

134.934,46 D

0,00 G-

00ccC

oooc -
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03/02/22, 15:22

Banco do Brasil

28/01/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 12.801 25.699,00 D
237 0702 0331595240001 69 R S M PESSOA
28/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eétrénico 870.281.200.410.093 10,45D
Cobranga referente 28/01/2022
28/01/2022 0000 00000 345 BB CP Automatico S P i il e -BT6,58 D 0,00C
31/01/2022 0000 13105 393 TED Transf Eletr.Disponiv 13.101 684,13 D
104 0745 007661192000126 MUNICIPIO DE
31/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 800.311.100.139.227 10,45D
Cobranga referente 31/01/2022
31/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P e 504-68-C  —
31/01/2022 0000 00000 999SALDO 0,00C
osemvacoes:

Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

.

hitne/lantnatendimanta hh com hrianf-ani-autaatandimantalindex html?2v=2 3 48#tamnlata/~2Fannsiiltas~2FNN9-2 hh
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04/02/22, 10:45

|

Banco do Brasil

.

04/02/2022 10:44:57

3"‘/ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
OUVERWD . | ~

Cliente

Agéncia 2087-7

Conta 26708-2 SEC DE URBANO MARTINOPOLE

Més/ano referéncia

JANEIRO/2022

S.Publico Automético - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/12/2021  SALDO ANTERICR 22,29 5,852686
11/01/2022  APLICAGAQ 71,94 18,851140 3,816214678 24,703826
12/01/2022  APLICAGAO 427,30 111,939901 3,817226857 136,643727
14/01/2022 RESGATE 10,45 2,736133 3,819258824 133,907594
Aplicagéo 29/12/2021 10,45 2,736133
26/01/2022 RESGATE 385,20 100,640410 3,827488389 33,267184
Aplicagao 29/12/2021 11,93 3,116553
Aplicagdo 11/01/2022 72,15 18,851140
Aplicagdo 12/01/2022 301,12 78,672717
28/01/2022  APLICAGAO 876,58 228,900428 3,829525378 262,167612
31/01/2022 RESGATE 694,58 181,327764 3,830522059 80,839848
a Aplicagao 12/01/2022 127,43 33,267184
Aplicagdo 28/01/2022 567,15 148,060580
31/01/2022  SALDO ATUAL 309,66 80,839848 80,839848
.~ Resumo do més
SALDO ANTERIOR 22,29
APLICAGOES (+) 1.375,82
RESGATES (-) 1.090,23
RENDIMENTO BRUTO (+) 1,78
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 1,78
SALDO ATUAL = 309,66
Valor da Cota
3111212021 3,809045727
31/01/2022 3,830522059
~=  Rentabilidade
No més 0,5638
No ano 0,5638
Ultimos 12 meses 3,0838
Transagdo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
httos://autoatendimento.bb.com.br/anf-ani-autoatendimento/index.html ?v=2.3.48#/temblate/~2F consultas~2FGF16.bb

n



08/02/22, 09:23 GovConta Caixa

CAIXA

. Extrato das Contas Individuais

hitn=*//navennta caiva anv hrisinaviextratn/ennta  individial/imnrimir. do?nomeForm=extratoContalndividualForm&obtv=null

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 745600009
Conta Referéncia: 0745/006/00000285-2
Nome: MARTINOPOLE PREFEITURA
Periodo: de: 01/01/2022 até: 31/01/2022
31/12/2021 - SALDO ANTERIOR 0,00
03/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
04/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
05/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
06/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
07/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
10/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
11/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
12/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
-~ 13/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
14/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
17/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
18/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
19/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
20/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
21/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
24/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
25/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
26/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
27/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
28/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
31/01/2022 SALDO FINAL 0,00

1/



08/02/22, 14:11 SIDMF-EXTRATO

‘ y Extrato Fundo de Investimento
‘ Para simples verificagdo

'ome da Agéncia Codigo Operagdo missdo
AMOCIM, CE 0745 0055 08/02/2022
undo CNPJ do Fundo Infcio das Atividades do Fundo
[CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 00.834.074/0001-23 02/10/1995
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em; 31/01/2022
l 0,5341 || 0,5341 Il 2,9187 I 6,126223 II 6,158944 |
Administradora
I’Vome Enderego NPJ da Administradora
Caixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasllia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corrente és/Ano Folha
MARTINOPOLE PREFEITURA 07.661.192/0001-26 006.00000285-2 01/2022 01/01
lAnéalise do Perfil do investidor IData da Avaliagdo

Resumo da Movimentagdo

Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 2.667,95C 435,496266
Aplicagbes 0,00 0,000000
Resgates ’ 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 14,25C

~~RRF 0,00
OF 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Bruto* 2.682,20C 435,496266
Resgate Bruto em Transito™ 0,00

(*) Valor sujeito a tributagao, conforme legislagdo em vigor
Movimentagdo Detalhada

Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributagao Rendiménto Base IRRF
0,00 0,00

Informagdes ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internét Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para scolicitar a inibig¢do do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, vocé contribul para preservacdo do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareca 4 sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu enderego de e-mail.

Servi¢o de Atendimento ao Cotista

SAC: nderego para Correspondéncia:
0800 726 0101 | Caixa Postal 72624, Sdo Paulo/SP CEP: 01405-001
Ouvidoria: nderego Eletrénico:

0800 725 7474 | https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp_
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

hitos://sidmfextrato.caixa.aov.br/sidiifextrato/Controllér/extrato extratoFundolnvestiments 112



08/02/22, 09:27 GovConta Caixa

CAIXA

. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA -

A,

httna linavrnnia raiva Aanv hricinnv/axtratn/canta individialfimnrimir dn?nomeFnrm=eaxtratnCantalndividualForm&ohtv=nuill

GovConta CAIXA: 745600009
Conta Referéncia: 0745/006/00000286-0
Nome: MARTINOPOLE PREFEITURA
Periodo: de; 01/01/2022 até: 31/01/2022
31/12/2021 - SALDO ANTERIOR 27,63C
03/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
04/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
05/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
06/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
07/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
10/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
11/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
12/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C -
- 13/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
14/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
17/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
18/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
19/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
20/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
21/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
24/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
25/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
26/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
27/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
28/01/2022 SALDO DO DIA 27,63C
31/01/2022 SALDO FINAL 27,63C

M



08/02/22, 09:37 GovConta Caixa

Wil /e A

.+ Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:

Conta Referéncia:

httos://aoveonta.caixa.aov.brisiaoviextrato/conta individual/imnrimir.da?nomeFarm=eaxtratnContalndividualFarm&obtv=null

Nome:
Periodo: de: 01/01/2022
31/12/2021 SALDO ANTERIOR
03/01/2022 SALDO DO DIA
04/01/2022 SALDO DO DIA
05/01/2022 SALDO DO DIA
06/01/2022 SALDO DO DIA
07/01/2022 SALDO DO DIA
10/01/2022 SALDO DO DIA
11/01/2022 SALDO DO DIA
12/01/2022 SALDO DO DIA
oy 13/01/2022 SALDO DO DIA
14/01/2022 SALDO DO DIA
17/01/2022 SALDO DO DIA
18/01/2022 SALDO DO DIA
19/01/2022 SALDO DO DIA
20/01/2022 SALDO DO DIA
21/01/2022 SALDO DO DIA
24/01/2022 SALDO DO DIA
25/01/2022 SALDO DO DIA
26/01/2022 SALDO DO DIA
27/01/2022 SALDO DO DIA
28/01/2022 SALDO DO DIA
31/01/2022 SALDO FINAL

GOVCONTA CAIXA
745600009

0745/006/00000287-9
MARTINOPOLE PREFEITURA

até: 31/01/2022

13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C -
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C -
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C
13,77C

Cinraini | vecis I

1M



08/02/22, 09:39 GovConta Caixa

CAIXA

. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

GOVCONTA CAIXA
745600009

0745/006/00000293-3

MARTINOPOLE PREFEITURA

httns llnnvrnanta caiva anv brisinovi/axtratnlennta individiial/imnrimic da?nameFarm=extrataContalndividualForm&ohtv=null

Nome:
Periodo: de: 01/01/2022 até: 31/01/2022
31/12/2021 - SALDO ANTERIOR 0,00
03/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
04/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
05/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
06/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
07/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
10/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
11/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
12/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
—  13/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
14/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
17/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
18/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
19/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
20/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
21/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
24/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
25/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
26/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
27/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
28/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
31/01/2022 SALDO FINAL 0,00

[inrsie | receon B

1M



08/02/22, 1412 SIDMF-EXTRATO

‘ Extrato Fundo de Investimento
LA Para simples verificagio

ome da Agéncia Codigo Operacdo Ernissédo
[CAMOGIM; GE 0745 0055 08/02/2022
Fundo CNPJ do Fundo inicio das Atividades do Fundo
AlXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 00.834.074/0001-23 02/10/1995
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
| 05341 || 0,5341 il 29187 il 6,126223 Il 6,158944 |
Admikistradora
Nome Endarego CNPJ da Administradora
Caixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
IMecme CPF/CNPJ Conta Corrente 6s/Ano Fotha
MARTINGPOLE PREFEITURA 07.661.192/0001-26 006.00000293-3 01/2022 | 0101
Inalise do Perfii do Investidor Data da Avaliagéo

Resumo da Movimentagdo

Histérico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldb Aritericr 274,96C 44,883325
Aplicagdes 0,00 0,000000
Resgaies 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 147C
—RRF 0,00
JF 0.00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Bruto® 276,43C 44,883325
Resgate Bruto em Transito® 0,00

(*) Valor sujeito a tributagao, conforme legislagéo em vigor

Movimentagdo Detalhada

Diita Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados e Tributagao Reéindimaearito Base IRRF
0,00 0,00

informagdes ao Cotista

Consullfe seu extrafto de fundos excliigivaménté pelo Inktérnet Banking CAIXA, dé forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens gque o0s servigos on-line lhe
proporcicnam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibigdo do envieo mensal do seu
extrato pelos Correiocs. Além de reduzir suas despesas COmM Impressdo e postagem

dos extratos; vocé contribul para preservagdo do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, comparega @ sua agénclia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu enderego de e-mail.

Servigo de Aléfidimento ao Cotista

SAC: [Enderego para Correspondéncia:
0800 726 0101 | Caixa Postal 72624, S&q Paulo/SP CEP: 01405-001
Ouvidoria: Enderego Eletrénico:
0800 725 7474 | hitps:/fwww1.calxa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
Acesse o site da CAIXA; www.caixa.gov.br

Rine- Haidmiaviratn raiva nov hricidmfastrataiCantiallartastrata axtrataFiindalavastimanta 1/2
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. Extrato das Contas Individuais

XA

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA;
Conta Referéncia:

Nome:
Periodo:

31/12/2021
03/01/2022
04/01/2022
05/01/2022
06/01/2022
07/01/2022
10/01/2022
11/01/2022
12/01/2022
13/01/2022
14/01/2022
17/01/2022
18/01/2022
19/01/2022
20/01/2022
21/01/2022
24/01/2022
25/01/2022
26/01/2022
27/01/2022
28/01/2022
31/01/2022

SALDO ANTERIOR

SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO FINAL

GovConta Caixa

GOVCONTA CAIXA
745600021
0745/006/00071087-3
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE

de: 01/01/2022 até: 31/01/2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

hitps://govconta.caixa.gov.brisigov/extrato/conta_individual/imprimir.de?nomeF erm=extratoContalndividualF armasbivandll 1



15/02/22, 11:29 SIDMF-EXTRATO

c A ' ‘ A Extrato Fundo de Investimento
‘ Para simples verlficagio

Nome da Agéncia Codigo Operagdo Emissaoc
CAMOCIM, CE 0745 0055 15/02/2022
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Alividades do Fundo
[CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 00.834.074/0001-23 02/10/1995

Rentabilidade do Fundo

Mo Mas(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022

| 0,5341 Il 0,5341 Il 2,9187 Il 6,126223 II 6,158944 |
Administradora
Nome Enderago CNPJ da Administradora
Caixa Econémica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corrente Es/An0 Folha
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE 07.661.192/0001-26 006.00071087-3 01/2022 01/01
lAndlise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo

Resumo da Movimentagao

Historico Valor em R$ Qtde de Cofas
Saldo Anterior 53.144,73C 8.674,958171
Aplicagtes 0,00 0,000000
Respates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 283,85C
~—IRRF 0,00
oF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto® 53.428,58C 8.674,958171
Resgate Bruto am Transito™ 0,00
(") Valer sujeito a tributagBo, conforme legislagdo em vigor
Movimentagdo Detalhada .
Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributagdo Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagdes ao Cofisia

Consulte seu extrate de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para seolicitar a inibicdo do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, vocé contribui para preservagdo do meio-ambiente!

Prezade{a) Cotista, compare¢a 4 sua agéncia de relacionamente e cadastre ou atualize
seu enderego de e-mail.

Servigo de Afendimento ao Colista

SAC: Enderego para Correspondéncia:

0800726 0101 | Caixa Postal 72624, S&o Paulo/SP CEP: 01405-001

Cuvidoria: Endere¢o Ele(rdnico:

0800 725 7474 | hitps:/fwww1 .caixa.gov.brfatendimento/telefones da caixa.asp
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

https:Haidmfextralo.caixa oov.hrisidmfextrato/Cantroller/extrato  extratoFundn!nvestimento 112



08/02/22, 13:58 GovConta Caixa
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 Extrato das Contas Individuais

hitos //aaveonta caixa.dov.brisiaoviaxtratalannta individiial/imprimir da?RamaFarm=astrataCanfalndividiisIFafm&ohfvnnill

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 745600021
Conta Referéncia: 0745/006/00071107-1
Nome: MUNICIPIO DE MARTINOPOLE
Periodo; de: 01/01/2022 até: 31/01/2022
31/12/2021 - SALDO ANTERIOR 56.310,93C
03/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
04/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
05/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
06/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
07/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
10/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
11/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
12/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
o, 13/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
14/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
17/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
18/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
19/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
20/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
21/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
24/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
25/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
26/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
27/01/2022 SALDO DO DRIA 56.310,93C
28/01/2022 SALDO DO DIA 56.310,93C
31/01/2022 SALDO FINAL 56.310,93C

111



08/02/22, 09:40

CAIXA

.. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

Nome:
Periodo:

31/12/2021
03/01/2022
04/01/2022
05/01/2022
06/01/2022
07/01/2022
10/01/2022
11/01/2022
12/01/2022
—~  13/01/2022
14/01/2022
17/01/2022
18/01/2022
19/01/2022
20/01/2022
21/01/2022
24/01/2022
25/01/2022
26/01/2022
27/01/2022
28/01/2022
31/01/2022

httns://navronta raixa anv hrisinoviaxtratnicanta  individialfimorimir dn?nomeFarm=axtratnContalndividualForm&ohtv=null

SALDO ANTERIOR

SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO DO DIA
SALDO FINAL

GovConta Caixa

GOVCONTA CAIXA
745600009

0745/006/00647108-0
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE

de: 01/01/2022

até: 31/01/2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 -
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 -
0,00

ineamie] recosn

1/1



08/02/22, 14:12 SIDMF-EXTRATO

cA ' A % Extrato Fundo de Investimento
AT,
&7

Para simples verificagédo

Nome da Agéncia Cadigo Operagdo Emisséo
[CAMOCIM; GE 0745 5413 08/02/2022

Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo

CAIXA FIC TRANSF VOLUNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-90 15/10/2012
Reéntabilidadeé do6 Fundé

No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022

L 0,5343 |l 05343 |l 2.9176 I 1,612282 J| 1,620892 |
Administradora

Nome Enderego CNPJ da Administradora
Caixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente

Nome CPF/CNPJ Conta Corrente 6s/Ano Folha
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE 07.661.192/0001-26 006.00647108-0 01/2022 01/01
nélise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo

Resumo da Movimentagao

Histérico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 29.609,53C 18.364,986533
Aplicacbes 0,00 0,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 168,13C

~—IRRF 0,00
.OF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 29.767,66C 18.364,986533
Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributagéo, conforme legislago em vigor

Movimentagao Detalhada

Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributagao Rendimento Basé IRRF
0,00 0,00

Informagdes ao Cotista

Censulte seu extrato de fundos éXclusivVameénte pelo Internét Banking CAIXA, dé Forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigos on-line lhe
proporcicnam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibicdo do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos; vocé contribui para preservacgdo do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compare¢a & sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endere¢o de e-mail.

Servigo de Aténdimento ao Cotista

SAC: Enderego para Correspondéncia:
0800 726 0101 | Caixa Postal 72624, Sac Paulo/SP_CEP: 01405-001
Ouvidoria: IEnderego Eletrénico:
0800 725 7474 | https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da caixa.asp
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

hiins://sidmfextrato.caixa.aov.brisidmfextrate/Cantrollér/extrata extratoFundalnvestimento 1/2




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancgar!

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINGPOLE — CE ) SARY

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 j

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 \\
\\\/’

www.martinopole.ce.gov.br




04/01/2023 16.01:23
Extrato conta corrente

Clienta - Conta atual
Agéneia 2087-7
Conta comente  26708-2 SEC DE URBANO MARTINOPOLE
mdo de 01171272022 até 31 /12172022 -
Langamentos
bolenzste movmento A0-Origem  Lote  Historico Documento ValorR$  Saldo
29/11/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior
011122022 2087 99026 870 Transferéncia recebida 662.087.000.115.064
01/12 2087 115064-2 P M MARTINOPOL
01/12/2022 2087 99026 470 Transferéncia enviada 662.087.000.028.504 567870
01/12 2087 28504-8 CONVENIO CONS|
01/1272022 2087 99026 470 Transteréncia enviada 663.474.000.040.551 91.074,18 D
01/12 3474 40551-5 TSERV GESTAO D
01/12/2022 0000 13106 393 1ED Iranst Eletr.Disponiv 120.101 2685300
104 0745 007661182000126 MUNICIPIO DE
01/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 863.351.200.120.636 11,00D
Cabranga referente 01/12/2022
01112/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico 5 P T0
02/12/2022 2087 99026 B70 Transferéncia recebida 662.087.000.115.064
02/12 2087 115064-2 P M MARTINOPOL
02/12/2022 0000 13105 393 TED Trans.Eietr.Disponiv 120.201 25.699,00 D
237 0702 033159524000189 R S M PESSOA
02/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 863.361.200.117.134 11,00 D
Cobranga referente 02/12/2022
02/12/2022 0000 00000 345 BB CP Automatico S P 70 290,00 D
05/12/2022 2087 989026 870 Transferéncla recebida 662.087.000.116.042
05/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
05/12/2022 2087 98026 470 Transferéncia enviada 661.369.000.040.582 25.100,00 D
05/12 1369 40582-5 MAXIMUS TRANSP
05/12/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70
0712/2022 2087 99026 870 Iransferéncia recebida 662.087.000.116.042
07112 2087 116042-7 PREFA MUN MART
0Tn2/2022 0000 13105 393 TED Transl Eletr Disponiv 120.701 5.026,56 D
004 0052 019987758000121 PRIME CONSTRU
07/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 863.411.200.175.690 11,000
Cobranga referente 07/12/2022
orM2/2022 0000 00000 855 BH CP Automatico S P 70
09/12/2022 2087 99026 870 Transferéncia recebida 662.087.000.116.042
09/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
09/12/2022 2087 89026 870 Transferéncia recebida 662.087.000.116.042
08/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
0911272022 2087 99026 470 Transterenca enviada 662.087.000.014.476 19.578,54 D
09/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
09/12/2022 2087 990268 4/0 Transleréncia enviada 662.521.000.016.594 36.000,00 D

09/12 2521 16594-8 LINEAR LOPES L
09/12/2022 0000 00000 345 BB CP Auvtormatico S P 70 421,46 D




121212022

12/12/2022

1211212022

1211212022

1201272022
131212022

1312/2022

131212022

131212022

1312/2022

1312/2022

131212022
14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022
1601212022

15/12/2022

16/12/2022

16/12/2022

16/12/2022

16/12/2022

28/12/2022

28122022

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

99026

98026

499026

99026

99026

98026

13105

13113

00000
99026

99026

89026

13105

13105

13113

13113

99026

99026

13105

13113

99026

98026

870 Transterencia recebida 662.087.000.116.042
12/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
870 Transterencia recebida 662,087.000.116.042
12/12 2087 116042-7 PREFAMUN MART
470 Transferencia enviada 662.087.000.014.476
12/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA

A70 Transferéncia enviada 663.474.000.040.551

12/12 3474 40551-5 7SERV GESTAO D

855 BB CP Auluinalico S P 70
870 Transterencia recebida 662.087.000.014.335
13/12 2087 14335-9 P M MARTINOP P

870 Transleréncia recebida 662.087.000.116.042
13/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART

870 Transferéncia recebida 662.087.000.116.042

13/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
470 Transteréncid enviada 663.881.000.012.269
13/12 3981 12269-6 NOVAC ILEIR

492 TED Transl.Eletr Disponiv 121.301
104 0745 57815186300 NAIZA BARROS SAMP

310 Tar DOC/TED Hetronico 513.‘471.100.195.600
Cobranga referente 13/12/2022

855 BB CP Automatico S P 70
§70 Transteréncia recebida 662.087.000.014.831

14/12 2087 14831-8 P M MARTINOPOL

870 Transferencia recebida 662.087.000.116.042
14/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART

470 Transferéncia enviada 668.606.000.039.430
14/12 8606 39430-0 BS C SERVICOS

393 TED Transt.Eletr Disponiv 121.401
104 1960 032522090000177 FRANCISCO NAR

293 TED Transt.Elet Disponiv 121.402

104 1960 032522090000177 FRANCISCO NAR

310 Tar DOC/TED Eletronico 843.481.100.074.870
Cobranga referente 14/12/2022

310 Tar DOC/TED Eletronico 843.481.100.074.871
Cobranca referente 14/12/2022

545 BB CP Automatico S P 70
870 Transleréncia recebida 662.087.000.014.831
16/12 2087 14831-8 P M MARTINOPOL
470 Transferéncia enviada

15/12 2521 16594-8 LINEAR LOPES L

662.521.000.016,594

870 Transferencia recebida 662.087.000.014.335
16/12 2087 14335-8 P M MARTINOP P
870 Transleréncia recebida 662.087.000.014.831
16/12 2087 14831-8 P M MARTINOPOL
393 TED Transi.iletr Disporniv 121.601

104 1960 032522090000177 FRANCISCO NAR

310 Tar DOC/TED Hetrdnico 813.501.100.248.680
Cobranga referente 16/12/2022

870 Transleréncia recebida 662.087.000.014.831
28/12 11:21 P M MARTINOPOLE - ICMS

470 Transleroncia enviada 662.087.000.014.476

6.101,08 D

102.161,74 D

98.331,000

1.400,00 D

11,000

84.000,00 D

30.080,33 D

18.919670

11,00 D

11,00 D

1.878,00 D

1691133 D

564051 D

11.00 D

18.524.54 D



2B/12/2022
268/12/2022

29/12/2022

29/12/2022

2911212022

20/12/2022
22022

13106

13113

28/12 11:26 P M M FOLHA PAGAMENTO
855 BB CP Automatico S P 70
870 Transferéncia recebida 662.087.000.116.042

29/12 11:11 PREFA MUN MARTINOPOLE-FP

470 Transferéncia enviada 661.369.000.040.582
29/12 11:17 MAXIMUS TRANSPORTES E SE
393 TED Transl Eletr. Disponiv 122.901

004 0052 0199677568000121 PRIME CONSTRU

310 Tar DOC/TED Eletronico 823.631.100.054.557
Cobranga referente 29/12/2022

855 BB CP Automatico S P 70
988 SALDO

2137 38 ¢

30,100 (06 ¢

25.100,00 D

5.026,56 D

1,000

Transagéio efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA,




05/01/2023 09:38:38
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

2087-7
26708-2 SEC DE URBANO MARTINOPOLE
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022
S.Publico Automético - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data  Histdrico Valor Valor IRPrej. Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valorcota  Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 707,30 170,181657
0111212022 RESGATE 338,35 81,374212  4,157951190 88,807445
Aplicagdo 21/11/2022 338,35 81,374212
02/12/2022  APLICAGAQ 290,00 69,715963  4,159735937  158,523408
051212022 RESGATE 100,00 24,020540  4,161544557  134,493868
Aplicagaa 2111112022 100,00 24,020540
07/12/2022 RESGATE 37.56 9,017689  4,165146763 125476179
Aplicagdo 21/11/2022 37.56 9,017689
09/12/2022  APLICAGAO 421,46 101,088602  4,168801426  226,574781
1211212022 RESGATE 262,82 63017765  4,170569987  163,557016
Aplicagio 21/11/2022 4,06 0,974322
Aplicagsio 29/11/2022 228,49 54,785894
Aplicagao 02/12/2022 30,27 7.257548
1311212022 RESGATE 242,00 58,001506  4,172305478  105,555510
Aplicagho 02/12/2022 242,00 58,001506
14/12/2022  APLICAGAO 1.978,00 473871805  4,174124680  579,427315
28/12/2022 RESGATE 2.137,38 500,829781  4,192340423 69,597534
Aplicagio 02/12/2022 18,68 4,456908
Aplicagio 09/12/2022 42384 101,008602
Aplicaghio 14/12/2022 1.694,86 404,274271
2911212022 RESGATE 37,56 B.955345  4,194143370 60,642189
Aplicagdo 14/12/2022 37,56 8,055345
30/12/2022  SALDO ATUAL 254,45 60,642189 60,642189
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 707,30
APLICAGOES (+) 2.689,46
RESGATES (-) 3.155,67
RENDIMENTO BRUTO (+) 13,36
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 13,36
SALDO ATUAL = 254,45
Valor da Cota
30/11/2022 4,166144121
3001212022 4,195946582
Rentabilidade
No més 0.9576
No ano 10,1574

Ultimos 12 meses 10,1574

Transagdo efetuada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes audilivos 0800 729 0088




CAIXA

'+ Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia-

Nome:
Periodo:

30/11/2022
01/12/2022
02/12/2022
05/12/2022
06/12/2022
07/12/2022
08/12/2022
09/12/2022
12/12/2022
13/12/2022
14/12/2022
15/12/2022
16/12/2022
19/12/2022
20/12/2022
21/12/2022
22/12/2022
23/12/2022
26/12/2022
27/12/2022
28/12/2022
29/12/2022
30/12/2022
31/12/2022

O Saldo Total é a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Blogueado.

SALDO ANTERIOR

SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO FINAL

GOVCONTA CAIXA
745600009

0745/006/00000285-2
MARTINOPOLE PREFEITURA
de: 01/12/2022

até: 31/12/2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



Extrato Fundo de investimento
Para simples verificagdo
[Nome da Agéncia

Codigo It)peragdo misséo

IM, CE 0745 0055 06/01/2023
NP.J do Fundo rnldo das Atlvidades do Fundo
ENXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 00.834.074/0001-23 02/10/1995
Rentabilidade do Fundo
No Mis(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%)  Cota em: 30/11/2022 Cota em: 30/12/2022
|L___08855 | 96148 b 96148 ]l 6,656309 a| 6,715248 |
Administradora
nderego ENPJ da Administradora
m Econdmica Federal BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
PF/CNPJ IConta Corrente 8/Ano olha
TINOPQLE PREFEITURA 07.661.192/0001-26 006.00000285-2 12/2022 01/01
se do Peril do Inveslidor Fk"adﬂAvaﬁuﬂo
Resumo da Movimentagdo
Histérico Valor em R$ Qtde de Colas
Saldo Anterior 2.898,80C 433.496266
Aplicagbes 0,00 ,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 25,67C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Bruto* 2.924,47C 435,496266
Resgale Bruto em Transilo® 0,00
(") Valor sujeito & tnbutagéo, conforme legislagio em vigor
Movimentagdo Detalhada
Data Historico Valor RS Qtde de Cotas
Dados de Tributagdo Rendimento Base IRRF
0,00 0,00
Informagdes ao Cotista

Consulte scu extrato de fundos cxclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que 0s servigos on-line lhe
proporcionam. Fale com scu Gerente para solicitar a inibi¢cdo do envio mensal do scu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressio e postagom

dos extratos, vocé contribui para preservagde do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, comparcca 4 sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servigo de Atendimento ao Cotista

ISAC:
m 1"26 0101

nderego para Correspondéncia:
Caixa Postal 72624, Sa0 Paulo/SP CEP. 01405-001
Eletrénico:

hiips://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.asp
Acesse o site da CAIXA: www.calxa.gov.br

Ouvidoria:
0800 725 7474




CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

GOVCONTA CAIXA
745600009
0745/006/00000286-0
MARTINOPOLE PREFEITURA

Nome: ‘
Periodo: de: 01/12/2022 até: 31/12/2022
)ata Mov Nr. Doc, Historico Valor (R$) Saldo (R$)
30/11/2022 2 SALDO ANTERIOR 0,00
01/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
02/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
05/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
06/12/2022 SALDO TOTAL 3 0,00
07/12/2022 SALDO TOTAL : 0,00
08/12/2022 SALDO TOTAL ; 0,00
09/12/2022 SALDO TOTAL ¢ 0,00
12/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
13/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
14/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
15/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
16/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
19/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
20/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
21/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
22/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
23/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
26/12/2022 SALDO TOTAL 2 0,00
27/12/2022 SALDO TOTAL . 0,00
28/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
29/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
30/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
31/12/2022 SALDO FINAL 0,00

O Saldo Total € 5 soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

IMPRIMIR § FECHAR



CAILXA

.. Extrato das Contas Individuais
Origem do Extrato:

GovConta CAIXA:

Conta Referéncia:

GOVCONTA CAIXA
745600009
0745/006/00000287-9
MARTINOPOLE PREFEITURA

Nome:
Pericdo: de: 01/12/2022 até: 31/12/2022
ata Mov Nr. Doc. Historico Valor (R$) Saldo (R$)
30/1172022 . SALDO ANTERIOR 0,00
01/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
02/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
05/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
06/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
07/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
08/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
09/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
12/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
13/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
14/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
15/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
16/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
19/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
20/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
21/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
22/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
23/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
26/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
27/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
28/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
29/12/2022 SALDO TOTAL 3 0,00
30/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
31/12/2022 SALDO FINAL 0,00

O Saldo Total é a soma do Saldo Dispanivel e do Saldo Bloqueado.



CAIXA

:+ Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 745600009
Conta Referéncia: 0745/006/00000293-3
Nome: MARTINOPOLE PREFEITURA
Periodo: de: 01/12/2022 até: 31/12/2022
30/11/2022 - SALDO ANTERIOR 0,00
01/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
02/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
05/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
06/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
07/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
08/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
09/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
12/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
13/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
14/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
15/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
16/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
19/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
20/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
21/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
22/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
23/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
26/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
27/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
28/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
29/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
30/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
31/12/2022 SALDO FINAL 0,00

O Saldo Total € @ soma do Saldo Disponivel e do Saldo Blogueado.

Cimraiin | e



"’ Extrato Fundo de investimento
Sl Para simples verificagiio

da Agoncis Contigo peragdo IEmr'sséo I
AMOCIMg.é(r;E l 0745 0055 056/01/2023
undo NF.J do Fundo {nia‘o das Alividades do Fundo l
EAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTQ 00.834 074/0001-23 02/10/1995
Rentabliidece do Fundo
No Més(%) No Ano(%} Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2022 Cota em: 30/12/2022
| 0885 || 96148 i 9.6148 )L 656308 il 6715248 ]
Administradora
lome ndere¢o NP.J da Administradora
&xa Econdmica Federal BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Clignte
Norne PF/CNPJ [Conla Correnle ds/Anc olha
MARTINOPOLE PREFEITURA 07.661,192/0001-26 006.00000293-3 12/2022 01/01
Anélise do Perfil do Investidor [Data da Avaliaglo
Resumo da Movimentagao
Histérico Valor em RS Qide de Colas
Saldo Anterior 288,75C 44 883325
Aplicagdes 0,00 ©,000000
Rasgales 0,00 0.000000
Rendimento Bruto no Més 2,65C
IRRF 0,00
\OF 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Brute* 301,40C 44 883325
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*} Valor sujeito & tribulagAo, conforme lagislagdo ern vigor
Movimenlagido Detalhada
Data Histérico Valor R$ Qtde de Colas
Dados de Tributagdo Rendimento Base IRRF
0,00 0,00
informagdes ao Cotista

Censulte seu extrarta de funpdos coxclusivamentoe pelo Internet Banking CAIXA, dc forma
prdtica e sequrd, v bepoficie-sc de fodas as vanrdgens que os servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com scu Gorento para solicitar a inibigdo do envie monsal de seu
extrato pelos Correios. Aldm de roduzir suas despesas com Improssdo ¢ postagem

dos extratres, vocd contribul para prescrvacdo de melio-ambiente!

Frozada(a) Cotista, compareca 3 sua agéncla de relacionamento ¢ cadastre ou atualize
seu enderego de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC. Enderage pars Correspondéncia:
0800 726 0101 | Caixa Poslal 72624, S&o Paulo/SP CEP; 01405-001

KQuvidoria: Enderece Eletrénico:
0800 725 7474 | hups:/Awww1.caixa_gov.br/atendimentoitelefones_da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA: www.caixa.pov.br




CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

Nome:
Periodo:

30/11/2022
01/12/2022
02/12/2022
05/12/2022
06/12/2022
07/12/2022
08/12/2022
09/12/2022
12/12/2022
13/12/2022
14/12/2022
15/12/2022
16/12/2022
19/12/2022
20/12/2022
21/12/2022
22/12/2022
23/12/2022
26/12/2022
27/12/2022
28/12/2022
29/12/2022
30/12/2022
31/12/2022

GOVCONTA CAIXA
745600021

0745/006/00071087-3

MUNICIPIO DE MARTINOPOLE

de: 01/12/2022

listorico Valor (R%)
SALDO ANTERIOR
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO FINAL

O Saldo Total é a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

até: 31/12/2022

Saldo (R$)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

IMPRIMIR m



CAIXA

.. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

Nome:
Periodo:

01/12/2022
02/12/2022
05/12/2022
06/12/2022
07/12/2022
08/12/2022
09/12/2022
12/12/2022
1371272022
14/12/2022
15/12/2022
16/12/2022
1971272022
20/12/2022
2171242022
22/1212022
22/12/2022
22/12/2022
23/12/2022
26/12/2022
27/12/2022
28/12/2022
29/12/2022
30/12/2022
31/12/2022

O Saldo Total € a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

607226
731035

SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
RESGATE

DB OBT CE
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO FINAL

GOVCONTA CAIXA
745600021

0745/006/00071107-1

MUNICIPIO DE MARTINOPOLE

de: 01/12/2022

194.348,08C

194.348,08D

até: 31/12/2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
_ 0,00
'194.348,08C
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TRPRGE: | PRCHAR



Extrato Fundo de Investimento

Fars simples verificegio
da Agéncia Codige ragao IEmfsséo
MOCIM, CE 0745 0055 09/01/2023
Eundo NPJ do Fundo rnlcio das Atividades do Fundo
AIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 00.834 074/0001-23 02/10/1995
Rentabilidade do Fundo
No Mas(%) No Ano(%) Mos Ultimos 12 Meses(%) Cota em; 30/11/2022 Cota em: 30/12/2022
L___ 08858 | 9,6148 I 96148 )t 6,656309 il 6715248 |
Administradora
e Enderego ICNPJ da Administradora
aixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasiia/DF 00.360.305/0001-04

Cliente

ome ICPF/CNPJ onta Comonte 85/An0 ha
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE 07.661.192/0001-26 006.0007 11671 12/2022 o101
IAndiise do Perfil do investidor iData da Avaliegdo

Resumo da Movimentagio

Historico Valor em RS Qtde de Colas
Saldo Anlerior 487.766,06C 73.276,758213
Aplicaghes 0,00 0,000000
Resgates 194.348,08D 29.010,739767
Rendimento Bruto no Més 3.852,74C

IRRF 0,00

IOF 0,00

Taxa de Saida 0,00

Saldo Bruto* 297.270,72C 44 268,018445
Resgate Bruto em Transito* 0,00

{*} Valor sujeita & tributagho, corforme legislagio em vigor

Movimentagdo Detalhade

Data Higtorico Valor R3 Qide de Cotas
22712 RESGATE 194.348,08D 29.010,739767

iRRF 0,00
OF 0,00
Dados de Tributagdo Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

informagdes ao Cotlsta

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e sequra, ¢ beneficie-gse de todas 33 vantagens gque 0s servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para sclicitar a intbiclo do envio mensal de seu

extrato pelos Correios. Aldm de raduzir supas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, vocé centribui para preservacdo dc meio-amhiente!

Prexado(al Cotistd, comparegd o Sue agéncid de relacionamento e cadistre ou atnalize

senr endereco de e-mail.

Servigo dp Atendimento ao Cotista
ISAC:

dere¢o para Correspondéncia;
0800 726 0101 | Caixa Poslal 72624, S0 Paulo/SP CEP: 01405-001
vidono: T

Elatrénico;

0800 725 7474 | htips:/lwww1 .caixa.gov.brfatendimentoftelelones_da caixa.asp

Acesse o sile da CAIXA: www.caixa.gov.br




CAIXA

'+ Extrato das Contas Individuais
Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA

GovConta CAIXA: 745600009
Conta Referéncia: 0745/006/00647108-0

MUNICIPIO DE MARTINOPOLE

Nome:
Periodo: de: 01/12/2022 até: 31/12/2022
: . Vator (K3 o
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 0,00
01/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
02/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
05/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
06/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
07/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
08/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
09/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
12/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
13/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
14/12/2022 SALDO TOTAI 0,00
15/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
16/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
19/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
20/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
21/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
22/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
23/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
26/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
27/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
28/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
29/12/2022 SALDO TOTAI 0,00
30/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
31/12/2022 SALDO FINAL 0,00

O Saldo Total é a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

I
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>>p/ EXTRATO ALEM DO PERIODO INFORMADO, INFORME AS DATA | EXTRATO DE POUPANCA
PAG: 001
AG: 0745 CAMOCIM OPER: 006 CONTA: 647.108-0
PERIODO: 01122022 ATE: 31122022 CGC: 07.661.192/0001-26
NOME: MUNICIPIO DE MARTINOPOLE VLR.BLQ.JUD. : 0,00
DATA MOV NR.DOC HISTORICO fAX A VALOR SALDO
04/12/2022 996210 REM BASICA 0,15110000 15,31 ¢ 10.148,21 ¢
04/1272022 990210 CRED JUROS 0,00500000 50,74 € 10.198,95 ¢
SALDO EM 06/01/2023 R$ 10.271,12 c
Fl AJUDA f4 saldo por data limite F7 VOLTAR PAG.
F3 RETORNAR f6 extrato anterior F8 AVANCAR PAG. F12 FINALTZAR

Scanned with CamScanner




cA 'x A Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdo
EAMd‘EIW,CE FM%?MS l 5413 FMWO1I'ZO23 J

NP.J do Fundo rnlch das Atividades do Fundo i
XA FIC TRANSF VOLUNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-80 15/10/2012
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2022 Cota em: 30/12/2022
|__o,8852 JL_ 96133 | 9,6133 Il 1751769 | 1,767276 |
Administradora
Edmm NPJ da Administradora I
m Econdmica Federal S - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
INome PF/CNPJ IConta Corrente s/ANO olha
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE 07.661.192/0001-26 006.00647108-0 12/2022 01/01
Andlise do Perfil do investidor Data da Avalisgdio
Resumo da Movimentagido
Histérico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 21 968 47C 12.540,733954
Aplicagbes 0,00 0,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 194 47C
IRRF 0,00
\OF 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saido Bruto* 22.162,94C 12.540,733954
Resgate Bruto em Transito” 0,00
{*) Valor sujeito & tributagso, conforme legislago em vigor
Movimentagdo Detathada
Data Histdrico Valor RS Qtde de Cotas
0,00 0,00
Informagdes ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibicdo do envic mensal do scu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressda e postagem

dos extratos, vocé contribul para preservacdoc do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, comparcga 4 sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servigo de Atendimento ao Cotista

SAC. nderego para Correspondénci
0800 726 0101 | Caixa Postal 72624 Séo PaulofSP CEP: 01405-001

Ouvidana:
0800 725 7474

hitps:/fwww1 calxu ggbrlatendlmenmﬂel efones_da_caixa.asp
o site da CAIXA: www.caixa. gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
Xl - Atos de Nomeacgdo da Comissao de Licitagao e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

p N
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 B
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4 { \
www.martinopole.ce.gov.br e =
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DPRIFIITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstrun e avangar'

PORTARIA N° 256/2021

WJMARTINOPOLE

Junios para reconsirus ¢ evacar'

Em cumprimenio a Lel Municipal

n* 439/2017, o presente alo fol

publicado por ofixa¢8o no rol de

entroda do prédio do Prefeltura
Municipol ae Martindpole-CE.

em 4/
L

Lindomar Rodrigues
i Racigons Mess
WMMI

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

DA  PREFEITURA
MARTINOPOLE/CE.

_ 2002, pelo presente,

DETERMINA:

| - Pregoeiro:
a) FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENGO ALVES
CPF; 924.840.263-15

Il - Equipe de Apoio:

a) ALANCHELTON VIANADA COSTA
CPF: 005.041.743-63

b) DENILSON RODRIGUES DOS SANTOS
CPF: 477.108.103-49

RG: 32977404-9

Il - Equipe de Suplentes:
a) FRANCISCO ULYSSES PEREIRA BRITO FONTENELE
CPF: 036.814.173-00

b) FRANCISCO ALVES DE ALMEIDA
CPF: 783.558.853-48

MUNICIPAL DE

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE/CE, no uso e gozo de suas atribuicdes
legais e nos termos do art. 3%, inciso IV, da Lei Federal 10.520, de 17 de julho de

Art. 1°. Designar o pregoeiro e Equipe de Apoio, para compor a Comissdo
Permanente de Licitagdo, na modalidade Pregdo, desta Unidade Federada,
conforme descri¢do infra:



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, EM 01
DE ABRIL DE 2021.

foearierls pbitie A S 27T
FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal Interino




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 042/2022

DESIGNA A NOMEAGCAO DOS MEMBROS DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO (CPL)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-
CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere a Lei Orgédnica do Municipio e em consonancia com o que determina o
art. 51 da Lei n2 8666/93, pelo presente,

Art. 12 DESIGNAR os seguintes membros para compor a Comissdo Permanente de Licitages
e suas respectivas fung¢des, quais sejam:

| - Presidente:

a) FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENCO ALVES

CPF: 924.840.263-15

Il - Membros:

a) ALANCHELTON VIANA DA COSTA
CPF: 005.041.743-63

b) DENILSON RODRIGUES DOS SANTOS
CPF: 477.108.103-49

RG: 32977404-9

Il — Suplentes:

a) FRANCISCO ULYSSES PEREIRA BRITO FONTENELE
CPF: 036.814.173-00

b) FRANCISCO ALVES DE ALMEIDA

CPF: 783.558.853-68

Art. 22 Compete a Comissdao Permanente de Licitagio da Prefeitura Municipal de
Martinépole-CE, mas ndo limitada a:
a) Coordenar os Processos de Licitagdo;
b) Confeccionar Minutas de Editais e Contratos, submetendo-as a apreciagdo e
aprovagdo da Assessoria Juridica;
c) Fazer as publicagGes necessdrias na forma da legislagdo vigente;
d) Esclarecer as duvidas sobre o Edital;
e) Abrir o envelope com a documentagdo de habilitagdo, examinar os documentos,
elaborar ata da reunido e emitir relatério de julgamento sobre a habilitacdo e
inabilitacdo;
f) Processar e julgar a fase de habilitagdo das propostas;
g) Abrir o envelope com a proposta comercial, examinar, elaborar ata da reunido e
emitir relatério de julgamento sobre a classificagdo ou desclassificagdo;

AV. CAPITAO BRITO, S/N/ BAIRRO CENTRO — MARTINOPOLE/CE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

GABINETE DO PREFEITO

h) Habilitar, inabilitar, classificar ou desclassificar os participantes em desacordo
com o edital;

i) Julgar os recursos eventualmente interpostos em 12 instancia;

i} Requisitar Parecer Técnico e/ou Juridico, quando julgar necessario;

k) Adotar outras providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 32 Exaurido o prazo recursal e julgados todos os recursos eventualmente interpostos, o
resultado encontrado pela Comissdo sera levado a deliberagdo da Autoridade Competente
para homologacdo e adjudicacio, sem prejuizo dos contingentes revogacdes ou anulagbes
guando necessarias.

Art. 42 Os membros Comiss3o Permanente de Licitacdo responderdo solidariamente por
todos os atos praticados pela Comissdo, salvo se a posi¢do individual divergente estiver
fundamentada e registrada em Ata lavrada na reunido em que tiver sido tomada a decisdo
de acordo com o paragrafo 32, do artigo 51, da Lei n2 8666/93.

Art. 52 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, EM 30 DE
MARCO DE 2022.

[t loy Lo L/ Coor

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal

AV. CAPITAQ BRITO, S/N/ BAIRRO CENTRO — MARTINOPOLE/CE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE 4

MARTINOPOLE

Juntos para reconhstruir o avangar!

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 043/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO DA COMISSAC PERMANENTE
DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARTINOPOLE-CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuigdes
legais e nos termos do art. 3°, inciso IV, da Lei Federal 10.520, de 17 de junho de 2002, pelo
presente,

Art. 12 DESIGNAR o Pregoeiro e Equipe de Apoio para compor a Comissdo Permanente de
Licitagdo, na modalidade Pregdo, desta Unidade Federada, conforme descri¢do infra:

| — Pregoeiro:

a) FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENCO ALVES

CPF: 924.840.263-15

il - Equipe de Apoio:

a) ALANCHELTON VIANA DA COSTA
CPF: 005.041.743-63

b) DENILSON RODRIGUES DOS SANTOS
CPF: 477.108.103-49

RG: 32977404-9

Il — Equipe de Suplentes:

a) FRANCISCO ULYSSES PEREIRA BRITO FONTENELE

CPF: 036.814.173-00

b) FRANCISCO ALVES DE ALMEIDA

CPF: 783.558.853-68
Art. 22 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, EM 30 DE
MARGO DE 2022.

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal

AV. CAPITAO BRITO, S/N/ BAIRRO CENTRO — MARTINOPOLE/CE.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
XIl - Relagao das Entidades beneficiadas por Convénio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

~F

DECLARACAO

DECLARO, perante a Cimara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de

Contas do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.°
da Instru¢do Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora: SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO URBANO no exercicio financeiro 2022, nada tem a
registrar no MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR
CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martinopole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: 8 i ASS: 2 ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: FranciscbWictor Barros Almada NOME: Luig/Airton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 11
Municipio: MARTINOPOLE Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Orgéo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO

ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R%) VALOR PAGO (R$)

Responsavel pelo preenchimento: Cargo: Contador

NOME: Diego Torquato Almeida W TM AQJ“W

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 )
Assinatura:

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ass: _dJogP TMW ASS: . ASS: /

S/
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Luiz Airton Rodrigues Junior

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - [INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
waww.martinopole.ce.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
XIV - Lei que fixou os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.152/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




. PREFEITURA MUNICIPAL DE
-

-—_—

Um novo tempo, uma nova histsria,

LEI MUNICIPAL N° 437/2017, DE 12 DE JANEIRO DE 2017

FIXA O SUBSIDIO DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
E CARGOS EQUIVALENTES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes, que lhe permitem a Lei Organica Municipal, FAZ sabe(
que a Cimara Municipal APROVOU ¢ Eu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei

Municipal:

Art. 1° - O Sccretario Municipal e Cargos Equivalentes recebera um
subsidio mensal no valor de R$ 4.800,00 (quatro mil ¢ oitocentos reats).

Pardgrafo Unico Sio Considerados Cargos Equivalentes ao de Secretério
o de Chefe de Gabinete, Procurador Geral do Municipio, Controlador geral do Municipio e
Comandante da Guarda Municipal.

Art. 2° - Em licenga por motivo de satde o Prefeito receberé integralmente
0 seu subsidio.

Art. 3° - Ao Subsidio de que trata esta Lei sera assegurada revisdo geral e
anual, na mesma data da revis3io geral dos vencimentos dos servidores publicos municipais,
sem distingfio de indices, observados os limites previstos na Constitui¢do Federal, na Let de
Responsabilidade Fiscal ¢ na Lei Orgénica do Municipio.

Pardgrafo Unico - A revisdo de que trata este artigo, ndo se aplica ao
primeiro ano da respectiva Legislatura.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por créditos
or¢amentarios e respectivas dotagdes consignadas na Let Orgamentaria anual.

Art, 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do e seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 dc janeiro de

T s
L350 4 /(7
t—\_—_’h_ ,,4/;4 Vet s 0 ).
FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

2017.



y; PREFEITURA MUNICIPAL DE

Moart noQoIe

U fove tempo, uma nave historle.

. | LETMUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 462/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

Reduz os subsidios do Prefeito e Vice-prefeito Municipais
de MARTINOPOLE, ¢ dd outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE ESTADO DO
CEARA no uso de suas atnbmcﬁes legais faz saber que: A Camara Municipal aprovou € eu,
Chefe do Executivo Mumc:pal sanciono € promulgo a segumte Lei.

Art. 1% - O art. 2° da Lei Municipal n" 372/2012, de 05 de outubro de 2012,

. g 'pasfsa a dispor da seguinte redagio:

Art. 2° - O Prefeito Municipal de Martindpole-Ce,
no efetive exercicio do cargo, perceberd em parcela

dnica e mensal, o valor mdximo de R$ 7.700,00
{Sete mil e setecentos reais).

Art, 2° O art. 3° da Lei Municipal n° 372/2012 de 05 de outubro de 2012,

‘ passa a dispor da seguinte redagao

Art. 3° - o Vice-prefeito de Martindpole-Ce, no
efetivo exercicio do_cargo, perceberd em parcela
tinica ¢ mensal, 0 valor mdximo de R§ 4.550,00
(quatro mil guinhentos e cinquenta reais).

Art. 3° - Esta lei entra em vigor, na data de sua publicagio, revogando-se,
- as demais disposigdes em contrario € retroagindo seus efeitos a-1° de outubro de 2017

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-CE,
. em 17 de outubro de 2017,

——

ég g7 //4/// %

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenlda Caplido Brito s/n - Centro, Morinépole/CE
. CEP- 2450-000 - Telefone: {88) 3627-1300
‘ CNPJ N° 07.461.192/0001 -



. PREFEITURA MUNICIPAL DE

Moarhi p_ole

Urtt novd te0po. Wne nova Ristorla

LEI MUNICIPAL N° 463/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017,

Rediz os subsidios dos Sécre!girios Municipais e cargos
equivalentes de MARTINOPOLE. e dd outras

providéncias.

o O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA no uso de suas atnbu:q:oes Jegais faz saber que: A Cimara Municipal aprovou e eu,

Chefe do Executivo Mummpal, sanciono e promulgo a segumte Lei.

Art. 1°. O art. 1° da Lei Municipal o’ 437/’?017 de 12 de janeiro de 2017,

passa a dispor da seguinte redacao

Art. _I1° - O Secretirio Municipal e¢ Cargos
Equivalentes receberd um subsidio mensal no valor

de RS 3.360,00 (trés mil trezentos e sessenta reais).

Art. 2°. Esta lei entra em vigor, na data de sua publicagdo, revogando-se, as

' dgfhais disposi¢bes em contrario e retroagindo seus efeitos a 1° de outubro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-CE,

. .em 17 de outubro de 2017.
/Kf?///w (/ f

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capitdio Brito 5/n - Centro, Martindpole/CE
CEP~ $2450-000 - Telelone; {88) 3427-1300 '
CNPJ N°07.461.192/0001 - 24
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Juntos para reconstruir e avangar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestao -~ IN-TCM/CE n.° 03/2013
XVI - Demonstrativos das Receitas e Despesas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Receita - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Classificagao Titulo da Receita Orgamentaria Previsao Anulagéo em Arrecadagao em Anulagao até Arrecadagdo até  Diferenga para +/-

Orgamentaria Orgamentaria Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro
1000.00.00.0000.000 Receitas Correntes 1.000,00 0,00 4.154,44 0,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1300.00.00.0000.000 Receita Patrimonial 1.000,00 0,00 4.154,44 0,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1320.00.00.0000.000 Valores Mobiliarios 1.000,00 0,00 4.154,44 0,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1321.00.00.0000.000 Juros e Corregdes Monetarias 1.000,00 0,00 4.154,44 0,00 38.245,97 37.245,97 (+)
1321.01.00.0000.000 Remuneragao de Depositos Bancarios 1.000,00 0,00 4.154,44 0,00 38.24597 37.245,97 (+)
1321.01.01.0000.000 Remuneragao de Depositos Bancarios - Principal 1.000,00 0,00 4.154 44 0,00 38.245,97 37.245,97 (+)
Totais Orgamentarios: 1.000,00 0,00 4.154,44 0,00 38.245,97

Classificagao Titulo da Receita Extra Orgamentaria Dedugédo em Anulagao até Dedugao até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro

100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 4.143,59 0,00 40.338,96
100060000 ISS 0,00 0,00 1.922,21
100070000 IRRF 420,08 0,00 5.844,27
100000017 Sindicato Apeoc 12,12 0,00 96,96
100158010 EMPRESTIMO - CEF 2.685,30 0,00 23.992,12
100158025 DIFERENCA DE SALARIO 0,00 0,00 406,76
100158008 EMPRESTIMO - BB 567,87 0,00 4.973,58
100158013 FALTAS 44 .64 0,00 986,67
Totais Extra Orgamentarios: 7.873,60 0,00 78.561,53
Total Geral: 12.028,04 0,00 116.807,50

Llisger Torguatey Amsica

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S

Contador 914/0-7

FRANCISCO ViSTOR BARROS ALMADA

Tesoureiro

LUIZ AIRTON R@BRIGUES JUNIOR

Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria

Pagina.:1 /1



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagao Anulagdes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa  Lan Crg. e Transf(-) . e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
12  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
08.01 Secretaria de Desenvolvimente Urbano
25.452.0351.2.029.0000 GESTAQ E CONTROLE DOS SERVICOS DE ILUMINAGAC PUBLICA
33504100 16 20.400,00 20.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ©,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33717000 15 20.700,00 20.699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 20 145.300,00 145.299,00 0.00 0,0¢ 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 17 10.100,00 10.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,c0 1,00 0,00 0,00 ©,00 0,00 0.00
33903900 18 98.200,00 117,00 687.071,00 0,00 0,00 35.720,84 785.153,38 0,62 71.44168 78515338 90 360,85 785 152,88 0,50
44903900 22 12.200,00 12.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905100 21 51.100,00 51.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 19 2,000,00 1.999,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 360.000,00 261.911,00 687.071,00 0,00 0,00 35.720,84 785.153,38 6,62 71.441,68 785.153,38 90.360,85 785.152,88 0,50
16.244.0261.1.001.0000 CONSTRUCAC E MELHORIA DE HABITACOES DE INTERESSE SOCIAL
44503000 105 900,00 899,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44903900 107 3.800,00 3.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 106 430.300,00 195.539,00 0,00 0,00 0,00 0,00 234.759,79 1.21 0,00 234.759,79 0.00 234.758,79 0,00
45906100 104 5.500,00 5.492,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Total do P. A.: 440.500,00 205.736,00 0,00 0,00 0,00 0,00 234.759,79 421 0,00 234.759,79 0,00 234.759,79 0,00
22.661.0331.1.004.0000 PROJETO DE ATRACAO E DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
33903500 10 9.100,60 9.099,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44903900 14 9.100,00 9.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905400 13 4.000,00 3.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 12 13.600,00 13.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45906100 11 36.000,00 35.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Modulo: Execugéo Orgamentaria

Pagina..1/7



'PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixagao Anulagdes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liguidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacac Dezembro até Dezembro até Pagar
Total do P. A.: 71.800,00 71.795,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26.782.0364.2.023.0000 MANUTENGAQ DA FROTA MUNICIPAL DE VEICULOS E MAQUINAS
33903000 345 39.600,00 66.717,86 £23.000,00 0,00 66.393,12 0,00 595.882,14 0.00 0,00 595.882 14 §2.511,33 593.918,82 1.963,32
33903600 342 10.100,00 B 404,00 1.240,00 0,00 .00 0,00 2.935,00 1,00 0,00 293500 0,00 2.93500 0,00
33903900 343 11.300,00 161.530,65 857.742,00 0,00 161.529,69 0,00 707 511,35 0,00 0,00 707.511,35 193 235,92 707.514,35 0,00
33909200 341 10.100,00 10.099,00 0,00 0,00 c,a0 0,00 0,00 1,00 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00
44905200 344 20.300,00 20.299,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totalde P. A 91.400,00 267.050,51 1.481.982,00 0,00 227.922,81 0,00  1.306.328,49 3,00 0,00  1.306.3284% 245.147,25  1.304.365,17 1.963,32
15.452.0251.2.024.0000 PROMOGCAQ DE SERVICOQS BASICOS DE ULTILIDADE PUBLICA
33903000 340 39.500,00 39 489,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 338 49.100,00 49.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503500 339 91.400,00 £9.888,00 750,00 0,00 29.863,30 0,00 22.261,50 0,50 0,00 22 261,50 0,00 19.529,84 2.73166
Total do P. A.: 180.006,00 158.486,00 750,00 0,00 29.863,30 0,00 22.261,50 2,50 0,00 22.261,50 0,00 19.529,84 2.731,66
18.452.0282.2.025.0000 MANUTENGCAQC DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA
31900400 330 16.700,00 16.699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
31901100 a3 42.500,00 42.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901300 332 4.100,00 4.099,00 0,00 0,00 ©,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33900400 333 16.900,00 16 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 336 22.800,00 22.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503400 337 16.900,00 16.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 ©,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 334 288 200,00 3.383,69  1.205.965,00 0,00 3.350,00 0,00  1.490.781,31 0,00 0,00  1.490.78131 B4.000,00  1.439.849,55 50.931,76
44905200 335 7.200,00 7.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 415.300,00 130.476,69  1.205.965,00 0,00 3.350,00 0,00  1.490.781,31 7,00 0,00 1.490.781,31 8400000  1.439.849,55 50.931,76

Sistema GESTOR - Mddule: Execugao Orgamentaria

Péagina..:2/7



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixagao Anulagdes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liguidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
15.182.0034.2.026.0000 APOIC MUNICIPAL AOS SERVICOS DE SEGURANCA PUBLICA
31900400 a21 7.900,00 7.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 322 16.200,00 16.198,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31001300 23 1.200,00 1199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33504100 324 4.900,00 4899.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33900400 325 2.400,00 2399,00 0,00 c,00 0,00 0,00 0.00 1.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
33901400 126 1.200,00 1.199.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
33003000 28 12.500,00 12.489,00 0,00 .00 0.00 0,00 0.00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904600 az7 2.400,00 2.399,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
44905100 329 11.300,00 11.299.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Total do P. A.: §0.000,00 59.991,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.122.0036.2.027.0000 CONTRAPARTIDA DAS REFORMAS SOCIAIS PROMOVIDAS PELO GOVERNO DO ESTADO - INFRAESTRUTURA
33504100 318 12.500,00 12.485,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44304200 319 20.400,00 20.399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44504100 320 9.900,00 9 899,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A.: 42.800,00 42.797,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.122.0251.2.028.0000 GESTAQO ADM. DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
31900400 292 11.900,00 11.898,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 293 118.900,00 0,00 198.959,00 0,00 0,00 21.346,00 317.856,02 2,98 21.346,00 317.856,02 51.738,94 317.856,02 0,00
31901300 294 39.800,00 39.799,00 0,00 0,00 39.000,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31809200 295 1.900,00 1.8689,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
31909400 296 500,00 499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31909600 287 900,00 899,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 ©.00 0,00 0,00 0,00 0,00
13504100 299 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria Pagina..3/7



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvelvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagao Anulagdes Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar

33900400 300 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 ot 5.000,00 4.999.00 150,00 0,00 0,00 0,00 150,00 1,00 0,00 150,00 0,00 150,00 0,00
33903000 a1a 151.100,00 151.750,00 14.480,00 0,00 1.500,00 0,00 13.830,00 0,00 0,00 13 830,00 0,00 13.830,00 0,00
33903100 102 300,00 299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 303 4.900,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903400 316 900.00 75 273,60 667.245,00 0,00 75.272,40 0,00 592 871,40 0,00 0,00 592.871,40 0,00 592 871,40 0,00
33903500 304 5.000,00 4.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 C,00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903600 305 5.800,00 12.257,07 33 551,00 0,00 1.400,00 0,00 27.093,93 0,00 0,00 27.093,93 1.400,00 27.093,93 0,00
33903700 306 700,00 699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 307 552.000,00 1.068,58  1.590.153,00 0,00 333.935,80 2743218  2.141.084,23 0,19 155.889,74  2.141.084,23 18661530  2.141.084,23 0,00
33504000 317 2.900,00 2.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904700 308 1.800,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33504800 309 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33909200 2908 §.900,00 17,00 118.690,00 0,00 0,00 0,00 128.572,83 0,17 0,00 128.572,83 0,00 128.572,83 0,00
33809300 310 11.900,00 22,00 22.995,00 0,00 0,00 0,00 34.872,30 0,70 0,00 34.872.30 0,00 34.672,30 0,00
33809500 31 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 315 60.100,00 60.099,00 240.500,00 0,00 0,00 0,00 240.498,17 2,83 0,00 240.498,17 0,00 240.498,17 0,00
44905200 313 5.400,00 5.389,00 4,500,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00 1,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00
44909200 312 9.900,00 9.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Total do P. A.: 1.002.200,00 392.069,25  2.891.223,00 0,00 451.108,20 48.778,18  3.501.328,88 24,87 177.236,74  3.501.328,88 239.754,24  3.501.328,88 0,00
23.695.0342.2.021.0000 DESENVOLVIMENTO DO POTENCIAL TURISTICO DO MUNICIPIO

33803000 453 2.200,00 2.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903200 450 2.200,00 2.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503600 451 $.200,00 9.199.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
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Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixacao Anulagbes  Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf{-) e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro ate Dezembro até Pagar
33903900 452 23.100,00 23.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A 36.700,00 36.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.244.0271.1.005.0000 PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO E BEM-ESTAR SOCIAL
44905100 235 600,00 70.329,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.270,00 1,00 0,00 165.270,00 0,00 165.270,00 0,00
Total do P. A.: 235.600,00 70.328,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.270,00 1,00 0,00 165.270,00 0.00 166.270,00 0,00
15.451.0251 1.007.0000 EXECUGCAQ DE OBRAS E INSTALAGOES DE PEQUENC PORTE
44903000 7.200,00 7.189.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 ©,00 0,00 0,00
44803900 55 500,00 55 499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44805100 58.000,00 834,56  1.057.020,00 0,00 0,00 0,00  1114.184.58 0.86 000  1114.184,58 0,00  1.114.184,58 0,00
44806100 17.100,00 17.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44909200 12.300,00 12 299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 150.100,00 92.930,56  1.057.020,00 0,00 0,00 0,00  1.114.184,58 4,86 0,00  1.114.184,58 0,00  1.114.184,58 0,00
26.782.0363.1.003.0000 INFRAESTRUTURA RODOVIARIA LOCAL — PAVIMENTAGAQO E OBRAS D'ARTE
44903900 25 31 800,00 31.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 24 191.800,00 43.536,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148.262,15 1,85 0,00 148.262,15 0,00 148.262,15 0,00
45505100 23 16.300,00 16.289,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 239.900,00 91.634,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148.262,15 3,85 0,00 148.262,15 0,00 148.262,15 0,00
15.451.0253.1.006.0000 INFRAESTRUTURA DE CONVIVENCIA SOCIAL, MOBILIDADE E LAZER
44903900 3.000,00 2.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 119.700,00 119.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45906100 20.300,00 13.649,00 39.070,00 0,00 0,00 3.240,00 45.720,23 0,77 3.240,00 45.720,23 3.240,00 45720,23 0,00
Total do P. A.; 143.000,00 136.342,00 39.070,00 0,00 0,00 3.240,00 45.720,23 7,77 3.240,00 45.720,23 3.240,00 45.720,23 0,00
23.122.0036.2.022. 0000 CONTRAPARTIDA DAS REFORMAS SOCIAIS PROMOVIDAS PELO GOVERNO DO ESTADG - TURISMO
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Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagéo Anulagbes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar

3350400 447 3.200,00 3.199.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 06,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44304200 448 8.000,00 7.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44504100 449 4.800,00 4.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Total do P. A.: 16.000,00 15.997,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.695.0342.1.002.0000 INFRAESTRUTURA TURISTICA E DESENVOLVIMENTO COMERCIAL

33903000 54 1.000,00 988,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 51 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33903900 52 10.400,00 10.399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44903900 56 2.000,00 1.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44805100 55 16 800,00 16.799,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45906100 53 8.300,00 8.269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Total do P. A.: 39.500,00 39.494,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da U. O.: 3.524.800,00  2.073.73501  7.363.081,00 0,00 712.244,31 87.739,02  B.814.050,31 95,68 251.917,42  8.814.050,31 663.502,34  B.768.423,07 55.627,24
Total da U. G.: 3.524.800,00  2.073.73501  7.363.081,00 0,00 712.244,31 B7.739,02  B.814.050,31 95,68 251.917,42  8.814.060,31 663.502,34  8.758.423,07 55.627,24
Total Org.: 3.524800,00  2.073.73501  7.363.081,00 0,00 712.244,31 87.739,02  B.814.050,31 95,68 25191742 8.814.050,31 663.502,34  8.758.423,07 55.627,24

Demonstrativo da Despesa Extra Orgamentaria
Conta Titulo da Conta Extra Orgamentaria Anulacao até Pagamentos em Pagamentos até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro

100000017 Sindicato Apecc C,00 0,00 60,60
100002021 RESTOS A PAGAR 2021 0,00 0,00 167.299,49
100010000 Salario Familia 0,00 338,82 3.757,49
100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 13.436,64 56.834,14
100080000 ISS 0,00 1.013,60 1.922,21
100070000 IRRF 0,00 4.329,92 5.844,27
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Balancete da Despesa - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
100158008 EMPRESTIMO - BB 0,00 567,87 4.405,71
100158010 EMPRESTIMO - CEF 0,00 2.685,30 21.306,82
100158013 FALTAS 0,00 986,67 986,67
100158016 EMPRESTIMO - BRADESCO 0,00 0,00 4.013,74
Total Extra Orgamentario: 0,00 23.358,82 266.431,14
Total Geral: 686.861,16 9.024.854,21

Lige Tovguatsy Mmaida

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

FRANCISCO VICTOR BARROS ALMADA

Tesoureiro

LUIZ AIRTON RIGUES JUNIOR

Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceara, em cumprimento
ao disposto no inciso Il do Art. 72 da Instrugdo Normativa TCM/CE n® 03/2013,
que o Poder Executivo Municipal de MARTINOPOLE/CE no exercicio financeiro
2022, nio promoveu alteracdes das normas que regulam a gestdo da Unidade

Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
al‘)iﬂgﬁ‘ Totgualy Almauoo
ASS: ASS: ; ASS:
Sovils ffron Rodrigues Ji
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francis Ctor Barros Almada NOME: Luiz Airton Rodrigues Junior
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11564 — CPF: 872.648.033-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPI: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br
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LEI COMPLEMENTAR 438/2017, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE ~ SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE-CE, ESTADO
DO CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes, que lhe permitem a Lei Organica Municipal, FAZ saber
que a Camara Municipal APROVOU ¢ Eu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei

Municipal:
TITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE

CAPITULO 1

DA ADMINISTRACAO DIRETA E SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL i DOS ORGAOS DE CUPULA

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Martinopole/CE e estabelece as condigdes para atender e dar eficiéncia as
atividades da  Administragdo  Publica Municipal, organizando, descentralizando,
desconcentrando € aprimorando o processo decisorio da gestio publica, bem como reforgando
os procedimentos administrativos, a cooperagdo entre os servigos, o compartilhamento de
conhecimentos ¢ a gestio da informagdo, de modo a tornar eficaz o desenvolvimento
sustentavel, nas dimensdes ambiental, econdmica, social e tecnologica e elevando a qualidade
de vida da populagio.

Art. 2° - A execugdo das atividades da administragdo publica municipal serd
descentralizada ¢ desconcentrada, sendo o Poder Executivo exercido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado pelo Chefe de Gabinete, Sccretarios Municipais, Procurador Geral do Municipio,
Controlador Geral do Municipio, Comandante da Guarda Civil Municipal ¢ demais
assessores, diretores, dirigentes, coordenadores, chefias, gerentes, todos ocupantes de cargos
em comissdo c/ou fungdes de confianga de livre nomeagdo ¢ exoneragdo, adiante
regulamentados nesta lei complementar.

Avenida Capitao Brito s/n - Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0061 - 26
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i PREFEITURA MUNICIPAL D‘E

Paragrafo unico. A desceniralizagio ¢ a desconcentragdo administrativa serdo
implementadas conforme o sistema de criagdo de pastas diferenciadas por ramo de atuagio
politico-administrativa, compostas por cargos em comissdo ¢ fungdes de confianga que serdo
ocupados pelos Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais, Procurador Geral, Controlador
Geral do Municipio ¢ Comandante da Guarda Civil Municipal, cujas atribuigdes serdo
definidas no decorrer desta lei complementar € em legislagdo especifica.

Art. 3° - Os Secretarios Municipais, além de suas atribuigdes especificas no exercicio
da gestdo de cada pasta, tem respectivamente, a missdo institucional de auxiliar o Prefeito
Municipal na formulagdo das politicas pablicas ¢ na concepgdo e desenvolvimento de planos,
programas, agles, atividades e projetos que reflitam, de forma pratica, o cumprimento das
competéncias constitucionais do Municipio de Martinopole/Ce, sempre em harmonia com os
demais poderes constituidos € com outras esferas de Governo, tanto federal como estadual.

§1° - O Secretario Municipal t€m ainda a atribui¢do de liderar, coordenar ¢
supervisionar a Secretaria Municipal ¢ os demais 6rgios da estrutura administrativa sob sua
responsabilidade, ordenar exclusivamente as despesas oriundas da sua pasta, o que sO pode
ocorrer autorizado por lei conforme sera adiante delineado, organizar as receitas ¢
desempenhar outras fungdes proprias do cargo que lhe forem especificamente confiadas pelo
Prefeito Municipal, podendo, no uso de suas atribuigdes, delegar competéncia na forma
prevista em lei.

§2° - Os Secretarios Municipais serio substituidos em suas auséncias e impedimentos
legais pelo Diretor Administrativo da pasta. nomeado pelo Prefeito Municipal, enquanto durar
a auséncia ou impedimento do titular.

§ 3° - No exercicio de suas atribuigdes cabe ao Secretario Municipal:

I - expedir portarias ¢ ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes da
area de competéncia das respectivas Sccretarias Municipais e demais 6rgios equiparados;

IT - respeitada a legislagio pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos
orgdos internos das Secretarias Municipais que dirigem e atribuir-lhes tarefas funcionais
executivas;

III - ordenar, fiscalizar € impugnar despesas pablicas;

IV - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais ou
multilaterais dentro de sua competéncia, em conjunto ou separadamente, ¢ quando nio for

legalmente exigida a assinatura do Prefeito Municipal, observada sempre as disposigdes legais
sobre ordenamento de despesas;

Avenida Capitdo Brito s/n - Centro
Martinépole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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V - revogar, anular e sustar ou determinar a sustagdo de atos administrativos que
contrariem os principios constitucionais ¢ legais da administragdo pablica, na area de sua
competéncia, desde que consultada a Procuradoria Geral do Municipio,

VI - receber reclamagOes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e
promover as corregdes exigidas;

VII - decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre pedidos cuja matéria se
insira na area de sua competéncia;

VIII - exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4° - O Prefeito Municipal, Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais, Procuradot
Geral do Municipio, Controlador Geral do Municipio e Comandante da Guarda Civil
Municipal, salvo hipoteses expressamente cspecificadas em lei ou em decreto, para o pleno
exercicio de suas missdes ¢ atribuigdes politicas e legais, devem permanecer livres de fungdes
meramente executorias ¢ da pratica de atos relativos a rotina administrativa, ndo havendo,
para si, controle de jornada de trabalho.

Art. 5° - O Chefe do Poder Executivo tem suas atribuigdes previstas ¢ definidas na
Constituigdo Federal da Republica, na Constitui¢do Estadual do Estado do Ceara e na Lei
Orginica do Municipio de Martinopole, podendo estabelecer, além de tudo, normas
complementares que regulamentardo a desconcentragio da administragdo publica municipal.

SECAO1

DA DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA E DA DELEGACAO DE
COMPETENCIAS

Art. 6° - A desconcentragdo administrativa do Poder Executivo Municipal de
Martinopole/CE, é o instrumento juridico criado para propiciar a distribui¢do das
competéncias decisorias de cada orgdo da Administragio Superior do Poder Executivo
Municipal, resguardando sempre a autoridade exercida pelo Prefeito Municipal na tomada de
decisdes que lhes sejam afetas, bem como suas atribuigdes constitucionais ¢ organicas.

Paragrafo unmico: A desconcentragdo administrativa se procedera mediante as
disposigdes desta lei complementar ¢ conforme legislagio especifica.

Art. 7° - A delegagdo de competéncia serd utilizada como instrumento da
desconcentragdo administrativa a ser exercida tanto pelo Chefe do Poder Executivo, como
pelos Secretarios Municipais, Chefe do Gabinete, Procurador Geral do Municipio,
Controlador Geral do Municipio € o Comandante da Guarda Civil Municipal, no que couber,

Avenida Capitdo Brito s/n - Centro
Martinépoie-Ce — 62.450-000 - Fone: (88} 3627-1300
CNPJN° 07.661.192/0001 - 26



PREFEITURA MUNICIPAL DE

b

2 Urmn nove tempo. uma nova historia.

com relagdo aos 6rgios inferiores submetidos d sua hierarquia administrativa, desde que ja
ndo tenham sido tais atribuigdes cxpressamente distribuidas ¢ tratadas por esta lei
complementar especificamente dentro do dmbito das competéncias, observando sempre as
atribuigdes constitucionais e organicas do Prefeito Municipal, com o objetivo de assegurar
rapidez ¢ eficacia as decisdes.

Paragrafo unico: A delegagio de competéncias se dara mediante expedigdo de ato
administrativo competente, conforme legislagdo especifica.

Art. 8° - E facultado ainda ao Chefe do Poder Executivo, Chefe do Gabinete,
Procurador Geral, Controlador Geral, Comandante da Guarda Civil e Secretarios Municipais
avocarem competéncia dos dirigentes de oOrgdos por cles supervisionados, coordenados,
orientados e controlados, para a pratica de atos administrativos, nos termos que a lei dispuser.

Art. 9° O sistema de desconcentragdo administrativa da Administragio Puablica do
Municipio de Martinopole/Ce propicia a divisdo de competéncias entre o Prefeito Municipal ¢
os Secretarios Municipais, ficando o primeiro responsdvel apenas pela gestio governamental
do Municipio, sendo obrigado em razio disso a prestagio de Contas de Governo aos orgdos
de controle externo ¢ a Camara Municipal, onde se analisara a regularidade das
fungdes politicas de planejamento, organizagio, dire¢io e controle de politicas piblicas em
cada exercicio financeiro, por meio de uma visio geral da macrogestio do Municipio,
conforme o disposto no inciso II do art. 71 da Constituigdo da Republica, enquanto que os
Secretarios Municipais, por sua vez, serdo responsaveis exclusivamente pela gestio financeira
¢ patrimonial que compreende dentre outras atribuigdes, a geréncia de receitas e ordenamento
de despesas de suas respectivas pastas, ficando entdo obrigados a prestar Contas de Gestio,
isento, portanto, o Chefe do Poder Executivo de responsabilizagio solidaria com relagdo aos
atos por eles praticados.

Paragrafo tunico: A gestdo financeira ¢ patrimonial que compreende dentre outras
atribuigdes, a geréncia de receitas e ordenamento de despesas sera exercida exclusivamente
pelos 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura; da Secretaria Municipal de
Saude; da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Esportes ¢ Juventude, com
relagdo aos seus respectivos recursos especificos, bem como da Secretaria Municipal da
Fazenda, Finangas ¢ de Planejamento com relagio aos recursos oriundos do Fundo Geral da
Prefeitura Municipal de Martindpole/Ce, ficando responsavel, por sua vez, pelo ordenamento
de despesas dos demais fundos.

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
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SECAOTI
DOS ORGAOS QUE COMPOEM A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPTIO DE MARTINOPOLE/CE

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal de Martinopole/Ce passa a ter a seguinte
estrutura administrativa:

I Gabinete do Prefeito;

I1 - Procuradoria Geral do Municipio;

I1I - Controladoria Geral do Municipio;

IV Guarda Civil Municipal;

V - Secretaria Municipal da Fazenda, Finangas ¢ Plangjamento;
VI- Secretaria Municipal de Administragio;

VII- Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

VIII - Secretaria Municipal de Saude;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude;
X -Secretarta Municipal de Desenvolvimento Urbano;

XI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

§1° - As Secretarias sdo orgios autdbnomos que compdem a cupula da Administragdo
Publica Municipal, subordinados diretamente ao Prefeito Municipal e participantes diretos das
decisOes governamentais no que diz respeito a drea de atuagio.

§2° - Cada Secretaria Municipal ou 6rgdo equivalente executara diretamente as
atividades de sua drea de competéncia e, complementarmente, através dos fundos especiais ¢
demais orgdos da administragio indireta ¢ atipicas que lhe forem atribuidas.

§3¢ - As Secretarias Municipais ndo terdo grau de subordinagio entre si, devendo cada
uma, subordinagdo ao Prefeito Municipal, tendo como fungdo o gerenciamento de suas
atividades individualmente ¢ em harmonia com as outras Secretarias.

Art. 11 - O organograma da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
contido no Anexo I & parte integrante desta lei complementar.

Subsecao 1
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Do Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 12 - O Gabinete do Prefeito ¢ um 6rgio ligado diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, tendo como &mbito de agdo, a assisténcia imediata ao Prefeito,
auxiliando-o no exame e trato dos assuntos politicos ¢ administrativos, denire outras
atividades correlatas;

Paragrafo Gnico - O Chefe do Gabinete do Prefeito tera o mesmo nivel hierarquico e
gozara das mesmas prerrogativas do cairgo de Secretario Municipal.

Art. 13 - Compde o Gabinete do Prefeito os seguintes cargos:
I - Chefia de Gabmete;

1T - Assessor do Prefeito Municipal;

IIT  Assessor de Comunicagdo e Cerimonial;

IV Assessoria de Relagdes Institucionais;

V — Coordenadores Regionais Administrativos das Localidades da Zona Rural ¢
Bairros;

VI — Assessores Especiais do Gabinete do Prefeito;
VII - Ouvidoria Geral do Municipio;

§1° - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais do Gabinete do
Prefeito.

Art. 14 - Compete ao Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal:

I - promover a integragdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo
Municipal;

IT - acompanhar, na Camara Municipal ¢ nos dmbitos Estadual ¢ Federal, a tramitagdo
das proposigdes de interesse do Poder Executivo e do Municipio;

11 - executar e transmitir ordens, decisdes ¢ diretrizes politicas ¢ administrativas do
Prefeito Municipal;

IV assistir o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes constitucionais, politicas ¢
administrativas;

V - promover o acompanhamento dos atos expedidos pelo Poder Legislativo;

Art. 15  Compete ao Assessor Especial do Prefeito
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1 — cuidar da agenda de compromissos oficiais do chefe do executivo municipal;
II - coordenar as audiéncias e atendimentos com a populagdo e autoridades;
Art. 16 — Compete ao Assessor de Comunicagdo e Cerimonial:

1 realizar a divulgagdo e as publicagdes dos atos do municipio, bem como pelos
eventos municipais;

II - coordenar e organizar os cerimoniais publicos;

HI - administrar o enderego cletrénico do municipio.

Art. 17 Compete a Assessoria de Relagdes Institucionais:

I - representar o Prefeito Municipal perante os demais 6rgios federativos;

II Representar o Prefeito Municipal no trato com outras autoridades administrativas;
111- Representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
IV - coordenar a representacio politico-social do Prefeito Municipal;

Art. 18 - Assessores Especiais do Gabinete do Prefeito:

I - elaborar estudos ¢ levantar informagdes da estrutura administrativa necessarias as
reunides de Secretariado;

II - fazer a redagdo especializada de documentos oficiais e secretariar as reunides corr
o Prefeito Municipal,

II1  registrar as audiéncias, conferéncias, reunides e visitas de carater oficial
realizadas pelo Prefeito Municipal;

IV - coordenar o fluxo de informagdes e expedientes oriundos e destinados aos demais
orgios da Administragio Publica Municipal em matérias da competéncia do Prefeito
Municipal;

Art. 19 Compete a Ouvidoria Geral do Municipio:

I - assistir o Prefeito Municipal nas suas relagées com os municipes;

II —Reccber as reclamagdes ¢ reivindicagbes da populagio, registrando-as ¢
repassando-as ao setor competente, dando ciéncia ao Prefeito Municipal,

Art. 20  Compete a Coordenadoria Regional Administrativa das Localidades da Zona
Rural e Bairros, promover a integra¢io entre as localidades e distritos municipais com a
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Prefeitura Municipal, promovendo a aproximagdo da populacdo e suas necessidades com o
exercicio do Poder Publico Executivo.

Subsecio 11
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 21 - A Procuradoria Geral do Municipio ¢ institui¢do de naturcza permanente,
essencial a Administragdo Pablica Municipal, vinculada diretamente ao Prefeito Municipal e
responsavel pela representagdo judicial e extrajudicial do Municipio.

§1° - As atividades desenvolvidas no ambito da Procuradoria Geral do Municipio
serdo sempre orientadas pelos principios da legalidade ¢ da indisponibilidade do interesse
publico.

§2° - A Procuradoria Geral do Municipio sera chefiada pelo Procurador Geral dc
Municipio, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para cargo em comissdo ¢/ou fungio de
confianga, o qual terd o mesmo nivel hierarquico ¢ gozara das mesmas prerrogativas do cargo
de Secretario Municipal.

Art. 22 - A Procuradoria Geral do Municipio, estruturada na forma do Anexo I desta
le1, executara suas atividades por meio dos cargos a seguir:

I Procurador Geral do Municipio;

II  Procurador Adjunto;

III  Assessores Juridicos nivel I e IT;
IV — Assessor Técnico Administrativo;

§1° - Os cargos de Procurador Geral do Municipio, Procurador Adjunto ¢ Assessor
Juridico atenderdo os seguintes requisitos:

A Nacionalidade Brasileira;
B Bacharelado em Direito;
C Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil OAB

§2° ficam criados 04 (quatro) cargos de assessor juridico do municipio, vinculados e
subordinados a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 23 — integram a Procuradoria do Municipio as seguintes Unidades Setoriais:

I — Departamento Juridico Judicial;
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IT — Departamento Juridico Administrativo.

Paragrafo Unico: as unidades setoriais deste artigo serdo gerenciadas pelo Procurador
Geral do Municipio.

Art. 24 - Compete a Procuradoria Juridica do Municipio, por meio de seus 0rgaos,
cujas atribuigdes sio definidas em lei e coordenadas pelo Procurador Geral:

I - promover a defesa do Municipio, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, nos
processos de natureza civil, trabalhista, criminal, administrativa, fiscal, patrimonial ¢
ambiental;

II - promover a defesa, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e
prerrogativas do Prefeito Municipal:

III  propor agdo direta de inconstitucionalidade, mediante expressa autorizagdo do
Prefeito Municipal;

IV - propor agdo civil publica;
V' - proceder a cobranga judicial da divida ativa;

VI - conduzir processo administrativo disciplinar sempre que lhe for dado ciéncia,
através do Procurador Geral do Municipio, de nrregularidade no servigo publico no ambito do
Poder Executivo Municipal;

VII - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia.
VIII - planejar, coordenar ¢ executar as atividades tendentes a proporcionar o

andamento das agdes judiciais ¢ execugoes fiscais em que o Municipio seja parte;

IX - distribuir aos Procuradores Juridicos os processos administrativos ¢ judiciais para
que se efetivem as providéncias necessarias de sua exclusiva competéncia;

X - organizar ¢ manter ficharios, sistemas informatizados ou outro tipo adequado de
controle das agdes judiciais, execugdes fiscais e processos administrativos;

X1 - preparar, controlar ¢ cuidar do arquivamento de pastas correspondentes as agdes
Judiciais, execugoes fiscais ¢ processos administrativos;

XIT Controlar os prazos processuais € o agendamento de audiéncias designadas pelo
Poder Judiciario;
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X1II - controlar a entrada, a tramitagio ¢ a saida de processos administrativos, juntada
de documentos ¢ analisar os regnerimentos de copias dos processos;

X1V - viabilizar parceria entre o Municipio € o Poder Judiciario;

XV - promover a eficiéncia administrativa ¢ jurisdicional, a justica fiscal ¢ a
celeridade no atendimento ao contribuinte:

XVI - emitir parccer em processos de licitagdo, contratos, convénios, acordos ¢ ajustes
celebrados entre a Prefeitura Municipal ¢ outras entidades publicas ou privadas ¢ pessoas
naturais;

XVII - elaborar a redagio dos projetos de lei, decretos, atos, portarias ¢ demais
dispositivos legais por determinagdo do Procurador Geral do Municipio;

XVIII - assistir o Municipio nas transagdes imobiliarias;

Art. 25 - Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I - chefiar ¢ administrar os trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio;

IT - supervisionar o cumprimento da politica de governo relacionada com a ordem
juridica;

111 - editar simulas de uniformizagio administrativa;

IV - elaborar pareceres normativos administrativos;

V - garantir 0 controle da legalidade ¢ constitucionalidade dos atos ¢ agdes da
Administragdo Piblica Municipal, propondo normas, procedimentos e rotinas administrativas
com vistas a obtengio de maior seguranga juridica do servigo publico municipal;

VI - acompanhar a legislagio ¢ regulamentagdo vigente ¢ em tramitagio nas esferas
competentes, analisar suas implicagdes sobre a Administragdo Publica Municipal ¢ propor as
medidas preventivas requeridas;

VII - acompanhar ¢ instruir as desapropriagdes por necessidade ou utilidade publica,
em cardter amigavel ou judicial, nos termos da lei vigenie;

VIII - orientar e controlar, mediante a expedigio de normas, a aplicagio e incidéncias
das leis ¢ regulamentos;

IX - fixar as medidas que julgar necessarias para uniformizagio da jurisprudéncia
administrativa € promover a consolidagio da legislagdo do municipio;

X - executar as atividades pertinentes a divulgagio interna da legislagdo municipal;
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XI redigir ¢ fundamentar juridicamente os vetos do Prefeito Municipal aos projetos
de let;

XII - receber ¢ determinar a apuragdo de denlincias relativas aos atos praticados por
servidores publicos municipais no desempenho de suas fungdes;

XIII - promover a impressdo ¢ publicagdo de coletaneas de legislagdo, atos, pareceres
e demais documentos de interesse do Poder Executivo Municipal,

XIV - referendar os atos do Prefeito Municipal de interesse da Procuradoria Geral do
Municipio, ou que na mesma tenham repercussio;

XV - prover a Procuradoria Geral do Municipio com o0s recursos humanos ¢ materiais
necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

XVTI - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia.

Paragrafo anico. A autoridade municipal que tiver ciéncia de irregularidade no
servigo publico ¢ obrigada, sob pena de responsabilidade, a encaminhar ao Procurador Geral
do Municipio a dentincia do fato, acompanhada de todos os documentos ¢ demais pegas
informativas para a instauragdo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 26 — Compete a Assessoria Técnica Administrativa da Procuradoria:
I - receber ¢ distribuir os expedientes dirigidos ao Procuradoria Geral do Municipio;

II  preparar oficios, avisos, circulares, ordens, instrugdes de servigos ¢ outros atos
que devam ser assinados pelo Procurador-Geral ¢ pelo Procurador Adjunto do Municipio;

Il — realizar atos de expediente, tais como atender o piblico e prestar-lhe as
informagdes pertinentes, cuidar do material administrativo ¢ dos equipamentos do
Departamento Juridico e controlar a entrada ¢ saida de documentos;

IV descmpenhar outras tarefas proprias da fungio ou correlatas que lhe forem
atribuidas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Subsecio II1
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 27 - A Controladoria Geral do Municipio ¢ um 6rgdo ligado diretamente ao
Prefeito Municipal, sendo responsavel por organizar, programar ¢ executar auditorias
contabeis, financeiras, de recursos humanos, operacionais ¢ patrimoniais nos diversos drgios
da Administragdo Publica Municipal, bem como pelo acompanhamento ¢ avaliagio das
dentincias e reclamagdes feitas pelos administrados.
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§1° - A Controladoria Geral do Municipio ¢ o orgdo da Administragdo Publica
Municipal, cuja fungdo ¢ fiscalizar ¢ controlar as contas publicas, bem como avaliar os atos de
administragdo ¢ gestdo dos administradores municipais, na forma e condigdes estabelecidas
em regulamento.

§2° - O Controlador do Municipio tera o mesmo nivel hicrarquico ¢ gozara das
mesmas prerrogativas do cargo de Secretario Municipal.

§3° - A Controladoria Geral do Municipio € responsavel pelo exercicio do Sistema de
Controle Intemo previsto nos artigos 70 € 74 da Constituigdo Federal da Republica de 1988,
implementando um conjunto de a¢des de todos os agentes publicos visando o cumprimento,
na Administragio Publica Municipal, dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia dos atos puablicos, bem como a sua legitimidade,
economicidade, transparéncia ¢ objetivo publico.

§4° - O Sistema de Controle Interno abrange a Administragdo Publica Municipal ¢
alcanga os permissiondrios € concessionarios de servigos publicos, bem como os beneficiarios
de subvengdes, contribui¢des, auxilios ¢ incentivos economicos ¢ fiscais.

§5° - A Controladoria Geral do Municipio serd chefiada pelo Controlador Geral do
Municipio, cujo cargo serd em comissdo ¢/ou fungio de confianga, de livre nomeagdo ¢
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 28 - Compde a Controladoria Geral do Municipio de Martinépole/Ce, os
seguintes cargos:

I - Controlador Geral do Municipio;

II Diretor Administrativo;

I1I - Coordenador de Fiscalizagdo, Auditoria ¢ Normas Técnicas;
IV - Coordenador de Almoxarifado ¢ Patrimé6nio;

V — Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo ¢ Controle da Frota Municipal;
VI - Assessores Especiais.

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Controladoria Geral do Municipio.

Art. 29 - Compete ao Controlador Geral do Municipio:
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1 - formular recomendagdes, regulamentos, resolugdes, instrugdes normativas e
sugestoes, em colaboragio com os demais 6rgios da Administragdo Publica Municipal, para o
aprimoramento da eficiéncia dos processos administrativos ¢ do atendimento ao publico;

II - promover o controle da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade
em relagdo aos processos orgamentarios, financeiros, patrimoniais € operacionais dos 6rgios
do Poder Executivo Municipal, bem como a aplicagdo de recursos ¢ subvengdes ¢ a renuncia
de receitas;

IIT - produzir e divulgar normas e métodos, bem como assisténcia e orientagio prévia
aos orgdos do Poder Executivo Municipal, tendo em vista prevenir € evitar a ocorréncia de
erros ¢ irregularidades de processos e comportamentos na condugdo dos atos adminisfrativos;

IV - organizar ¢ manter sistematicas de auditoria nos diversos orgdos da
Administragao Pablica Municipal;

V - fornecer condigdes de operagdo e acompanhar as atividades desenvolvidas nos
orgaos do Poder Executivo Municipal que visam o controle mterno, conforme fungao prevista
na Lei de Responsabilidade Fiscal,

VI - propor alternativas de solugdo para problemas detectados, subsidiando o Prefeito
Municipal com dados ¢ analiscs;

VII - acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal;

VIII - encaminhar as reclamagdes, representagdes e dentincias ao Tribunal de Contas
dos Municipios, Tribunal de Contas do Estado, Controladoria Geral da Unido, Tribunal de
Contas da Umado e demais autoridades administrativas responsaveis pelo controle externo das
contas publicas, bem como a qualquer outras a que estejam subordinados os agentes politicos,
agentes pblicos e servidores publicos municipais em geral;

IX - acompanhar a apuragdo das reclamagdes, representagdes e denuncias pelos orgdos
competentes e proposigdo de medidas cabiveis;

X - informar ao reclamante, representante ou denunciante quanto ao resultado da
apuragao;

XI - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia;

XII - controlar as atividades do almoxarifado da Prefeitura Municipal, determinando a
execugdo de inventarios periddicos e mantendo um sistema eficiente de controle de estoque
dos materiais de uso corrente;
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XIII - receber ¢ dar quitagdo de tode material comprado ou recebido pelo Municipio;
XIV - manter atualizado os registros que comprove a entrada e saida dos materiais;

XV realizar o registro ¢ manter o cadastro atualizado dos bens moveis € semoventes
da Prefeitura;

XVI  assegurar ¢ promover a execugdo da atividade de conservagdo, manutengdo ¢
controle de bens moveis;

XVII  realizar toda ¢ qualquer baixa de material permanente, equipamentos,
mobiliarios e semoventes, de acordo com a legislagdo vigente;

XVIII controlar a localizagdo ¢ movimentagdo de¢ material permanente,
equipamentos, mobiliarios ¢ semoventes;

XIX  realizar vistorias periodicas nos bens moveis, com vistas a fiscalizar sua
localizagdo ¢ efetuar os consequentes registros;

XX  emitir ¢ manter atualizados os termos de responsabilidade sobre os bens
patrimoniais;

XXI elaborar periodicamente inventario de bens patrimoniais;

XXII - zelar pela manutengdo, limpeza e conservagio de equipamentos;

XXIII  informar ao Departamento de Contabilidade sobre aquisigdes, cessoes,
permutas, alienagdes, baixas, reavaliagdes ou quaisquer alteragoes havidas;

XXIV - tombar, registrar, inventariar, proteger ¢ concentrar bens moveis, iméveis e
semoventes,

§1° - No caso de constatar irrcgularidade que ofenda o ordenamento juridico,
notadamente no aspecto de legalidade ¢ de prejuizo ao erario, compete ao Controlador Geral
do Municipio propor oficialmente a instauragdo de processo administrativo de Tomada de
Conta Especial, para apurar a responsabilidade, punir o infrator ¢ reparar o dano causado ao
patrimonio publico.

§2° - As informagdes constantes das reclamagdes, representagdes ¢ denuncias deverio
ser mantidas em sigilo, bem como sobre sua fonte, somente podendo ser divulgadas apos o
encerramento do processo administrativo disciplinar, quando instaurado.

Subsegido IV
Da Guarda Civil Municipal
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Art. 30 - A Guarda Civil Municipal, criada por Lei Complementar especifica, além de
suas atribuigGes oriundas da norma instituidora, ¢ uma corporagido destinada a protecdo de
bens, servigos e instalagdes do municipio, promovendo o atendimento social, apoiando outros
orglos publicos e cooperando com as Policias Civil e Militar, quando solicitado.

Art. 31 - S@o orgdos da Guarda Civil Municipal

I - Comandante da Guarda Civil Municipal

II - Diretor Administrativo

IT1- Chefe de Departamento de Guarda Civil Municipal

IV - Chefe do Departamento de Agente Municipal de Transito

Art. 32 - Compete também a Guarda Civil Municipal, cumprir ¢ fazer cumprir a
legislagdo de transito, executando a fiscalizagdo, autuando ¢ aplicando medidas
administrativas, penalidades de adverténcia por escrito ¢ multa cabiveis, por infragdes de
circulagdo, estacionamento, parada ¢ outras previstas nas legislagdes federal ¢ estadual
pertinentes, exercendo o regular Poder da Policia de Transito.

Art. 33 - A Guarda Civil Municipal serd composta de um efetivo suficiente as
necessidades de atendimento aos seus servigos, compativel com os recursos orgamentarios.

Art. 34 - O Municipio podera celebrar convénios com entidades pablicas de qualquer
esfera governamental e privadas, para receber auxilios, subvengdes, doagOes e contribuigdes
de pessoas fisicas ¢ juridicas, bem como bens moveis ¢ imdveis, equipamentos, material de
consumo, cessido de espago, pessoal ndo operacional, ¢ qualquer beneficio que seja destinado
a manutengdo ¢ funcionamento da Guarda Municipal.

Art. 35 - A Guarda Civil Municipal tera efetivo ¢ cargos criados, conforme
discriminados, hierarquicamente, com a respectiva quantidade, denominagdo, referéncia ¢
valor, em Lei especifica.

Art. 36 - Os Guardas Civis Municipais serdo admitidos por concurso piblico, e
mcorporados apds a sua aprovagido em curso preparatorio e compromisso solene.

Paragrafo Unico Os Guardas Civis Municipais serdo divididos em 02 (duas)
categorias de cargos, sendo Agente Municipais de Transito ¢ Agente da Guarda Civil
Municipal, com atribuigdes constantes em regulamento especifico criado por decreto de
competéncia do chefe do executivo.
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Art. 37 - O regime funcional dos integrantes da corporagdo sera o regido pelo
Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio, ¢ o plano de carreira, estabelecida pelo
regulamento.

Paragrafo Unico O cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal ¢ de livre
nomeagdo ¢ exoneragdc do Prefeito com as atribuigdes constantes do Regulamento e
disposigdo vigentes ¢ tera o mesmo nivel hierdrquico ¢ gozara das mesmas prerrogativas do
cargo de Secretario Municipal.

Subsecio V
Da Secretaria Municipal de Fazenda, Financas e Planejamento

Art. 38 - A Secretaria Municipal de Fazenda, Finangas ¢ Planejamento ¢ um orgao
ligado diretamente ao Prefeito Municipal, tendo por ambito de agdo o plangjamento, a
coordenagdo ¢ a execugdo da politica econdmica, financeira ¢ fiscal do Municipio, bem como
ordenar exclusivamente, por meio de seu Secretario Municipal, as despesas do Fundo Geral
da Prefeitura Municipal de Martinopole/Ce., dentre outras atividades correlatas, considerando
o0s seguintes Orgios:

I Secretario Municipal de Fazenda, Finangas ¢ Plancjamento;

11 — Diretor Administrativo;

III - Tesoureiro;

1V - Coordenador de Contabilidade;

V'  Chefe do Nucleo de Controle de Contratos e Convénios;

VI — Chete do Nucleo de Orgamento, Gestdo, Planejamento ¢ Projetos Estratégicos;
VII — Chefe do Nacleo de Arrecadagio Tributaria;

VIIT- Comissdo Permanente de Licitagao;,

IX Chefe do Nicleo Central Unica de Compras ¢ Servigos - CUCS;

§1° - Sdo atribuigdes do Chefe do Nucleo Central Unica de Compras ¢ Servigos -
CUCS:

a) Realizar cotagdo de prego e elaboragido do mapa comparativo de prego;

b) Realizar o cadastramento de fornecedores ¢ prestadores de servigo;
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¢) Controlar o cadastro de fomecedores ¢ arquivo de catalogo ¢ informativo de
materiais em geral;

X Assessores Especiais.

§1° - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da Secretaria de
Fazenda, Finangas ¢ Plangjamento do Municipio.

§2° - A Comissdo Permanente de Licitagdo sera formada 03 (trés) membros, sendo
eles: 01 (um) Presidente ¢ 02 (dois) membros, devendo possuir no minimo 02 (dois)
servidores efetivos dos quadros de servidores municipais, cujos vencimentos serdo definidos
conforme o quadro de cargos, fungdes ¢ vencimentos, na forma do Anexo I desta lei.

§3° - Em caso de licenga, férias ou qualquer outra forma de impedimento ou
impossibilidade de exercicio da fun¢do de membros e/ou Presidente da Comissio de
Licitagdo, ficam instituidas as fungdes de suplentes, que devem ser ocupadas por servidores
em iguais condigdes dos titulares € que poderdo assumir a fungido de membros, percebendo,
por conseguinte, 0s vencimentos proporcionais aos dias trabalhados.

Art. 39  Compete a Tesouraria:
I - zelar pela guarda e pela movimentagio de numerério e demais valores municipais;

IT - emitir cheques e quaisquer outros documentos necessarios as movimentagdes
bancarias de contas municipais, assinando-os conjuntamente com os ordenadores de despesas
das respectivas pastas;

Il examinar ¢ conferir os processos de pagamento, impugnando-os quando nio
investidos das formalidades legais;

1V - efetuar o pagamento de despesas e débitos municipais autorizados, observadas as
formalidades legais;

V - ¢laborar boleting didrios do movimento de valores ¢ guardar os respectivos
comprovantes;

V1 - efetivar as retengdes de tributos e consignagdes estabelecidos em lei ou em
acordos referendados pelo Municipio, destinando-as aos oOrgios competentes dentro dos
prazos legalmente estabelecidos;

VIl através do Nucleo de Arrecadagido Tributaria, instaurar os processos ¢
procedimentos administrativos necessarios ao efetivo langamento ¢ 3 efetiva fiscalizagio ¢
arrecadagdo de todos os tributos ¢ rendas municipais;
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VIII - proceder a emissdo dos relatorios € conhecimentos relativos a cobranga dos
tributos e rendas de sua competéncia, bem como registrar os respectivos créditos;

IX - instruir, analisar e decidir em primeira instincia os processos administrativos
relativos 4 inscrigdo de contribuintes, reclamagio contra o langamento de tributos, ao
reconhecimento de imunidade tributaria, concessio de isengdo tributaria, repetigdo de
indébito, prescrigdo, remissdo total ou parcial do crédito tributdrio inscrito ou nao em divida
ativa, na forma da lei,

X - informar processos ¢ expedientes internos que versem sobre assuntos de sua
competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes;

X1 - inscrever os créditos tributarios em divida ativa e emitir os documentos proprios
para seu recolthimento;

XII - cumprir as disposigbes legais relacionadas com o controle e inscrigdo de débitos
tributarios de contribuintes na divida ativa do Municipio;

XIII - decidir quanto ao cancelamento, a redugdo, ao parcelamento ¢ aplicagio de
penalidades em relagdo a créditos inscritos em divida ativa, na forma da lei,

XIV - expedir certidio negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a certiddo de
divida ativa (CDA) para posterior execugio fiscal;

XV - fornecer as certiddes e informagdes solicitadas pelo Poder Judiciario ¢ pela
Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - orientar os contribuintes quanto ao cumprimento das obrigagdes legais,
principais e acessorias, referentes a tributos municipais ¢ coordenar os programas de educagio
tributaria instituidos pelo Municipio;

XVII - estudar a legislagdo tributdria federal ¢ estadual, bem como seus possiveis
reflexos € aplicagdo no ambito municipal, propondo alteragdes e adequagdes que
proporcionem ao Municipio permanente atualizagdo da administra¢do fazendaria;

XVIII - estabelecer diretrizes ¢ expedir normas complementares quanto a matéria de
sua competéncia,

XIX - articular-se com os orgaos ¢ autoridades fazendarias nacionais ¢ estaduais para
o pleno cumprimento de suas fungdes de fiscalizagio e arrecadagio de tributos municipais;
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XX - supervisionar os departamentos e se¢des subordinadas a Divisdo, corrigindo os
desvios na prestagdo e execugdo dos servigos, dando ordens de servigo ¢ provendo-os com os
recursos humanos ¢ materiais necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

Art. 40  Compete a Coordenadoria de Contabilidade:

I - Coordenar os trabalhos inerentes a escrituragdo contdbil, cumprindo as
determinagdes legais relacionadas com a contabilidade publica;

IT - Publicar os Balangos, balancetes e demais demonstragdes contabeis, financeiras e
patrimoniais, e, Prestagdes de Contas Publicas previstas em Lei, dentro dos prazos ¢ formas
estabelecidas na Legislagdo em vigor;

IIT - Manter em sua guarda os registros ¢ demonstragdes contabeis;

IV — Controlar ¢ executar os trabathos de andlise ¢ conciliagdo de contas bancarias

V — Proceder ¢/ou orientar a classificagdo e avaliagdo das despesas;

VI — Avaliar os relatorios sobre a situagdo economica ¢ financeira da Administragio
Puablica;

VII - Acompanhar a formalizac¢do de contratos no aspecto contdbil;

VIII - Analisar, acompanhar ¢ fiscalizar a implantagdo ¢ execugdo de sistemas
financeiros ¢ contabeis;

IX — Outras atividades correlatas a Coordenadoria dos servigos contabeis.

Art. 41 Compete a Coordenadoria de Controle de Contratos ¢ Convénios:
I - controlar a execugio dos convénios firmados com o Municipio;

II - realizar os contatos para convénios de cooperagdo técnica ¢ de financiamento de
projetos especiais com instituigdes publicas ¢ privadas, nacionais e internacionais;

HI - elaborar, a partir de informacdes das Secretarias Municipais interessadas, as
propostas de convénios;

IV - organizar ¢ acompanhar a publicagdo de convénios;

V - acompanhar a aplicagio dos recursos oriundos de convénios firmados com a Unido
ou com o Estado.
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VI participar, com as Secretarias Municipais envolvidas nos convénios, na prestagdo
de contas;

VII - propor assinaturas de convénios, consorcios ¢ protocolo de intengdes que
venham trazer beneficios, recursos ou assessorias técnicas no ambito das Secretarias
Municipais;

VIII - informar o prazo de validade dos convénios ¢ propor prorrogagdo ou anulagao
dos mesmos ao Prefeito Municipal;

IX - manter atualizado os dados ¢ informagdes que constam nas clausulas dos
convénios;

X - manter contato com os 6rgdos, instituigdes ou entidades que forem parceiras nos
convénios, para atualizagdo de informagdes;

XTI - acompanhar a aplicagdo dos recursos captados, através de relatorios de execugdo
fisica ¢ financeira ¢ dos informes de sua equipe para adogdo de medidas corretivas em casos
de desvios do programa para representagdo dos 6rgdos patrocinadores;

Art. 42 Compete a8 Comissdo Permanente de Licitagdo:

| elaborar minutas de editais, atos, contratos, convénios, termos aditivos ¢
instrumentos congéneres, em procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos;

IT - executar as atividades necessarias a elaboragdo, tramitagio ¢ legalizagdo de
instrumentos contratuais, mantendo arquivo atualizado dos documentos relativos ao controle ¢
acompanhamento de tais instrumentos;

I1I - promover licitagdes para obras ¢ servigos;

IV - executar os processos ¢ procedimentos relacionados com compras ¢ suprimento
de bens e servigos necessarios ao bom funcionamento da Administragio Pablica Municipal,

V  estipular as demais normas ¢ o sistema a serem seguidos para a aquisigdo de
materiais e servigos, compras e licitagdes, canalizando todas as requisigdes respectivas;

Subsegio VI
Da Secretaria Municipal de Administraciao

Art. 43 - A Secretaria Municipal de Administragdo ¢ orgdo ligado dirctamente ac
Chefe do Poder Executivo e integrante da estrutura da Administragdo Puablica de
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Martinopole/Ce, que tem por finalidade gerir o sistema administrativo do Municipio,
concentrando atividades administrativas compreendidas entre as seguintes divisdes:

I Secretario Municipal de Administragao;

II — Diretor Administrativo;

III — Coordenador de Recursos Humanos ¢ Gestdo

IV — Chefe do Nucleo de Administragdo de Pessoal ¢ Folha de Pagamento;
V — Chefe do Nucleo de Frota, Oficina Publica ¢ Abastecimento;

VI — Chefe do Nucleo de Informatica;

VII - Chefe do Nucleo de Protocolo ¢ Arquivo Municipal;

VIII Chefe do Nucleo da Junta Militar € Servigos de Apoio ao Cidadao;
IX — Assessores Especiais.

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Administragdo do Municipio.

Art. 44 Compete ao Diretor Administrativo:

I - plangjar, coordenar e controlar as atividades referentes a natureza de administragio
de pessoal, gestio do sistema de carreiras € dos planos de lotagdo dos servidores publicos
municipais;

II - planejar, coordenar ¢ controlar as atividades de recrutamento, selegdo, pagamento,
admissdo, exoneragdo, demissdo. remangjamento, alocagio, treinamento ¢ avaliagdo de mérito
dos servidores publicos municipais;

III - executar as atividades relativas aos controles funcionats;

IV - executar as rotinas ¢ processos relacionados com a gestio de pessoal,
implantando e gerenciando a manutengio do banco de dados de recursos humanos do
Municipio;

V - elaborar a folha de pagamento;

VI - agendar arealizagdo de exames médicos pré-admissionais para ingresso na
Administragdo Publica Municipal;

VII - efetuar o registro e publicagdo dos atos relativos a pessoal;

VIII - promover a concessdo de vantagens previstas na legislagdo de pessoal;
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IX - despachar processos ¢ emitir pareceres sobre assuntos relativos a vida funcional e
financeira dos servidores publicos municipais;

X - fornecer certiddes, a pedido dos interessados;

XI - manter definigdes formais a respeito de todos os cargos e fungdes existentes;

XII - controlar a frequéncia do pessoal, através de livro ou sistema eletronico de
registro;

X111 - conceber ¢ propor a aplicagdo de normas relativas a gestao de pessoal a serem

seguidas em todos os servigos da Prefeitura;

XIV  organizar ¢ manter bancos de dados relativos a bens € servigos essenciais ao
andamento da maquina administrativa para consulta;

XV  distribuir material permanente. mobiliario ¢ equipamentos necessarios as obras ¢
SErvigos municipais;

XVI - organizar o abastecimenlo dos veiculos automotores ¢ motocicletas do
Municipio;

XVII - gerenciar os recursos de tecnologias da informagdo e da comunicagao da
Administragdo Publica Municipal;

XVIII - executar os servigos de treinamento ¢ suporte aos usuarios de informatica,
bem como a manutengdo ¢ aquisi¢ao de equipamentos de informatica e comunicagio;

XIX - promover a modernizagdo administrativa através da pesquisa ¢ introdugio de
novas tecnologias € processos;

XX - manter o suporte técnico necessario as atividades das Secretarias Municipais,
estabelecendo normas e procedimentos técnicos que tenham por objetivo o melhor uso dos
programas € equipamentos de informatica;

XXI - levantar junto aos usuarios as reais necessidades na area de informatica,
planegjando ¢ sugerindo implementacdes de acordo com a politica de informatica do
Municipio € suas condigdes financeiras;

XXII - adotar diretrizes para aprimoramento de sistematicas de implantagao,
manutengdo ¢ utilizagdo de sistemas de informagio;
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XXIII - manter a seguranga ¢ 0 bom funcionamento das instalagdes, equipamentos de
informatica ¢ programas, bem como exigir a execugdo dos contratos de manutengdo de
equipamentos e sistemas;

XXIV - incorporar as inovagdes tecnologicas em equipamentos, programas e servigos,
de forma a acompanhar a evolugdo da informatica;

XXV - administrar os bancos de dados instalados nos servidores, facilitando o acesso
as informagdes ¢ preservando sua integralidade e seguranga,

XX VT - elaborar programas para auxiliar na administragdo, conforme requisigdo dos
demais 6rgaos municipais;

XXVII - analisar e testar os equipamentos de informatica;
XXVIII - conirolar o acesso a internet pelos servidores piblicos municipais;
XXIX - controlar o trdmite dos documentos que estejam sob a sua guarda;

XXX - atender aos usuarios internos, quando necessitarem de algum documento
arquivado;
XXXI - receber ¢ arquivar documentos;

XXXIT  efetuar a classificagio dos documentos especificando de forma clara
clementos que facilitem sua localizagio, quando necessario, bem como seu tempo de guarda;

XXXTII - preencher relagio de documentos recolhidos, dando copia ao interessado
pelos documentos transferidos;

XXXIYV - elaborar declaragdo de restrigdo para documentos sigilosos;

XXXV receber ¢ protocolizar os requerimentos, informagdes, dentincias, oficios e
demais comunicagdes e distribui-las aos setores competentes.

Subsecdo VII
Da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura

Art. 45 A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura € 6rgio ligado diretamente ao
Prefeito Municipal, tendo como ambito de agdo o plangjamento, a coordenagdo, a supervisio
¢ a execugdo da politica municipal de educagio e o ordenamento exclusivo, por meio de seu
Secretario Municipal, dos recursos financeiros inerentes 3 Manutengio ¢ Valorizagdo da
Educagdo no Municipio de Martindpole/Ce., em consondncia com as diretrizes ¢ bases da
educagido nacional.
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Art. 46 - As atividades da Secretaria Municipal da Educagio e Cultura, estruturada nz
forma do Anexo I desta lei, serdo executadas através dos seguintes 6rgaos:

I — Secretario Municipal de Educagao ¢ Cultura
II - Diretor Administrativo
III - Diretor de Assuntos Pedagdgicos;
a) - Gerente do Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - PAIC
b). Coordenador da Educacdo Infantil,
¢). Coordenador do 1" ano do Ensino Fundamental I;
d). - Coordenador do 2° ano do Ensino Fundamental I;
e). Coordenador do 3° ano do Ensino Fundamental I;
f). Coordenador do 4° ano do Ensino Fundamental I;
g). Coordenador do 5° ano do Ensino Fundamental I;
h) - Coordenador de Linguagens ¢ Codigos;
i) — Coordenador de Ci¢ncias da Natureza;
j) - Coordenador de Ciéncias Humanas;
k) - Diretor Escolar (A, B, C);
1) - Coordenador Pedagogica (A, B, C),
1V Diretor de Gestao;
a) — Coordenador de logistica ¢ transporte escolar;
b) — Coordenador de Alimentagdo Escolar ¢ Controle Interno;
¢) — Coordenador administrativo financeiro;
d) — Coordenador de indicadores e informagdes educacionais;
V — Coordenador da Educagdo de Jovens e Adultos;
VI - Coordenador do Centro de Educagio de Jovens e Adultos Mgédio;
VII- Coordenador da Biblioteca Publica Municipal,

VIII - Coordenador Educacional da Zona Rural;
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IX - Coordenador de Cultura;

X~ Supervisor Escolar;

XI — Chefe do Nucleo de Almoxarifado e Patrimdnio;
XII - Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Educagio ¢ Cultura do N lunicipio.

Art. 47 Compete ao Secretario Municipal de Educagio e Cultura:

I - representar o Municipio d¢ Martinopole/Ce., perante os demais entes estatais que
tenham relagdo com as politicas publicas para o desenvolvimento da educagdo, bem como
diante das entidades privadas;

Il - ordenar exclusivamente as despesas da pasta, mantendo para isso, integragdo com
o sistema contabil e financeiro do Municipio;

IIT - promover a integracio das politicas € planos educacionais do Municipio com os
da Unido ¢ do Estado;

IV - ajustar ¢ desenvolver convénios com orgios federais, estaduais e entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia;

V - prestar contas de sua gestdo diretamente aos orgdos competentes para a devida
avaliagao;

Art. 48 - Compete a Diretoria de Assuntos Pedagogicos:
1 - propor ¢ baixar normas complementares para o sistema de ensino municipal,
11 - elaborar proposta pedagogica de acordo com a politica educacional do Municipio;

III - avaliar as atividades referentes ao ensino, produgio, pesquisa e de assisténcia ao
educando, assim como zelar pela articulagdo entre educagio profissional ¢ as diferentes
formas e estratégias de educagio ¢ de integragido escolar;

IV - colaborar com o corpo docente na organizagdo de programas de ensino,
metodologias ¢ rendimento escolar:

V - acompanhar e avaliar o processo educativo nos aspectos quantitativos ¢
qualitativos;
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VI - manter a integragdo das atividades pedagogicas com os demais 6rgios publicos
municipais, buscando equilibrio nas atividades;

VII - promover as inovagdes didaticas ¢ pedagogicas, o bem estar dos estudantes na
escola e na comunidade;

VIII - supervisionar os departamentos e se¢des a ela subordinados, corrigindo os
desvios na prestagdo e execugdo dos servigos, dando ordens de servigo ¢ provendo-0s com 0s
recursos humanos ¢ materiais necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

IX - autorizar, credenciar ¢ supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de
ensino;

X - coordenar e supervisionar a chamada puablica dos alunos para o acesso ao ensino
infantil ¢ fundamental;

XI - administrar ¢ supervisionar os estabelecimentos municipais de ensino,
planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servigos
administrativos para possibilitar o desempenho regular das atividades docentes e discentes;

XII - propor, coordenar ¢ orientar atividades comemorativas ¢ civicas;

XIII - supervisionar ¢ controlar a utilizagdo da estrutura fisica, equipamentos ¢
mobiliario dos estabelecimentos de ensino municipal;

X1V - promover o estudo, a pesquisa e avaliagdo permanente de recursos financeiros
para o custeio ¢ investimento nos processos educacionais;

XV - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno a escola;

XVI - promover a educacdo infantil ¢ o ensino fundamental, objetivando uma
educagdo de qualidade voltada para o desenvolvimento integral das potencialidades do aluno
e o despertar para a pesquisa, para a cidadania e para o exercicio profissional;

Art. 49 Compete a Coordenadoria de Educagdo de Jovens ¢ Adultos;
I - promover a educagdo de jovens e adultos fora da idade escolar;
I1 - combater o analfabetismo através de projetos especiais;

III - promover a educagdo ambiental, a cultura do desenvolvimento sustentavel, o
empreendedorismo para as pessoas que estdo fora da faixa etario do ensino brasileiro.

Art. 50 Compete a Diretoria de Gestdo:

I - auxiliar no gerenciamento dos servigos de alimentagdo escolar;

Avenida Capitdo Brito s/n - Centro
Martindpole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



71 PREFEITURA MUNICIPAL DE
: ’ L &

Sk st b i

Um novo tempo, uma nova histéria.

IT - auxiliar no gerenciamento do transporte escolar;

III - organizar os procedimentos relativos ao planejamento das agdes que visem a
aquisi¢do de bens e servigos pela Secretaria de Educagdo;

IV - zelar pelos bens publicos e todo o patrimonio do Municipio que seja utilizado na
Educagio.

V - supervisionar o acompanhamento da vida funcional dos docentes, em articulagdo
com o setor responsavel pelo controle de pessoal da Prefeitura;

VI - promover a capacitagdo, o treinamento ¢ desenvolvimento de professores e
profissionais de apoio;

VII - elaborar o quadro do magistério de forma a suprir as suas necessidades,
prestando todas as informagOes necessarias a realizagdo de concursos piblicos ou processos
seletivos para a contratagdo de professores;

VIII - prestar servigos auxiliares de secretaria a todas as unidades da Secretaria
Municipal da Educagio;

IX - manter arquivos da vida escolar dos discentes;

X - zelar por toda a documentagdo legal necessaria ao funcionamento da rede
municipal de ensino;

XI - proceder a atribuigdo de aulas aos docentes, na forma da lei;

XII - organizar os procedimentos de lotagdo dos professores designados pelas
autoridades competentes.

Art. 51  Compete a Coordenadoria Educacional da Zona Rural:

I - manter a integragio sistematica entre os setores distritais € a Secretaria Municipal
de Educagio, facilitando o acesso ¢ a troca de informagdes entre os dirigentes regionais ¢ 0
Secretario de Educagio e Cultura do Municipio de Martinopole/Ce.

Art. 52 — Compete & Coordenadoria da Cultura:

I — a formulagdo de politica governamental de protegio do patrimonio historico e
cultural ¢ o incentivo as formas de expressdo ¢ manifestagdo cultural no territério do
Municipio;

II - ajustar ¢ desenvolver convénios com o6rgdos federais e estaduais ¢ entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no dmbito de sua competéncia;

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopoie-Ce — 62.,450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



PREFEITURA MUNICIPAL DE
&

P v
Rt

eawe © Um novo tempo. uma nova histéria.

ITI - promover agdes de carater promocional, visando a difusdo dos bens culturais, das
tradigdes historicas e folcléricas, do cultivo das letras, das ciéncias, das artes cénicas, plasticas
¢ musicais;

IV - fomentar as iniciativas comunitarias relacionadas com projetos de natureza
cultural que visem concorrer para melhoria das condigdes de vida da populagao do Municipio,

V - gerenciar a realizagdo dos eventos municipais na area de sua competéncia,
Subsecio VIII
Da Secretaria Municipal de Saade

Art. 53 - A Sccretaria Municipal da Saide ¢ um orgdo ligado diretamente ao Prefeito
Municipal, tendo cemo ambito de agio o plancjamento, a formulagio e a execugdo das
politicas pablicas municipais de satde ¢ o ordenamento exclusivo, por meio de seu Secretario
Municipal, das despesas contraidas por meio dos recursos destinados a saude basica, de {forma
articulada com as atividades similares do Governo Federal, Estadual, iniciativa privada ¢
organizagdes nio governamentais, dentre outras atividades correlatas.

Art. 54- As atividades da Secretaria Municipal da Satde, estruturada na forma do
Anexo I desta lei, seriio executadas atraves dos seguintes orgios:

I — Secretario Municipal de Saide;

IT — Diretor Administrativo;,

III - Coordenador de Gestio;

IV Diretor Clinico do Hospital Municipal;

V - Diretor de Enfermagem do Hospital Municipal;

VI - Diretor Administrativo ¢ Financeiro do Hospital Municipal;
VII - Coordenador da Atengio Basica;

VIII — Coordenador de Controle, Avaliagdo, Regulagio ¢ Auditoria CARA,;
IX - Coordenador da Vigilincia em Saade;

X - Coordenador da Vigilancia Sanitaria ¢ Endemias;

XI- Coordenador de Satde Bucal,

XII - Gerente de Unidade Basica de Satde;

XIII — Gerente da Central de Abastecimento Farmacéutica - CAF;
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X1V — Gerente Farmacéutico das Unidades Bésicas ¢ Hospitalar;
XYV — Supervisor de Endemias:
XVI- Secretario Executivo do Conselho Municipal de Saude;
XVII ~ Chefe do Nicleo:

a). Controle Interno ¢ Patrimonio;

b). Transportes;

¢). Setor de Regulagio;
X VIII ~ Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais de
Secretaria de Saude do Municipio.

Art. 55 - Compete a Diretoria Administrativa:

I  plangjar, organizar, comandar, coordenar, gerir, exclusivamente através do
Secretario Municipal de Saude, os recursos financeiros de modo a organizar a receita ¢
ordenar as despesas da pasta, bem como controlar as atividades de manutenc¢do ¢ de
administragio geral dos ambulatorios, postos de salide, unidades basicas de saude;

I1 - planejar programas dc treinamento € aperfeicoamento de pessoal da Secretaria;
III - elaborar planos e programas de trabalho relativos ao pessoal da Secretaria;
IV - elaborar projetos de estruturagio ¢ reorganizagio de servigos;

V - promover a simplificagiio de rotinas de trabalho com vistas a maior produtividade
¢ eficiéncia dos servicos de saude prestados em todos os dmbitos da Administragio da
Secretaria Municipal de Saude;

VI - efetuar estudos sobre a divisdo do trabalho € avaliagdo dos tempos de operagio,
visando a eficiéncia dos servigos:

VII - estudar e propor solu¢des de problemas da administragdo orgamentaria, de modo
a assegurar uma concretizagio satisfagio das diretrizes governamentais;

VIII - efetuar estudos visando a padronizagio, especificagdo, compra, recebimento,
guarda, estocagem, uso, suprimento ¢ alienagdo de material da Secretaria;

IX - viabilizar o agendamento ¢ o deslocamento de pacientes para outras cidades,
quando necessario, para realizagio de procedimentos especializados;
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X - garantir a articulagdo da csfera municipal com as esferas estadual ¢ federal de
gestio do Sistema Unico de Saude - SUS;

X1 - participar efetivamente das agdes de integracgio e planejamento regional;

X1I - viabilizar contratos ¢ convénios com entidades prestadoras de servigos privados
de satde, bem como controlar ¢ avaliar suas execugoes;

XIIT — supervisionOar os departamentos e segoes subordinadas a Coordenadoria,
corrigindo os desvios na prestagdo ¢ execugdo dos servigos, dando ordens de servigo e
provendo-os com o0s recursos humanos e materiais necessarios ao bom desempenho de suas
atividades;

Art. 56 Compete ao Diretor Administrativo do Hospital Municipal:

I - desenvolver agoes que visem o planejamento, recuperagdo ¢ a reabilitagido da saade
da populagio, coordenando as atividades desempenhadas no hospital e gerenciando os
servigos com o objetivo de garantir-lhes maior eficiéncia ¢ eficacia;

IT - acompanhar indicadores estratégicos, em consonancia com as metas fixadas pela
Secretaria Municipal de Saude;

II1 - plangjar, organizar, comandar ¢ coordenar as atividades de manutengio ¢ de
administragdo geral do Hospital Municipal;

IV - planejar programas de treinamento ¢ aperfeigoamento de pessoal,
V - elaborar planos ¢ programas de trabalho relativos ao pessoal do Hospital;
VI - elaborar projetos de estruturagio e reorganizagio de servigos;

VII - promover a simplificagio de rotinas de trabalho com vistas a maior
produtividade ¢ eficiéncia dos servigos de saude prestados;

VIII - efetuar estudos sobre a divisdo do trabalho e avaliagdo dos tempos de operagio,
visando a efici€ncia dos servigos;

Art. 57 — Compete a Coordenadoria da Atengdo Basica:
I - planejar as agdes de saude coletiva e do Programa de Saiude da Familia - PSF;

IT - manter controle das demandas e necessidades da populagdo em geral, em parceria
com os profissionais da saiide e Agentes Comunitarios de Saude;

III - sistematizar dados estatisticos referente aos servigos prestados;
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IV - acompanhar e coordenar a execuglo, o desenvolvimento ¢ evolugdo dos
programas da arca de saude;

V - coordenar campanhas cducativas ¢ de orientagdo a comunidade, visando a
preservagio das condigdes de saude da populagio,

VI - valorizar as agdes de carater preventivo ¢ promogio a saude visando a redugdo de
internagoes ¢ procedimentos desnecessarios;

VII - organizar ¢ coordenar as campanhas de vacinagio de acordo com o calendério
oficial de vacinagdo do SUS;

VIII - definir, plangjar, organizar, supervisionar ¢ avaliar as atividades do Programa
de Agentes Comunidades de Sande (PACS);

Art. 58 —- Compete a Coordenadoria de Controle, Avaliagdo ¢ Regulagdo CARA:
1 - Controlar ¢ acompanhar a relagdo entre programagio, produgio e faturamento;

I1 - Acompanhar os termos dc ajustes, contratos ¢ convénios com os prestadores de
servigos de saude;

III — Acompanhar a aplicagdo dos recursos destinados ao Sistema de Saltde no
municipio;

1V — Cadastrar os Prestadores de Servigos de Saude;

V — Cadastrar os Usudrios do SUS no Municipio;

VI - Realizar o processamento da produgio dos prestadores de satde publicos ¢
Privados;

VII - Realizar a alimentagio dos Sistemas de Informagio Ambulatoriais do SUS;
VIII - Avaliar a relagio entre programagio, produgio ¢ faturamento;
IX - Avaliar a qualidade dos servigos oferecidos ¢ a satisfagdo dos usudrios do SUS;

X Avaliar os resultados e impacto das agdes ¢ servigos no perfil epidemiologico da
populagio;

XI - Produzr informagdes para a gestdo, subsidiando a tomada de decisdes;
XIT - Permitir o controle de acesso dos usudrios do sistema informatizado;

XIII - Configurar o perfil do estabelecimento de satide no que se refere a sua natureza
(executante e/ou solicitante) ¢ a oferta ¢ complexidade da mesma;
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X1V - Permitir a hierarquizagao entre as Centrais de Regulagio;

XV - Interagir com outros bancos de dados (CNES, CNS, PPI), gerando relatorios
operacionais ¢ gerenciais.

Subsecio IX
Da Secretaria Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude

Art. 89 - A Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte ¢ Juventude ¢ um orgdo
ligado diretamente ao Prefeito Municipal, tendo como ambito de agdo o plancjamento, a
coordenagiio ¢ a execugdo da politica social do Municipio, voltada para a inclusio social,
capacita¢do ¢ valorizagdo de pessoas, especialmente as menos favorecidas economicamente, ¢
o enfrentamento de situagdes emergenciais de assisténcia ¢ o ordenamento exclusivo, por
meio de seu Secretario Municipal, das despesas oriundas da pasta, bem como outras
atividades correlatas.

Art. 60 - As atividades da Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte ¢ Juventude
serdo estruturadas na forma abaixo e através dos seguintes orgdos:

I Secretirio de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude;

II Diretor Administrativo;

III - Coordenador de Plancjamento e Gestdo do SUAS;

IV Chefe do Nucleo de Vigilancia Socio Assistencial ¢ Seguranga Alimentar;
V — Chefe do Nucleo de Protegio Basica;

VI - Chefe do Nucleo de Prote¢do Especial;

VII - Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social CRAS;
VIITI - Chefe do Polo de Convivéncia Social:

IX — Chefe do Centro de Referéncia do Idoso;

X — Chefe do Nucleo do Cadastro Unico CADUNICO;

X1 - Coordenador de Esportes;

XII - Chefe do Nucleo de Apoio e Promogdo ao Jovem;

XIII - Secretario Executivo dos Conscthos;

XIV — Chefe do Nucleo de Almoxarifado e Patriméonio
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XV — Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude.

Art. 61 Compete a Coordenadoria de Plangjamento ¢ Gestdo do SUAS:

I - promover a integragdo das politicas e planos sociais de desenvolvimento social do
Municipio com os da Unido e do Estado;

IT - ajustar e desenvolver convénios com oOrgaos federais, estaduais ¢ entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito do trabalho ¢
desenvolvimento social;

IIT — manter contatos e negociagdes com entidades pablicas ¢ privadas que possam
contribuir para viabilizar solugdes ¢ alternativas no atendimento da populagdo usudria de scus
SEIVigos;

IV - Prestar Contas de sua gestdo diretamente aos orgdos competentes para a devida
avaliagio;

V  organizar banco de informagdes sociais da populagio, com cadastramento ¢
levantamento socioeconémico;

VI  coordenar, supervisionar ¢ executar programas municipais de assisténcia social
voltados para o atendimento a popula¢io ¢ familias de baixa renda;

VII manter atualizado o cadastramento de pessoas ¢ familias em situagio de risco,
para fins de atendimento e encaminhamento;

VIII  promover estudos, programas ¢ projetos para melhorar as condigdes e os
recursos para o atendimento da demanda das familias em situagdo de vulnerabilidade social,

IX — formular ¢ discutir esquemas de organizagio capazes de viabilizar social ¢
financeiramente os programas assistenciais do municipio;

X coordenar, supervisionar ¢ executar programas municipais de assisténcia social
voltados para o atendimento a populagio ¢ familias em situag3o de vulnerabilidade social;

XI promover, por meio de publicagio de manuais, cartilhas ¢ outros veiculos, a
divulgagido dos beneficios assistenciais proporcionados pelos programas;

Art. 62 Compete a Coordenadoria de Esportes;

I - coordenar as atividades desportivas no Municipio, em todas as suas modalidades;
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II -incentivar, apoiar ¢ fomentar as manifestacGes esportivas € a participagdo da
comunidade na pratica de esportes ¢ atividades para o desenvolvimento corporal, dando-lhes
dimensdes educativas € com vistas a propiciar a melhor qualidade de vida a populagio do
Municipio;

III - organizar ¢ coordenar torneios municipais, com a participagdo de escolas, clubes
de servigo ¢ demais orgios da comunidade;

IV - propor parcerias do Municipio com empresas da cidade e regidio para apoio
financeiro aos atletas;

V - dar apoio logistico ao desenvolvimento do esporte amador na cidade;

VI - apoiar a participagio dos atletas da cidade em competigoes regionais, estaduais €
nacionais;

VII - zelar pela manutengdo ¢ limpeza das arcas ¢ prédios publicos destinados a
pratica de esportes;

VIII — desenvolver atividades esportivas, sob supervisdo de profissionais da area, que
atenda a idosos ¢ portadores de deficiéncia;

IX - assessorar a implantagao ¢ gerenciar a utilizagdo dos equipamentos necessarios ¢
espagos destinados a pratica desportiva;

X - promover a integra¢do com os demais orgaos da Administra¢do Publica Municipal
na utiliza¢ao e otimizagdo dos equipamentos pablicos para as praticas desportivas;

XI - ajustar ¢ desenvolver convénios com orgios federais ¢ estaduais ¢ entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no dmbito de sua competéncia;

Subsecio X
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimente Urbano

Art. 63 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano € um d6rgio ligado
diretamente ao Prefeito Municipal, tendo como ambito de ag¢do o plancjamento, a
coordenagdo ¢ a exccugdo das atividades relativas a infraestrutura urbana, a construgio,
conservagdo, adequacao ¢ manutengdo da estrutura fisica necessaria para o funcionamento da
Administragio Publica Municipal, bem como a formulagio de politicas publicas voltadas para
o desenvolvimento ¢ ordenamento urbano, inclusive atividades vinculadas a engenharia de
trafego, ao programa de habitagio ¢ regularidade fundiaria, dentre outras atividades
correlatas.
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Art. 64 - As atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano serdo
estruturadas na forma abaixo ¢ executadas através dos seguintes orgios:

I — Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano;

IT — Diretor Administrativo;

III Chefe do Nicleo de Controle de Sistemas Viarios e Transportes;
IV Chefe do Nucleo de Servigos Urbanos e de Limpeza Publica;

V — Chefe do Nucleo de Turismo:

VI — Chefe do Nucleo de Meio Ambiente;

VII — Chefe do Nucleo da Defesa Civil;

VIII - Coordenador do Departamento de Obras;

a). Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo e Execugdo de Obras;
b). Chete do Nucleo de Preparagdo e Orgamento de Projetos;
IX - Chefe de Nucleo de Almoxanfado e Patriménio

X — Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano.

Art. 65 — Compete a Diretoria Administrativa:

I - coordenar ¢ executar as atividades relativas a limpeza urbana das vias ¢ logradouros
publicos;

IT - coordenar e executar as atividades de conservagio das vias ¢ logradouros publicos,
tanto urbanos como rurais;

1T - manter, ampliar e conservar os servigos de iluminagao publica;

IV - executar obras de drenagem, protegdo de margens de rios ¢ muros de arrimo;

V - realizar a manutengdo de canteiros centrais;

VI reahzar trabalhos na construgio € manutengiio de pontes, pontilhdes ¢ pinguelas;

VII  avaliar as condigdes de funcionamento ¢ operacionalidade das vias publicas
municipais ¢ das redes de iluminagio publica, assegurando a sua operagio;

VIII - zelar pelo sistema de drenagem das estradas municipais;
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IX - zelar pela observancia nas estradas municipais das normas técnicas atinentes a
pista de rolamento ¢ acostamento;

X - manter atualizados mapas cadastrais das vias publicas, urbanas ¢ rurais;
XT - manter os barrancos ao longo das estradas devidamente rogados;

XII - remover e recuperar cercas para conservagio das estradas, quando necessario,
caso seja responsabilidade da Prefeitura Municipal,

XIII  executar os servigos de sinalizagdo viaria;,

X1V - autorizar a interdigdo ou a ocupagio temporaria de vias publicas;

XV - gerenciar a frota de veiculos da Prefeitura Municipal e sua manutengdo;
XVI - elaborar relatorio mensal das atividades desenvolvidas;

XVII remeter os veiculos para assisténcia mecanica;

XVIIT - expedir alvards de construgdo e fiscalizar o cumprimento das normas
constantes na legislagdo pertinente;

XIX - a concessdo de “Habite-se ",

XX - acompanhar a execugdo de edificagdes, de modo a evitar a existéncia de
construgdes clandestinas ¢ em areas de risco, bem como fiscalizar a execugdo das edificagdes
aprovadas;

XXT - supervisionar periodicamente obras executadas no Municipio, cuidando para
que sejam realizadas em conformidade com o projeto aprovado;

XXII - promover a execugdo de obras publicas e servigos de conservagio e
recuperagio periodica nos prédios municipais;

XXIII - coordenar a elaboragdo € o cumprimento do plano de manutengio dos prédios

municipais, em colaboragdo com as demais Secretarias;

XXI1V - acompanhar, controlar ¢ fiscalizar o andamento das obras publicas contratadas
a terceiros;

XXV - supervisionar periodicamente os proprios municipais, promovendo as medidas
necessarias a sua conservagao;

XXVI - supervisionar ¢ fiscalizar a remessa dos materiais a serem utilizados nas
diversas obras cujo projeto tenha sido elaborado pela unidade;
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XXVII - promover a construgio dos proprios da municipalidade;

XXVIII - executar atividades de apoio técnico ¢ de servigos auxiliares, tais como
cartografia ¢ desenho;

XXIX - manter cadastro permanente € atualizado dos bens imoveis municipais;

XXX - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia.

Art. 66 Compete ao Diretoria do Departamento de Obras:
I - trabalhos topograficos ¢ geodésicos;

IT - o estudo, projeto, dire¢do, fiscalizagdo e construgio de edificios, com todas as suas
obras complementares;

11 - o estudo, projeto, diregio, fiscalizagdo e construgdo das estradas de rodagem e de
ferro;

IV - o estudo, projeto, diregio, fiscalizagdo ¢ constru¢do das obras de captagio e
abastecimento de dgua;

V - o estudo, projeto, diregio, fiscalizagio ¢ construgio de obras de drenagem e
nrigagio;
VI - o estudo, projeto, diregdo, fiscalizagdo e construgdo das obras destinadas ao

aproveitamento de energia ¢ dos trabalhos relativos as maquinas e fabricas;

VII - o estudo, projeto, direcdo, fiscalizagdo e construgdo das obras relativas a portos,
rios € canais € das concernentes aos acroportos;

VIII - o estudo, projeto, diregdo, fiscalizagdo ¢ construgdo das obras peculiares ao
sanecamento urbano ¢ rural;

IX - projeto, diregdo ¢ fiscalizagdo dos servigos de urbanismo;

X - a engenharia legal, nos assuntos correlacionados com as especificagdes dos incisos
“I” a “IX”.

XI - pericias e arbitramento referentes & matéria dos incisos anteriores.
Subsegio X1

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
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Art. 67 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural tem como finalidade
promogdo de politicas ¢ agdes, visando o desenvolvimento e o aprimoramento da agricultura,
da pecuaria, da promog¢io do desenvolvimento sustentavel do segmento rural, agropecuario,
de piscicultura, carcinicultura, caprino-cultura dentre outros constituido pelos agricultores
familiares.

Art. 68 Sao orgidos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural:
I Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural;

II Diretor Administrativo;

T Chefe do Nucleo de Desenvolvimento Agropecuario;

IV - Chefe do Nucleo de Recursos Hidricos ¢ Pesca;

V Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Zona Rural;

VI — Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Desenvolvimento Rural.

Art. 69 Compete ao Diretor Administrativo:

I - preservar e assegurar a qualidade sanitaria dos rebanhos ¢ das culturas vegetais, de
interesse econdomico;

IT - controlar ¢ monitorar a qualidade € utilizagdo dos insumos agropecuarios;

IIT - controlar ¢ fiscalizar a produgido tecnologica ¢ a qualidade dos produtos ¢
subprodutos de origem animal e vegetal;

IV - certificar o padrdo de qualidade sanitaria das espécies animais ¢ vegetais,
utilizadas nas cadeias produtivas:

V - controlar € monitorar a preservagdo, o uso e a conservagao do solo agricola;

VI - credenciar profissionais e habilitar estabelecimentos ligados a cadeia produtiva do
setor agropecuario;

VII - identificar situagdes, elaborar ¢ gerenciar a execugio de programas de carater
emergencial;

VIII - elaborar € baixar normas técnicas ¢ instru¢des operacionais para a execugio das
atividades dos Escritorios de Defesa Agropecudria;
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IX - desenvolver ¢ manter sistemas de informagdes gerenciais;
X - estudar e propor alteragdes na legislagdo especifica;

XI - propor a realizagdo de contratos e convénios, bem como executar as atividades
deles decorrentes;

XII - manter relacionamento com institui¢des do setor agropecuario;
XIII - elaborar relatorios de acompanhamento ¢ desempenho de atividades;

XIV - participar do gerenciamento da utilizagdo dos recursos pelos demais orgdos de
Defesa Agropecuaria;

XV - identificar as necessidades de desenvolvimento dos recursos humanos proprios ¢
dos demais orgdos de Defesa Agropecuaria, bem como colaborar nos treinamentos e avaliar
seus resultados;

XVI - promover estudos ¢ realizar diagndsticos de situagio, bem como efetuar
auditorias internas e externas, técnicas ¢ operacionais.

XVII - a orientagdo ¢ o fornecimento de subsidios as agdes de controle ¢ de
monitoramento dos recursos hidricos;

XVIII - a coordenagdo da realizagdo de andlises, estudos ¢ pesquisas desenvolvidas
sobre recursos hidricos ¢ abastecimento do Municipio;

XIX - a coordenagdo de programas ¢ projetos relativos a determinagdo de indicadores
e padrdes de qualidade dos mananciais:

XX - a promogdo da capacitagiio técnica e do desenvolvimento tecnologico de centros
de estudos ¢ laboratérios ambientais;

XXTI - a promogdo da implementagdo e transferéncia de tecnologia e do intercimbio
com ouiros centros tecnoldgicos ¢ de pesquisa de recursos hidricos;

XXII - a coordenagdo da proposigdo e da elaboragdo de politicas, normas, estratégias,
programas ¢ projetos relacionados a gestio de recursos hidricos e gestdo da qualidade dos
mananciais de agua, contribuindo para com a defini¢do ¢ implementagio da politica ambiental
do Municipio;

XXIII - o acompanhamento das agdes das entidades vinculadas ao Meio Ambiente

visando a verificagdo do atendimento as politicas municipais de recursos hidricos
estabelecidas;
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XXIV - a articulagdo das agbes das areas técnicas afetas as entidades vinculadas, em
atendimento a politica estabelecida, na sua area de atuagio;

XXV - a coordenagdo ¢ a integracdo dos programas de monitoramento hidrico do
Municipio;
XXVI - a organizagdo de demandas € contribuigdes, a nivel municipal, estadual e

nacional, relativas a programas de gestdo de recursos hidricos;

XXVII - a coordenagdo ¢ a promogdo as entidades vinculadas com outros orgios ¢
instituigdes nos programas relacionados a gestdo de recursos hidricos;

XX VIII - a promogdo do relacionamento entre o Sistema Estadual de Meio Ambiente,
em estreita articulagdo e sintonia com entidades de classe empresariais na sua area de atuagio;

XXIX - o acompanhamento técnico de programas ¢ projetos na arca de gestdo de
recursos hidricos;

XXX - a contribuicdo para com a implementagdo ¢ manutengio do Sistema de
Informagdes Ambientais;

XXXI - o desempenho de outras atividades correlatas.

XXXII - formular, plancjar, coordenar ¢ executar as politicas e diretrizes para o
desenvolvimento sustentavel da pesca ¢ da produgdo aquicola do Municipio;

XXXIII - estimular estudos, levantamentos ¢ programas de pesquisa ¢ de geragio de
novas tecnologias, visando o desenvolvimento pesqueiro e aquicola no Municipio;

XXXIV - coordenar e acompanhar a elaboragido de planos, programas e projetos de
desenvolvimento do setor pesqueiro ¢ aquicola no Municipio;

XXXV - formular, no que couber, normas técnicas ¢ os padroes de protegio,
conservagao ¢ preservagdo das cadeias produtivas da atividade pesqueira ¢ da aqiicultura,
observadas a legislagdo pertinente;

XXXVI - planejar, coordenar, atualizar ¢ manter o Cadastro Unico de Pesca ¢
Agqiicultura no Estado em parceria com érgio federal competente;

XXXVII - ordenar a pesca ¢ a aqiiicultura nas aguas dos rios em territério dc
Municipio de MARTINOPOLE/Ce, observada a legislagio aplicavel;

XXXVII - implementar o zoneamento das atividades pesqueiras e aquicolas no
Municipio;
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XXXIX - promover, em conjunio com os demais orgdos federais e estaduais o
controle da produgdo, da captura. da industrializagdo da pesca, da comercializagdo, da
armazenagem ¢ do transporte dos recursos pesqueiros ¢ aquicolas;

XL - adotar critérios e procedimentos de certificagdo do manejo sustentavel dos
recursos aquaticos;

XLI - promover o desenvolvimento, a implementagio da infra-estrutura ¢ a
coordenagdo geral dos eventos de pesca esportiva;

XLII - promover a integragdo interinstitucional na exccugdo da politica de
desenvolvimento da pesca ¢ da aqiicultura;

XLIII - estimular a criagio ¢ desenvolvimento de organizagdes pesqueiras no
Municipio com vistas ao melhor aproveitamento da atividade pesqueira ¢ aquicola;

XLIV - promover o fortalecimento ¢ a modernizagdo da pesca artesanal, industrial,
ornamental ¢ da aqiiicultura;

XLV - promover ag¢bes de valorizagdo do pescador artesanal como forma de inclusio
econdomica ¢ social;

XLVI - estimular a formagio, o fortalecimento ¢ a consolidagdo das cadeias
produtivas da atividade pesquetra e aquicola;

XLVII - promover a formagao, a profissionalizagio ¢ o aperfeigoamento de
pescadores e aqiiicultores, tendo como principio a participagdo da familia ¢ da comunidade;

XLVIII - promover a integragdo ¢ a estruturagao do setor pesqueiro € aquicola;

XLIX - coordenar a gestdo compartilhada do setor pesqueiro ¢ aquicola do Municipio,
propondo diretrizes para o seu desenvolvimento ¢ o fortalecimento;

L - cumprir € viabilizar os instrumentos de politica pesqueira;

LI - promover a execugdo ¢ a avaliagdo de medidas, programas ¢ projetos de apoio ac

desenvolvimento da pesca artesanal, industrial ¢ aquicola;

LII - promover agbes que visem a implantagio de infraestrutura de apoio a produgio e
comercializagdo do pescado;

LIII - elaborar ¢ apoiar o levantamento de dados e informagdes destinados ao estudo

da cadeia produtiva da pesca ¢ da aqiiicultura ¢ propor procedimentos € normas com vistas ao
aproveitamento ¢ a exploragdo racional dos recursos pesqueiros € aquicolas;
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LIV - desenvolver, adotar ¢ difundir formas, mecanismos ¢ métodos para a
classificagido de produtos da pesca ¢ aqiiicultura no que couber;

LV - apoiar iniciativas piblicas e privadas que visem agregar inovagdes tecnologicas,
métodos de cultivo sustentaveis, capacitagio técnica € o aperfeigoamento da mao-de-obra.

LVI - estimular mediante estudos de viabilidades ¢ projetos técnicos de implantagdo,
custos, mangjo, fornecimento de alevinos, assisténcia técnica ¢ comercializagio, objetivando a
criagdo em cativeiro de espécimes de peixes adaptados a esse método, destinados ao mercado
consumidor interno ¢ extermno.

CAPITULO I

DA REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DAS
FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 70 - A tabela constante do Anexo II apresenta as nomenclaturas, classifica e
estabelece as vagas ¢ a correspondente vencimentos dos cargos de provimento em comissao ¢
fungdes confianga da nova estrutura organizacional da administra¢do direta municipal.

Art. 71 Os Servidores Publicos Municipais efetivos de Martinopole/Ce, que forem
nomeados para os cargos em comissio ou fungdes de confianga da Administragdo Pablica
dispostos nesta 1.e1 Complementar poderdo:

I - caso a remuneragdo do cargo efetivo seja igual ou superior a do cargo em comissdo
e/ou fungdo de confianga, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo mais um
adicional de 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor previsto no quadro de cargos ¢
remuneragdes constantes do anexo Il excetuando-se as simbologias de DEA, DEB, DEC,
CPA, CPB ¢ CPC.

Il - caso a remuneragido do cargo cfetivo seja inferior a do cargo em comissdo e/on
fungio de confianga, optar por receber a remuneragio do cargo em comissdo e/ou fungdo de
confianga.

Art. 72 Os Servidores Publicos Municipais efetivos de Martinopole/Ce, que forem
nomeados para os cargos em comissdo ou fungdes de confianga da Administragio Puablica
dispostos nesta I.ei Complementar para os cargos com a simbologia DEA, DEB, DEC serdo
remunerados conforme a seguinte denominagao:

I — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo ¢/ou fungio de
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confianga com simbologia DEA, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 500,00 (quinhentos reais);

II — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior & do cargo em comissdo e/ou fungdo de
confianga com simbologia DEB, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 350,00 (trezentos € cinquenta reais);

II1 — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo e/ou fungdo de
confianga com simbologia DEC, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

1V — Os profissionais do magistério que nio pertencerem aos quadros de servidores da
Administragdo Publica de Martinopole/Ce, receberdo a remuneragdo correspondente a
simbologia DEA, DEB ¢ DEC, com valor previsto no Quadro de Cargos ¢ Vencimentos
constante no Anexo IL

Art. 73 Os Servidores Publicos Municipais efetivos de Martinépole/Ce, que forem
nomeados para os cargos em comissdo ou fungdes de confianga da Administragdo Pablica
dispostos nesta L.ei Complementar para os cargos com a simbologia CPA, CPB ¢ CPC serdo
remunerados conforme a seguinte denominacdo:

I — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinopole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo c¢/ou fungio de
confianga com simbologia CPA, podera optar por reccber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 500,00 (quinhentos reais);

II — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo ¢/ou fungio de
confianga com simbologia CPB, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 350,00 (trezentos ¢ cinquenta reais);

IIT — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinopole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetive igual ou superior & do cargo em comissdo e¢/ou fungdo de
confianga com simbologia CPC, podera optar por receber a remuneragio do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificacdo de R$ 250,00 (duzentos ¢ cinquenta reais);

IV — Os profissionais do magistério que ndo pertencerem aos quadros de servidores da
Administragdo Publica de Martinopole, Ceara, receberdo a remuncragio correspondente a
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simbologia CPA, CPB ¢ CPC, com valor previsto no Quadro de Cargos ¢ Vencimentos
constante no Ancxo II.

Art. 74 - A remuncragdo dos demais cargos ndo especificados nos artigos anteriores
obedecera aos valores dos subsidios constantes da tabela do Anexo Il em parcela fixa.

Art. 75 - Ficam instituidas verbas de representagio complementar de atividade de
pessoal de cargos em comissdao e fungdes de confianga da Administragdo Publica Direta ¢
Indireta do Municipio de Martinépole/Ce, devidas mensalmente, constante da tabela anexa,
nos termos desta lei.

Art. 76 - Ficam instituidas as gratificagdes aos servidores publicos municipais na
forma a seguir:

I — Nivel I por Desempenho Funcional Valor R$ 350,00;

I1 — Nivel I de Incentivo Funcional - Valor R$ 500,00,

HT — Nivel III de Servige Relevante  Valor RS 750,00;

IV — Nivel IV Desempenho de Atividade de Cargo ou Fungdo de Nivel Superior
Valor R$ 1.000,00;

Art. 77 - As verbas de representagdo complementar instituidas por intermédio desta
legislagdo municipal, ndo poderdo serem concedidas cumulativamente.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA DO MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE

Art. 78- As autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista
do Municipio ficam obrigadas a fornecer as informagdes necessarias, sempre que houver
solicitagdo do Gabinete do Prefeito Municipal,

Art. 79 - As entidades integrantes da administragio indireta municipal reger-se-Io
pelas disposicBes contidas nas leis especificas, obedecidos os seguintes principios
mstitucionais:

I - as autarquias ¢ as fundagfes pablicas de dircito publico, pelas leis de criagdo e
respectivos regimentos internos;
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IT o davinculagio administrativa ao Chefe do Poder Executivo, de acordo com sua a
area de atuagio ¢ vinculagdo funcional a programas e projetos integrados e coordenados pelas
Secretarias Municipais, de acordo com sua natureza € abrangéncia.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo a
conta das dotagdes do Or¢amento Geral do Municipio.

Art. 81 - Fica o Poder Executivo Municipal obrigado, no prazo maximo de sessenta
dias da publicagdo desta Lei Complementar, encaminhar projeto de lei alterando as
legislagdes especificas dos orgdos da Administragdo Publica Indireta.

Art. 82 - Esta Lei Complementar revoga expressamente todas as disposigdes em
contrario, espectalmente as disposi¢des da Lei Municipal n° 376, € entrara em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 19 de janeiro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de
2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO I - ORGANOGRAMA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CARGO QUANT.
CHEFE DE GABINETE N 1
ASSESSOR DO PREFEITO N 1
ASSESSSOR DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 1
ASSESSOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS 1
CQE)RDENADOR REGIONAL ADMINISTRATIVO DAS 0
LOCALIDADES DA ZONA RURAL E BAIRROS
OUVIDOR DOMUNICIPIO 5
ASSESSOR ESPECIAL 1
TOTAL DE CARGOS ) 20
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO Q;AN;

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

PROCURADOR ADIUNTO

ASSESSOR JURIDICO -NIVEL I - JUDICIAL

ASSESSOR JURIDICO NIVEL II - ADMINISTRATIVO

ASSESSOR TECNICO/ADMINISTRATIVO
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TOTAL DE CARGOS 8

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO QUANT.
z O‘I\‘ITROLADOR GERAL DO MUNICIPIO 1 .
;)IRETOR ADKHNISTRATIV O R . T
COORDENADOR DE FISCALIZACSO, AUDITORIA E NORMAS 7 1 -
TECNICAS
! C(f)ORDENAEOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMCA)NIOW 1
CHEFI% DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E CONTROLE DA FROTA 1
MUNICIPAL
;“\S:S‘;ESSOR ESPE(?I?X;, 5

TOTAL DE CARGOS 10

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

r

CARGO QUANT.
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DA GUARDA CIVIL. MUNICIPAL 1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AGENTE MUNICIPAL DE .
TRANSITO

TOTAL DE CARGOS o 4

SECRETARIA MUNICIPAL DA F AZENDA, FINANCAS E PLANEJAMENTO
f CARGO o |QUANT. |
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SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

TESOUREIRO

COORDENADOR DE CONTABILIDADE

CHEFE DO NUCLEO DE CONTROLE DE CONTRATOS E
CONVENIOS

CHEFE DO NUCLEO DE ORCAMENTO, GESTAO, PLANEJAMENTO
E PROJETOS ESTRATEGICOS

CHEFE DO NUCLEO DE ARRECADACAO TRIBUTARIA

CHEFE DO NUCLEO DA CENTRAL UNICA DE COMPRAS

ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL DE CARGOS

13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO

QUANT.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO

CHEFE DO NUCLEO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL E FOLHA
DE PAGAMENTO

CHEFE DO NUCLEO DE FROTA, OFICINA PUBLICA E
ABASTECIMENTO

CHEFE DO NUCLEO DE INFORMATICA

CHEFE DO NUCLEO DE PROTOCOLO E ARQUIVO MUNICIPAL
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CHEFE DO NUCLEO DA JUNTA MILITAR E SERVICO DE APOIO AO

CIDADAO

ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL DE CARGOS

13

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

CARGO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

QUANT.

1

DIRETOR ADMINISTRATIVO

1

DIRETOR DE ASSUNTOS PEDAGOGICOS

GERENTE DO PROGRAMA DE ALFABETIZAGAO NA IDADE
CERTA PAIC

COORDENADOR DA EDUCACAO INFANTIL

COORDENADOR DO 1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 4° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 1

COORDENADOR DE LINGUAGENS E CODIGOS

COORDENADOR DE CIENCIAS DA NATUREZA

COORDENADOR DE CIENCIAS HUMANAS

DIRETOR ESCOLAR NIVEL "A" - Escolas acima de 300 alunos

DIRETOR ESCOLAR NIVEL "B" - Escolas de 100 a 299 alunos
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DIRETOR ESCOLAR NIVEL "C" - Escolas com até 100 alunos

14

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "A" - Escolas acima de 300
alunos

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "B" - Escolas de 100 a 299
alunos

COORDENADOR PEGADOGICO NIVEL "C" - Escolas com até 100
alunos

14

DIRETOR DE GESTAO

COORDENADOR DE LOGISTICA E TRANSPORTE ESCOLAR

COORDENADOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR E CONTROLE
INTERNO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

COORDENADOR DE INDICADORES E INFORMACOES
EDUCACIONAIS

COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS

COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS MEDIO

COORDENADOR DA BIBLIOTECA PUBLIC A MUNICIPAL

COORDENADOR EDUCACIONAL DA ZONA RURAL

COORDENADOR DE CULTURA

SUPERVISOR ESCOLAR

CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSORES ESPECIAIS

TOTAL DE CARGOS

82
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SECRETARIA VIUNCIPAL DE SAUDE

CARGO QUANT.
| SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1
COORDENADOR DE GESTAO 1
]

DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL MUNICIPAL

DIRETOR DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL MUNICIPAL

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO HOSPITAL
MUNICIPAL

COORDENADOR DA ATENCAO BASICA

COORDENADOR DE CONTROLE, AVALIACAO, REGULACAOE
AUDITORIA - CARA

COORDENACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA E ENDEMIAS

COORDENADOR DE SAUDE BUC.AL

GERENTE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

GERENTE DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO ~
CAF

GERENTE FARMACEUTICO DAS UNIDADES BASICA E
HOSPITALAR

SUPERVISOR DE ENDEMIAS

SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

CHEFE DE NUCLEO DO CONTROLE INTERNO E PATRIMONIO
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CHEFE DO NUCLEO DE TRANSPORTES 1
CHEFE DO NUCLEO DE REGULACAO 1
ASSESSORES ESPECIAIS
TOTAL DE CARGOS 28

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E

JUVENTUDE
o . o o .
CARGO QUANT.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
ESPORTE E JUVENTUDE

DIRETOR ADMINISTRATIVO 1

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUAS 1

CHEFE DO NUCLEO DE VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL E
SEGURANCA ALIMENTAR

CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO BASICA I

CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO ESPECIAL 1

COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA
SOCIAL CRAS

CHEFE DO POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL 1

CHEFE DO CENTRO DE REFERENCIA AO IDOSO 1
CHEFE DO NUCLEO DO CADASTRO UNICO - CADUNICO 1
COORDENADOR DE ESPORTES o | 1
CHEFE DO NUCLEO DE APOIO E PROMOCAO AO JOVEM 1
SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS 1
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CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSORES ESPECIAS

TOTAL DE CARGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

CARGO

QUANT.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

CHEFE DO NUCLEOQO DE CONTROLE DE SISTEMAS VIARIOS E
TRANSPORTES

CHEFE DO NUCLEO SERVICOS URBANOS E DE LIMPEZA
PUBLICA

CHEFE DO NUCLEO DE TURISMO

CHEFE DO NUCLEO DE MEIO AMBIENTE

CHEFE DO NUCLEO DA DEFESA CIVIL

COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS

CHEFE DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E EXECUCAO DE OBRAS

CHEFE DO NUCLEO DE PREPARACAO E ORCAMENTO DE
PROJETOS

CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL DE CARGOS

16

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

CARGO

QUANT.

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



PREFEITURA MUNILIPAL DE

e wader

Um novo ternpo, uma nova histaria.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1
CHEFE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

CHFFE DO NUCLEO DE RECURSOS HIDRICOS E PESCA I
CHEFE DE NG(?LEiO DE DESENV(L)L;@N—TO DA ZONA RURAL 1 -
ASSESSORES ESPECIAIS 5
TOTAL DE CARGOS IO“ B
TOTAL GERAL 223

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de
2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capitido Brito s/n - Centro
Martinopole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPI N° 07.661.192/0001 - 26



TURA MUNICIPAL DE
Py
7

D mipo, uma nova histéria.

ANEXO II - DO QUADRO DE CARGOS E VENCIMENTOS

e
- GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
VENCIMENTOS
CARGO SIMBOLO | QUANT.  R$
Legislagio
CHEFE DE GABINETE CGP 1 especifica
ASSESSOR DO PREFEITO APM 1 1.800,00
r o o
ASSESSSOR DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL ACC 1 1.500,00
ASSESSOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS | ARI 1 1.500,00
COORDENADOR REGIONAL
ADMINISTRATIVO DAS LOCALIDADES DA
ZONA RURAL E BAIRROS COR 10 1.200,00
ASSESSOR ESPECIAL AEP 5 1.200,00
OUVIDOR DO MUNICIPIO ouv 1 1.300,00
- o
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
, | VENCIMENTOS
CARGO SIMBOLO| QUANT. | R$
1 P R !
) Legislagdo
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO AGP 1 Especifica
PROCURADOR ADJUNTO PAD 1 3.700,00
ASSESSOR JURIDICO - NIVEL I - JUDICIAL | ASJ l 2 2.500,00
ASSESSOR JURIDICO - NIVEL I - At | 2l 2.000,00

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce — 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



PREFEITURA MUNICIPAL D
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¥

Um novo tempo. uma nova histona.

ADMINISTRATIVO |

ASSESSOR TECNICO/ADMINISTRATIVO ATA 2 1.300,00

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

VENCIMENTOS
CARGO SIMBOLO | QUANT. | R$
) Legislagdo
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
COORDENADOR DE FISCALIZAG A0,
AUDITORIA E NORMAS TECNICAS CFA 1 2.500,00
COORDENADOR DO DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO CNA 1 2.500,00
CHEFE DE NUCLEO DE FISCALIZACAO E
CONTROLE DA FROTA MUNICIPAL CNF 1 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL AEC 5 1.200,00
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO | QUANT. |R$
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL Legislagio
MUNICIPAL AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJS N° 07.661.192/0001 - 26



FRE-EITURA MUNICIPAL DE
|

CHEFE DO DEPARTAMENTO DA GUARDA

CIVIL MUNICIPAL CDG
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AGENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO CDA

Um niovn tempo, uma nova histéria.

1 1.500,00

1 1.500,00

}_
!

SECRETARIA MUNICIPAL DA PAZFNDA F INAN(; ASE PLANEJAMENTO

' V LNCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. | R$

' SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, Legislagdo
FINANCAS E PLANEJAMENTO AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO 3.700,00
TESOUREIRO 3.000,00
COORDENADOR DE CONTABILIDADE 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE CONTROLE DE
CONTRATOS E CONVENIOS 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE ORGAMENTO,
GESTAO, PLANEJAMENTO E PROJETOS
ESTRATEGICOS 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE ARRECADACAO
TRIBUTARIA 1.500,00
CHEFE DO NUCLEQ CENTRAL UNICA DE
COMPRAS 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL 5 1.200,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Um novo tempo, uma nava historia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

VENCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. |R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE Legislagio
ADMINISTRACAO AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO CRH 1 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE ADMINISTRACAO
DE PESSOAL E FOLHA DE PAGAMENTO CNA 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE FROTA, OFICINA
PUBLICA E ABASTECIMENTO CNF 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE INFORMATICA CNI 1 1.500,0¢
CHEFE DO NUCLEO DE PROTOCOLO E
ARQUIVO MUNICIPAL CNP 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DA JUNTA MILITAR E
SERVICOS DE APOIO AO CIDADAO CIM 1 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL AES 5 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

’ VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO | QUANT. R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAOE Legislagio
CULTURA AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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N PREFEITURA MUNICIPAL DE

Um novo tempo, wma nova historia,

)]

]

DIRETOR DE ASSUNTOS PEDAGOGICOS DAP 1 3.000,00
GERENTE DO PROGRAMA DE

ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA - PAIC |GPA 1 2.700,00
COORDENADOR DA EDUCACAO INFANTIL | CEI 1 2.600,00
COORDENADOR DO 1° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 2° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 3° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 4° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 5° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DE LINGUAGENS E

CODIGOS CLC 1 2.600,00
COORDENADOR DE CIENCIAS DA

NATUREZA CCN 1 2.600,00
COORDENADOR DE CIENCIAS HUMANAS |CCH 1 2.600,00
DIRETOR ESCOLAR NIVEL "A" - Escolas

acima de 300 alunos DEA 4 2.500,00
DIRETOR ESCOLAR NIVEL "B” - Escolas de

100 a 299 alunos DEB 6 2.000,00
DIRETOR ESCOLAR NIVEL "C" - Escolas com

at¢ 100 alunos DEC 14 1.500,00
COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "A" -

Escolas acima de 300 alunos CPA 4 2.200,00

Avenida Capitio Brito s/n - Centro

Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



., PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Um novo tempo. uma nova historia.

ar

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "B" -

Escolas de 100 a 299 alunos CPB 6 1.700,00
COORDENADOR PEGADOGICO NIVEL "C" -

Escolas com até 100 alunos CPC 14 1.200,00
DIRETOR DE GESTAO DIG 1 3.000,00
COORDENADOR DE LOGISTICA E

TRANSPORTE ESCOLAR CLT 1 2.400,00
COORDENADOR DE ALIMENTACAO

ESCOLAR E CONTROLE INTERNO CAE 1 2.400,00
COORDENADOR ADMINISTRATIVO

FINANCEIRO CAF 1 2.400,00
COORDENADOR DE INDICADORES E

INFORMACOES EDUCACIONAIS CII 1 2.400,00
COORDENADOR DO CENTRO DE

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS CEJ 1 1.000,00
COORDENADOR DO CENTRO DE

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

MEDIO CEJ2 1 1.700,00
COORDENADOR DA BIBLIOTECA PUBLICA

MUNICIPAL CBP 1 1.500,00
COORDENADOR EDUCACIONAL DA ZONA

RURAL CEZ 1 2.200,00
COORDENADOR DE CULTURA coc 1 2.500,00
SUPERVISOR ESCOLAR SPE 5 1.500,00
CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E

PATRIMONIO CAP 1 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAIS AES 5 1.200,00

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
MartinGpole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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FEITURA MUNICIPAL DE
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Um novo tempo, uma nova histdria.

SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE j
VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO | QUANT. RS
' Legislagdo

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
COORDENADOR DE GESTAO COG 1 2.500,00
DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL
MUNICIPAL DCH 1 3.500,00
DIRETOR DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL
MUNICIPAL DEH 1 3.000,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DO HOSPITAL MUNICIPAL DAF 1 1.800,00
COORDENADOR DA ATENCAO BASICA CAB 1 3.200,00
COORDENADOR DE CONTROLE,
AVALIACAO, REGULACAO E AUDITORIA
CARA CCA 1 3.200,00
COORDENAGAO DA VIGILANCIA EM
SAUDE CVS 1 3.200,00
COORDENADOR DA VIGILANCIA
SANITARIA E ENDEMIAS CVE 1 3.200,00
COORDENADOR DE SAUDE BUCAL CSB 1 3.000,00
GERENTE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE | GBS 5 2.000,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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Um novo termnpo. uima nova histéria,

GERENTE DA CENTRAL DE

ABASTECIMENTO FARMACEUTICO - CAF | GAF 1 2.000,00
GERENTE FARMACEUTICO DAS UNIDADES

BASICA E HOSPITALAR GFH 1 2.000,00
SUPERVISOR DE ENDEMIAS SEM 1 1.500,00
SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) DO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE SEC 1 1.000,00
CHEFE DE NUCLEO DO CONTROLE

INTERNO E PATRIMONIO CNC 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE TRANSPORTES CNT 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE REGULACAO CNR 1 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAIS AES 5 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E

JUVENTUDE

CARGO SIMBOLO | QUANT. VEN C%EN To
SECRETARIO MUNICIPAL DE Legislaca
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E eg‘: ."“i")
JUVENTUDE AGP 1 especa
DIRETOR ADMINISTRATIVO DEA 1 3.700,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DO SUAS CPG 1 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE VIGILANCIA SOCIO
ASSISTENCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR | CNV 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO BASICA |CNP 1 1.500,00

Avenida Capitdao Brito s/n — Centro
Martindpole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 ~ 26
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Um novo tempo, uma nova histéria.

CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO

ESPECIAL CCR 1 1.500,00
— I
COORDENADOR DO CENTRO DE
REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL 1 2.500,00
CRAS CPC 1
CHEFE DO POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL | CCS 1 1.500,00
CHEFE DO CENTRO DE REFERENCIA AO
IDOSO CRI 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DO CADASTRO UNICO 1500.00
CADUNICO CCU 1 T
COORDENADOR DE ESPORTES CES 1 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE APOIO E
PROMOCAO AO JOVEM CNA 1 1.500,00
SECRETARIO EXECUTIVO DOS 1.000.00
CONSELHOS CEC 1 S
CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO CAP 1 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAS AES 5 1.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
' VENCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. |R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE . Legislagio
DESENVOLVIMENTO URBANO AGP especial
DIRETOR ADMINISTRATIVO DEA 1 3.700,00

CNS 1 1.500,00

CHEFE DO NUCLEO DE CONTROIE DF,

Avenida Capitao Brito s/n - Centro
Martinépole-Ce —~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

f

SISTEMAS VIARIOS E TRANSPORTES

g;n Um novo tempo. urma nova histaria.

CHEFE DO NUCLEO SERVIGOS URBANOS E

DE LIMPEZA PUBLICA CNU 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE TURISMO COT 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE MEIO AMBIENTE | CMA 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DA DEFESA CIVIL CDC 1 1.500,00
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE ] 2 500.00
OBRAS CDO A
CHEFE DO NUCLEO DE FISCALIZAGAOE . 150000
EXECUCAO DE OBRAS CNF o
CHEFE DO NUCLEO DE PREPARACAOE ) 1.500.00
ORCAMENTO DE PROJETOS CNP e
CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E .

PATRIMONIO CNA 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL AES 5 1.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

, VENCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. RS
SECRETARIO MUNICIPAL DE . Legislagio
DESENVOLVIMENTO RURAL AGP especial
DIRETOR ADMINISTRATIVO DEA 1 3.700,00
CHEFE DO NUCLEO DE , |
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO CND 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS |
HIDRICOS E PESCA CNR 1.500,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinépole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPIN° 07.661.192/0001 - 26
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CHEFE DE NUCLEIO DE o
DESENVOLVIMENTO DA ZONA RURAL CND 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAIS | AES 5 { 1.200,0¢

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de
2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capitdo Brito s/n ~ Centro
Martinopole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 ~ 26



